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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
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CNPJ/MF N° 04.272.905/0001-71

1 R$ 580,00 R$ 522,50 R$ 550,00 R$ 455,50 R$ 527,00
2 R$ 620,00 R$ 522,50 R$ 500,00 R$ 1.000,00 R$ 660,63
3 R$ 1.000,00 R$ 601,87 R$ 550,00 R$ 720,00 R$ 717,97
4 R$ 522,50 R$ 528,13 R$ 513,57 R$ 521,40
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Tribunal de Contas de Santa Catarina

Na... Numero Qtd Uni...
Data Q Q Q Edital Q Q Seque.. Q Q Item de Q Valor Razao Social Q
HomoAI... Ente UG Lici... Modalidade Item Descricao Item Licita... Me... Unitario ~ Valor Total Participante CPF/CNPJ
Totais 60 R$580,00 34.8600,00
03/12/2024 CHAPECO Instituto do Sistema 003/2024  Pregao Eletronico 6 REALIZACAO DE PERICIA MEDICA 60 LAUDO R$580,00  34.800,00 LM SERVICOS 22626640000144
Municipal de Previdéncia PARA ENQUADRAMENTO DE MEDICOS E GESTAO
de Chapecé ISENCAO EM SAUDE LTDA


https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html

Tribunal de Contas de Santa Catarina

NG... Numero Qtd Uni...
Data Q Q Q Edital Q Q Seque.. Q Q Item de Q Valor Razao Social Q
HomoAI... Ente UG Lici... Mod... Item Descricao Item Licita... Me... Unitario  Valor Total Participante CPF/CNPJ
Totais 100 R$620,00 62.000,00
03/12/2024 CHAPECO Instituto do Sistema 003/2024  Pregao 2 REALIZACAO DE AVALIACAO 166 LAUDO R$620,00 62.000,00 LM SERVICOS 22626640000144
Municipal de Previdéncia Eletronico MEDICA DA CAPACITACAO MEDICQOS E GESTAO

de Chapecd

LABORATIVA DOS SEGURADOS

EM SAUDE LTDA


https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PainelDePrecos/index.html
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PROCESSO DE LICITAGAO N° 02/2025/IMPRES
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2025/IMPRES

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de
pericias médicas em servidores do Municipio de Joacaba (SC)
para avaliacdo de possivel aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, de revisdo de aposentadorias por
incapacidade permanente para o trabalho ou de pensdes de
dependente incapaz; exames médicos (admissional e
demissional) e pericias médicas para concessdo de isencédo de
Imposto de Renda.

2. DA JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de pericias médicas tem a finalidade de analisar
documentos e avaliar apds consulta a necessidade de possivel
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
para revisdo de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho, para revisdo de beneficio de dependente
invdlido, para isencdo de imposto de renda e para exames
médicos (admissional e demissional).

A contratacdo da empresa permite que haja profissionais
qualificados para a prestacdo do servico, onde deverad ser
realizado por no minimo um médico especialista da causa
(doenca) apresentada pelo servidor para afastamento por
incapacidade permanente e, reforca o) principio da
impessoalidade, que os &érgdos publicos devem ter, pois a
pluralidade de profissionais que serd necessario, dara
isencdo as decisdes por eles tomadas.

O IMPRES tem por objetivo garantir aos servidores
municipais e seus dependentes o acesso a Dbeneficios
previdencidrios, incluindo aposentadorias e pensdes. Para
assegurar a correta concessdo desses Dbeneficios e a
observéancia dos principios da legalidade, moralidade e
eficiéncia na gestdo previdenciaria, faz-se necessaria a
contratacdo de empresa especializada para realizacdo de
pericias médicas.

A legislacdo previdenciaria prevé a concessdo de
aposentadoria por incapacidade permanente para servidores
gque ndo possuem condig¢des de exercer suas atividades

Av. XV de Novembro | n°® 371 | Sala 202 | Centro | Joagaba/SC | 89600-000
previdencia@impres.sc.gov.br | https://www.impres.sc.gov.br
(49) 3960 4264 | (49) 3960 4265
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laborais. A avaliacdo médica especializada é essencial para

garantir que o beneficio seja concedido apenas aos servidores
efetivamente incapacitados, evitando concessdes indevidas
que possam onerar o IMPRES de forma indevida.

A revisdo periddica de aposentadorias por incapacidade
e de pensdes de dependentes incapazes ¢é um procedimento
fundamental para verificar a ©permanéncia da condicgéo
incapacitante. 1Isso ¢é necessadrio para garantir gque oS
beneficios sejam mantidos apenas enquanto perdurar a
incapacidade, prevenindo pagamentos indevidos e promovendo
uma gestdo previdencidria eficiente e responséavel.

A realizacdo de exames admissionais é uma exigéncia
legal para verificar se o servidor ingressante no gquadro
municipal estd apto para exercer suas fungdes. Os exames
demissionais, por sua vez, sdo importantes para avaliar as
condicdes de saude do servidor ao se desligar do servicgo
publico, resguardando tanto os direitos do trabalhador
quanto o IMPRES de eventuais responsabilidades futuras
relacionadas a saude ocupacional.

A isencdo do Imposto de Renda é um beneficio concedido
a aposentados que possuam doencas gJgraves listadas em
legislacédo especifica. Para evitar concessdes indevidas e
assegurar a correta aplicacdo da norma, é indispenséavel a
realizacdo de pericias médicas especializadas gque atestem a
existéncia das condicdes médicas necessadrias para a isencédo
tributéria.

Diante do exposto, Justifica-se a contratacdo de
empresa especializada para a realizacgdo dessas avaliacgdes
médicas, considerando a complexidade das andlises exigidas,
a necessidade de pareceres técnicos imparciais e a garantia
da seguranca juridica na concessdo e revisdo dos beneficios
previdenciarios e trabalhistas no admbito do IMPRES.

2.1 JUSTIFICATIVA DO PRECO

Diante das cotacdes apresentadas e demais
justificativas constantes na formalizacdo da demanda restou
comprovado que o melhor valor praticado para o IMPRES é de
RS 27.410,00 (vinte e sete mil gquatrocentos e dez reais):

VALOR UNIT.

ITEM UN ESPECIFICAGAO QTD RS

Realizacéo de pericias médicas
(avaliacdo de possivel aposentadoria

por incapacidade permanente, de

Av. XV de Novembro | n°® 371 | Sala 202 | Centro | Joagaba/SC | 89600-000
previdencia@impres.sc.gov.br | https://www.impres.sc.gov.br
(49) 3960 4264 | (49) 3960 4265
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revisao de aposentadoria por
incapacidade permanente ou de
dependente invalido), através de Junta
01 Un Médica composta por 03 (trés) médicos, 12 1.567,50
sendo 01 (um) Médico do Trabalho, 01
(um) Médico da Especialidade e 01 (um)

Clinico Geral, conforme termo de
referéncia.
Realizacéo de exames médicos
(admissional e demissional) através de
02 Un 4 60,00

01 (um) Médico Perito, que deverd ter
a especialidade de Médico do Trabalho.

Realizacdo de pericias médicas para
concessdo de 1sencdo de Imposto de
03 Un Renda, através de 02 médicos, sendo 01 8 1.045,00
(um) Médico do Trabalho e 01 (um)
Médico da Especialidade.

TOTAL 27.410,00

3. DA EMPRESA CONTRATADA

SOULVITA- SAUDE PROFISSIONAL LTDA, CNPJ n’
36.879.949/0001-50, com sede na Av. Bardo do Rio Branco, n°
104 - Edificio Prime Offices - Sexto Andar, sala 604,

Joacaba/SC, CEP 89.600-000.

A empresa foi escolhida pelo valor cotado, pela
inexisténcia de questdes desabonadoras e pela comprovacdo de
capacidade técnica.

4. DO VALOR CONTRATADO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O wvalor total contratado é de RS 27.410,00 (vinte e
sete mil quatrocentos e dez reais).

O pagamento serd realizado até o 10° dia do més
subsequente a prestacdo dos servigos

5. DO FUNDAMENTO LEGAL
Atendimento aos pressupostos da Lei Federal n
14.133/2021:

Art. 75. E indispensavel a licitacédo:

[e]

IT - para contratacdo que envolva valores inferiores a RS$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servicos e compras.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO ACOMPANHAMENTO
Os recursos necessarios ao atendimento dos custos desta

Av. XV de Novembro | n°® 371 | Sala 202 | Centro | Joagaba/SC | 89600-000
previdencia@impres.sc.gov.br | https://www.impres.sc.gov.br
(49) 3960 4264 | (49) 3960 4265
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contratacao correrdo por conta da seguinte dotacao

orcamentaria:

Org&o: 13 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
Unidade orcamentdria: 001 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Projeto/atividade: 2.065 - Manutencdo das Atividades

Administrativas do IMPRES

Modalidade Aplicacdo: 5 - 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicacbdes
Diretas

Recurso: 1.802.0000.0000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa
de Administracéo

7. DA VIGENCIA E ACOMPANHAMENTO

A contratacdo terd prazo de vigéncia do contrato de 05
anos, a contar da assinatura do contrato. A fiscalizacdo e
gestdo da contratacdo sera feita por Jacson Minella Bauer.

8. FORMA DE EXECUCAO
A forma de execucdo encontra-se discriminada no
contrato proveniente desta contratacéo.

Joacaba, 07 de abril de 2025.

IVONE ZANATTA
Diretora Presidente
IMPRES - Joagaba - SC

Av. XV de Novembro | n°® 371 | Sala 202 | Centro | Joagaba/SC | 89600-000
previdencia@impres.sc.gov.br | https://www.impres.sc.gov.br
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I Praca José Lino da Silva, 114 ipremb.mg.gov.br
IPREMB | i
32600-308 I

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

INFORMAGOES BASICAS DO CREDENCIAMENTO

Local:
Betim - MG
Orgdo:
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - IPREMB
Modalidade Credenciamento

Lei Federal 14.133/2021, Art. 79, |

Decreto Municipal n°® 44.825/2023

Amparo legal: Portaria IPREMB n® 390/2025 (Comissdo de
Credenciamento)

Portaria IPREMB n° 362/2025 (Contratos e Sancdes)
Portaria IPREMB n° 343/2025 (Agentes de Licitacdo)

Plataforma: www.portaldecompraspublicas.com.br

Inicio de recebimento das propostas: o prazo para credenciamento iniciar-se-& a
partir da data de publicagcdo deste

instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes PUblicas — PNCP.

Dotacdo orcamentaria: 17.01.09.122.0045.2420.3.3.90.39.1800000

R$ 210.753,58 (duzentos e dez, setecentos e
cinguenta e trés mil reais e cinquenta e oito

Valor Estimado para contratacdo centavos), nos termos de tabela indicada em

item 1 deste Edital.

Contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica
para prestacdo de servico de pericia médica

: . a ser redlizada por médico com
Objeto: especializacdo em Medicina do trabalho ou
Pericia Médica emitindo parecer técnico
pericial conclusivo, nos termos de tabela
indicada em item 1 deste Edital.




I ipremb.mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 114
IPREMB e e
32600-308 I

seu futuro, nossa missao 31 3594-5380

CREDENCIAMENTO N° 0001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47.017/2025
PAC IPB N° 0012/2025

Torna-se publico que o(a) INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BETIM - IPREMB sediado(a) Praca José Lino da Silva, 144 - 6° Andar -
Brasiléia, Betim - MG, 32600-308, realizardé CREDENCIAMENTO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto

Municipal n° 44.825/2023 e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo

com as condicdoes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de
interessados em prestacdo de servico de pericia médica a ser realizada por
Confratacdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacdo de servico de
pericia médica a ser realizada por médico com especializacdo em Medicina
do frabalho ou Pericia Médica emitindo parecer técnico pericial conclusivo,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e

seus anexos cujos itens estdo especificados a seguir:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

I ipremb.mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 114
IPREMB e et
32600-308

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

ESTIMATIVA DE VALOR

QUANTITATIVO
LOTE | ITEM SERVICO SOLICITADO ESTIMADO DE VALOR

PROCESSOS UNITARIO VALOR TOTAL

Andlise médica para
Aposentadoria Especial em
] afividade exercida sob 117 RS 47065 | R$ 5506605

condicdes especiais que
prejudiquem a salde ou a

integridade fisica

Atestacdo de invalidez de
dependentes
Andlise periddica para
manutencdo de
3 aposentadoria por 226 RS 513,57 R$ 116.066,82
LOTE incapacidade permanente

UNICO para o trabalho
Andlise periddica para
manutencdo de pensdo por
morte para dependente
maior invdlido

1 RS 522,08 R$ 522,08

12 RS 566,49 R$ 6.797,88

Andlise de laudos de
aposentadorias e pensoes
passiveis de compensacdo
financeira junto ao IPREMB

Concessdo de isencdo do
6 Imposto de Renda Retido na 56 RS 455,50 R$ 25.508,00
Fonte

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 210.753,58

15 RS 452,85 R$ 6.792,75

12. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese de contratacdo
paralela e ndo excludente, conforme previsto no art. 124, inciso |, do Decreto
municipal N° 44.825/2023.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

1.4.  Os quantitativos anuais sdo meramente estimativos, podendo ser
acrescidos, mediante disponibilidade orcamentdria e financeira, conforme a
necessidade do IPREMB.



I ipremb.mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 114
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2. DA PARTICIPAGCAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. O inteiro teor deste Edital de Credenciamento n° 001/2025 e seus
anexos ficardo a disposicdo dos interessados no endereco elefrbnico do

https://ipremb.mg.gov.br/ e www.portaldecompraspublicas.com.br.

22. Poderdo habilitar-se para credenciamento pessoas fisicas ou juridica,

de acordo com as requisitos listados neste Edital e em seus anexos.

23. Os interessados deverdo primeiramente se inscrever na plataforma
eletrébnica do credenciamento eletrénico no Portal de Compras Publicas —
www.portaldecompraspublicas.com.br, dentro da opcdo: Adesdo — adesdo

fornecedor.

2.4. Cadostrada a senha de acesso, serd liberado o acesso a pdagina
logada. O interessado deverd, apds selecionar o edital enviar a

documentacdo necessdria.

2.5.  Para duvidas quanto ao cadastro na plataforma deverdo ser sanadas

diretamente com o www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.6.  Os trabalhos oriundos deste processo serdo conduzidos por Comissao
Especial de Contratacdo designada na Portaria IPREMB n° 390/2025,
devidamente publicada no Didrio Oficial do Municipio de Betim, DOM
Edicdo 3200 - 29 de julho de 2025.

2.7. Todos os interessados em executar o objeto deste Edital que
satisfacam as condicdes fixadas neste edital serédo credenciadas para fazé-

lo.

28. O Interessado €& o responsavel por qualguer fransacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no sistema de Credenciamento, ndo
cabendo ao provedor do Sistema ou orgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso

indevido da senha, ainda que por terceiros.



https://ipremb.mg.gov.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

Praca José Lino da Silva, 114 I ipremb.mg.gov.br

IPREMB e -
32600-308

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

29. A partir da data de publicacdo do Edital de Credenciamento n°
001/2025, os interessados em efetuar credenciamento deverdo apresentar
seus requerimentos e documentacdo de habilitacdo nos termos deste edital,
exclusivamente no formato eletrénico do site

www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.10. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos o6rgdos responsdveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo

identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.11. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar a

inabilitacdo, caso a incorrecdo nNdo seja sanada.
2.12.  NQo poderdo participar do credenciamento:

2.12.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s)

anexo(s);

2.122. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou
contratar com a administracdo publica federal em decorréncia de

sancdo que lhe foi imposta;

2.12.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, frabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade confratante ou com agente publico que desempenhe funcdo
no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
confrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.12.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores Q
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdo de frabalho infantil, por submissdo

de frabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por
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confratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo

trabalhista;
2.12.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.12.5.1.  As pessoas indicadas em item anterior estdo vedadas de
participar devido 4 natureza de confratacdo por meio de
credenciamento ser ampla e ndo concorrencial que vai de encontro

a natureza das pessoas juridicas reunidas em consorcio.

2126. NGo poderd participar, direta ou indiretamente, do
credenciamento ou da execucdo do confrato agente publico do
orgdo ou enfidade contratante, devendo ser observadas as situacoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina

a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.13. O impedimento de que trata o item 2.5.2 serd também aplicado ao
interessado que atue em substituicdo a outra pessoaq, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, confrolada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica

do interessado.

2.14. A vedacdo de que trata o item 2.12.6 estende-se a terceiro que auxilie
a conducdo da confratacd@o na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de

empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTAGCAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

31  Os interessados encaminhardo, exclusivamente por meio eletrénico

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, o} Requerimento de
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participagcao com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar para a

prestacdo dos servicos, conforme Anexo | deste Edital.

32. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo
da intencdo de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes contidas neste Edital, bem como em todos 0s seus anexos, em
especial as previsdoes do Termo de referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,

promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.3. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua infencdo
de se credenciar, o interessado apresentard fambém as seguintes
DECLARACOES:

33.1. esta ciente e concorda com as condi¢coes contidas no edital e
seus anexos, bem como que cumpre plenamente os requisitos de

habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de

14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituicdo;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou

forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso

lll do art. 5° da Constitvicao Federal:

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e

em outras normas especificas, nos termos do art. 93, da Lei n° 8.213/91.
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3.3.5. inexisténcia de impedimento de participar da licitagdo em
decorréncia de sancdo de qualquer natureza que lhe foi imposta,
conforme preceitua o art. 14, inciso lll, da Lei 14.133/21;
3.3.6. inexisténcia de vinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente piUblico que desempenhe fungdo
na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contirato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 14, inciso IV, da Lei
n° 14.133/21;

3.3.7. que o valor da contratagdo compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data da apresentagcdo do requerimento de

participagao.

3.4.0 interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que

cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021,

bem como apresentar documentos especificados em item 4.2 deste
Edital.

3.5. A falsidade da declaracdo de que frata o item 3.5 sujeitard o

interessado as sancoes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente
ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o

sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.
4. DA HABILITACAO

41. Os documentos previstos neste Edital e no Termo de Referéncia,
necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de

realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacdo,
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nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021, conforme relacdo

adiante especificada:

4.1.1. Habilitagdo juridica

4.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de idenfidade (RG) ou documento
equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

4.1.1.2. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
4.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEl, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no

sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4.1.1.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal —
SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELl: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou confrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de  documento  comprobatdério de  seus
administradores;

4.1.1.5. Sociedade  empresdria  estrangeira:  portaria  de
autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se locdalizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

4.1.1.6. Sociedade simples: inscricGdo do ato constitutivo no
Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de  documento  comprobatdério  de  seus

administradores;
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4.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresdaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz;

4.1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto
social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidomente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que tfrata o art. 107
da Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

4.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

4.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o
Caso;

4.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Afiva da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.
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4.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS);

4.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

4.1.2.5. Prova de inscricGo no cadastro de contribuintes Estadual,
Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.1.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do fornecedor;

4.1.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do

domicilio ou sede do fornecedor;

4.1.2.1.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tfributos
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.1.2.1.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor
individual que pretfenda auferir os beneficios do fratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscricGdo nos cadastros de conftribuintes

estadual e municipal.
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4.1.3. Quadlificagdo Técnica

4.1.3.1. Apresentacdo de profissional que se responsabilizard pelos
trabalhos acompanhada da documentacdo que comprove ©
cumprimento dos seguintes requisitos:

4.1.3.1.1. Diploma ou Declaracdo de conclusdo no Curso de
Medicing;

4.1.3.1.2. Diploma ou Certificado de conclusdo de especializacdo
em Medicina do trabalho ou Pericia Médica, conforme definido pela
Resolucdo CFM n° 2.380/2024;

4.1.3.1.3. Certiddo de Inscricdo no Conselho Regional de Medicina
— CRM ativa;

4.1.3.1.4. Atestado ou Certiddo que comprove aptiddo de
prestacdo de servico similar, emitidos por pessoas juridicas de Direito
PUblico ou Privado, ou pelo Conselho Profissional competente.

4.1.3.2. Para fins de comprovacdo, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados que comprovem experiéncia minima
de 01 (um) ano na prestacdo dos servicos similares, em periodos
sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatdrio de atestados de
periodos diferentes.

4.1.3.3. O(s) profissional(is) indicado(s) deverda(do) participar do
servico objeto do confrato, e serd admitida a sua substituicGo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que

aprovada pelo érgdo credenciante.

Disposicoes gerais sobre habilitacdo:

42.1. Na&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo
de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
42.2. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar

em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
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deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
4.2.3. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos perfinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicoes.
Documentacdo complementar para cooperativas
4.3.1. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a
seguinte documentacdo complementar:
43.1.1. A relacdo dos cooperados que atendem qos requisitos
técnicos exigidos para a confratacdo e que executardo o contrato,
com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764,
de 1971;
4.3.1.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte
individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
4.3.1.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao niUmero
de cooperados necessarios a prestacdo do servico;
43.1.4. O registro previsto na Lein. 5.764, de 1971, art. 107;
4.3.1.5. A comprovacdo de intfegracdo das respectivas quotas-

partes por parte dos cooperados que executardo o contfrato;

4.3.2 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade

juridica da cooperativa:

43.2.1. ata de fundacdo;
43.2.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
4.3.2.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a

ata da assembleiq;
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4.3.2.4. editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordindrias;
43.2.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo
O confrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
43.2.6. ata da sessGo que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e
43.2.7. Ultima auditoria  contdbil-financeira da cooperativa,
conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo érgdo fiscalizador.

4.4, Os documentos exigidos para fins de habiltacdo poderdo ser

apresentados em original, por copia ou através de sitio eletrénico

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

4.5. O o6rgdo credenciante terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis prorrogavel
por igual periodo para analisar a documentacdo apresentada pelo

interessado.

4.6. A Comissdo Especial de Credenciamento verificard a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo,

mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF ou sistema equivalente utilizado pelo Municipio;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Conftroladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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4.6.1 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sdécio maijoritdrio, por forca da vedacdo de

que frata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

4.7 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagcdo a integridade do documento digital ou

quando a lei expressamente o exigir.

48 A verificacdo pela Comissdo especial de confratacdo , em sitios
eletrénicos oficiais de o6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

49. Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida

a substituic@o ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

49.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos jd

apresentados pelo interessado; e
4.9.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.10. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo especial de
confratacdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substéncia

ou validade juridica.

5. DOS RECURSOS

51. A interposicdo de recurso referente & habilitacdo ou inabilitacdo de
interessados,  anulacdo ou revogacdo do credenciamento, observard o
disposto no Decreto Municipal n°® 44.825/2023;

52. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de

publicacdo da decisdo.
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53. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio elefrénico, através

do https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

54. O recurso serda dirigido a Comissdo especial de contratacdo, a qual
poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para o Presidente do IPREMB, o qual
deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do

recebimento dos autos.
5.5.  Osrecursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
56. Orecurso e o pedido de reconsideracdo ndo terdo efeito suspensivo.

57. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

58. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados Nno sitio eletrénico

https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que,

com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou
ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela

comiss@o de contratacdo;

6.1.2. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de

validade do credenciamento;

6.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou
refirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administracdo;

16



https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

Praca José Lino da Silva, 114 I ipremb.mg.gov.br
IPREMB e
32600-308 I

seu futuro, nossa missao 31 3594-5380

6.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o

certame ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento;
6.1.5. fraudar o credenciamento;

6.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer

natureza, em especial quando:

6.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
6.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do

credenciamento;

6.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein.® 12.846, de 2013.

62. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, no Decreto Municipal n°
44.825/2023 e na Portaria IPREMB n° 362/2025 , a Administracdo poderd,

garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancoes,

sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade.
6.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
6.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto
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6.3.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes
6.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

infegridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de confrole.

6.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do confrato, recolhida no prazo mdaximo de 30 (irinta) dias Uteis, a

contar da comunicacdo oficial.

6.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a

multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato.

6.42. Para as infracdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8, a

multa serd de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,

cumulativamente ou ndo, d penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua

intimacado.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao
responsdvel em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos
itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando ndo se |justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedird o responsdvel de licitar e confratar no
dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual

pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo mdaximo de 3 (trés) anos.

68. Poderd ser aplicada ao responsdvel a sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infracdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7 e 6.1.8, bem como pelas

infracdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que
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justifiguem a imposicdo de pendalidade mais grave que a sancdo de

impedimento de licitar e confratar, cuja duracdo observard o prazo previsto
no art. 156, §5°, da Lein.® 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em
aceitar ou refirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e

d imediata perda da garantia em favor do érgdo ou entidade credenciante.

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas ds sancdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou confratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunst@ncias conhecidos e
infimard o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas

que pretenda produzir.

6.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagcdo das
sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar,
contado da data da infimacdo, o qual serd dirigido a autoridade que fiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias

Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo
da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intfimacdo, e decidido

no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
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6.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do

ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da

autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das sancoes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese

alguma, a obriga¢cdo de reparacdo integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualguer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por
imregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos

enquanto este permanecer em vigor.

72. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados
por forma eletrénica, através do sitio

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

73. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd
divulgado por meio eletrénico no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da

data de recebimento do pedido.

7.4. As impughacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os

prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacdo, o edital refificado serd publicado no Portal

Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo
com o critério estabelecido no edital, serd publicado e estard
permanentemente disponivel e atualizado no Portal do IPREMB
https://ipremb.mg.gov.br/, no érgdo Oficial do Municipal, bem como no
PNCP.
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9. DA CONTRATACAO

9.1.  Apos divulgacdo da lista de credenciados, o érgdo ou a enfidade
poderd convocar o credenciado para aceitar a emissdo de nota de
empenho ou outro instrumento hdbil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.2. O IPREMB poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de
validade do credenciamento aceitar a emissdo de nota de empenho ou
outro instrumento hdbil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de
2021, sob pena de decair o direito ad contratacdo, sem prejuizo das sancoes

previstas na Lei n° 14,133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para manifestar ciéncia e aceitacdo da nota de empenho
emitida serd de 3 (trés) dias Uteis, apds convocacdo pela Administracdo

Publica.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja

aceito pela administracdo.

9.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e 4 confratacdo, a
administracdo deverd realizar consulta aos meios de consulta disponiveis ao

IPREMB para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

96. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem

autorizacdo expressa do IPREMB.

9.7.  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.8. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes
confratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

conftrato.
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9.9. Incumbird ao Contratante divulgar a nota de empenho ou
instrumento equivalente no Portal Nacional de Contratagcdes PuUblicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021.

10. SUBCONTRATACAO
11.1.  Nd&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
11. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1. Os precos previstos no corpo do Edital ou em seus anexos sdo fixos e
ireajustaveis, podendo, contudo, serem atualizados a qualquer tempo.

11.2. Na hipdétese do item anterior, ficardo vinculados apenas os contratos
celebrados apds a publicacdo dos novos valores, tendo como parémetro a
pesquisa de precos mais atualizada que reflita o real preco de mercado.
11.3. As demais condicdes para pagamento estdo previstas no Termo de

Referéncia.

12. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGCAO DOS CREDENCIADOS.

12.1. Na hipdtese de confratacdes paralelas e ndo excludentes, a
convocacdo dos credenciados para confratacdo garantird a igualdade de
oportunidade entre os interessados, a partir da observ@ncia dos seguintes
critérios de distribuicdo da demanda:
12.1.1. Data do Requerimento de Participacdo:

12.1.1.1. A ordem de confratacdo serd definida pela data de
apresentacdo do requerimento de partficipacdo, desde que o requerimento
esteja completo com toda a documentacdo necessdria.

12.1.1.2. Serd considerada a data em que o requerimento completo for

protocolado;

22




I ipremb.mg.gov.br

Praca José Lino da Silva, 114
IPREMB e et
32600-308

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

12.1.1.3. A confratacdo somente voltard a incidir sobre um mesmo
profissional ou pessoa juridica apds contemplar todos os cadastrados.

12.1.1.4. A cada servico solicitado, o IPREMB atualizard a sequéncia de
credenciados, passando para o final da “fila” o CREDENCIADO que acabou
de receber a solicitacdo.

12.1.1.5. Qualguer novo CREDENCIADO enfrard como ultimo na “fila”
atualizada no momento de seu credenciamento.

12.1.1.6. Quando a documentacdo do CREDENCIADO ndo estiver
atualizada no momento da solicitacdo do servico pelo CREDENCIANTE, o
servico serd considerado como recusado e o trabalho serd enviado para o
proximo da “fila”.
12.1.2. Sorteio:

12.1.2.1 Na eventual auséncia de critério mais objetivo ou em caso de
empate entre dois ou mais credenciados, serd realizado um sorteio para
definir a ordem de confratacdo.

12.1.2.2 O sorteio serd readlizado em sessdo publica, previamente

divulgada, garantindo a transparéncia e a igualdade de condicoes.

12.2. A escolha dos critérios acima mencionados serd devidamente
documentada e divulgada aos credenciados, garantindo a transparéncia e

a equidade no processo de contratacdo.

13. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualguer tempo,
em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de

conveniéncia e de oportunidade da administracdo.

132. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os
instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao
art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.
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13.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutfird nos
instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
13.4. Serdreadlizado o descredenciamento quando houver:
13.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis.
13.4.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

13.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

13.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo

de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

13.5. O pedido de descredenciamento de que frata o item 11.4.1 ndo
desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuadis contratos

assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.6. Nas hipdteses previstas nos subitens 11.42 e 11.43, além do
descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo, assegurados
o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade,

na forma estabelecida na legislacdo.

13.7.  Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens,
0s pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de

rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacdo.

14. DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O confrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as

partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obrigacdoes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia

ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a
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Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o

contrato.

14.2.1. Quando a ndo conclusdo do contfrato referida no item anterior

decorrer de culpa do contratado:

Q) ficard ele constfituido em mora, sendo-lhe aplicAveis as respectivas
sancoes administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse
caso, adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da

execucado contratual.

14.2. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdoes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

14.3. O contrato poderd ser exfinfo caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeirqg,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade confratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagcdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo IPREMB, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,

subsidiariaomente, segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
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Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos

contratos.

16. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

16.1. O presente edital terd prazo de vigéncia indeterminado em que o
credenciamento ficard permanentemente aberto para inclusdo de novos

interessados na lista de credenciados.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A qualguer tempo, o CREDENCIANTE poderd realizar inspecdo nas
instalacdes dos CREDENCIADOS para verificacdo das condicdes de
atendimento, de higiene, de equipamentos e de capacidade técnico-

operativa.

172. E facultada a autoridade competente, em qualquer fase do
procedimento, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, inclusive com a fixacdo de prazo de

resposta.

17.3. O foro para dirimir questoes relativas ao presente Edital serd o de

Betim/MG, com exclusGo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.4.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. S& se iniciam e

vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.

17.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard
o afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do

ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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17.6. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdoem o processo, prevalecerd as deste

Edital.

17.7. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional
de Contratacoes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

17.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
17.8.1. ANEXO | - Requerimento de credenciamento

17.8.2. ANEXO Il - Termo de credenciamento

17.8.3. ANEXO Ill - Termo de referéncia

17.8.4. Apéndices do Anexo llI:

17.8.4.1. Apéndice | - Formuldrio encaminhamento,
17.8.4.2. Apéndice Il - Estudo Técnico preliminar
................................................ de i de 200000

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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ANEXO | DO EDITAL IPREMB N° 0001/2025
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa/pessoa fisica (razdo social/nome), inscrita no CNPJ
sob o numero , com sede 4 (quadra, rua, etfc.) da cidade (nome da
cidade, UF, CEP), neste ato representada pelo(s) (representante

legal, com qualificacdo completa — nome, RG e dérgdo expedidor, CPF,
nacionalidade, estado civil, profissGo e endereco) que a este subscreve(m),
vem SOLICITAR seu credenciamento visando da contratacdo de pessoas
fisicas e juridicas para a prestacdo de servicos na drea de Pericia Médica
com Emissdo de Pareceres (Laudos), a fim de atender a demanda do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM - IPREMB,
conforme especificacdes do Termo de Referéncia.

Concordamos em nos submeter a todas as disposicdes constantes no Edital
de Credenciamento n® 0001/2025, assim como todos os seus anexos, e as
normas constitucionais e legais que regem a matéria.

Acompanham a presente solicitacdo:

| - Documentos de Habilitacdo, conforme o Edital de Credenciamento n°
0001/2025;

Il - DECLARACOES

" A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA que esta ciente e
concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no

instrumento convocatoério;
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o A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA ndo emprega menor
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

" A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA que ndo possui
empregados executando frabalho degradante ou forcado, observando o

disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo

Federal;

. A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas, nos termos do art. 93, da Lei n® 8.213/91.

" A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA que inexiste
impedimento de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo de
qualquer natureza que lhe foi imposta, conforme preceitua o art. 14, inciso I,
da Lei 14.133/21.

. A empresa/pessoa fisica supracitada DECLARA que inexiste vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 14, inciso
IV, da Lein® 14.133/21.

. A empresa/pessoa fisica (razGo social/nome), inscrita no
CNPJ sob o nUmero DECLARA que o valor da contratacdo
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
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normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacdo do

requerimento de participacdo.

OBSERVACAO: A falsidade de declaracdo poderd caracterizar o crime de
que trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em

outras figuras penais e das sangoes previstas no instrumento convocatério.

Betim, 01 de agosto de 2025.
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ANEXO 11 DO EDITAL IPREMB N° 0001/2025
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Termo de credenciamento para prestacdo de servico sob demanda que
enfre si celebram o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim —
IPREMB, por meio do seu presidente, XXXXXXXxxxxxx, visando qo
credenciamento de profissionais de saude, para realizagcdo de Pericia

Médica, observada a legislacdo pertinente.

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB, Autarquia
Previdencidria Municipal, pessoa juridica de direito publico criada pela Lei
Municipal n.° 4.275/2005, com sede na Praca José Lino da Silva, 144 - 6°
Andar - Brasiléia, Betim - MG, 32600-308, inscrifto no CNPJ n°® 07.842.278/0001-
55, neste ato representado por seu presidente, XXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro,
portador do RG n® xxxxxxxxxxxx € CPF n° XXXXxXxXxXXXxxxx, residente e
domiciliado na Rua xxxxxxxxx Bairro xxxxxxx — Betim - MG, no uso de suas
atribuicoes conferidas pelo art. 8°, inc. V, da Lei Complementar Municipal n°
XXXXXX/Xxxx, doravante denominado CREDENCIANTE, e o profissional
medico(a) Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX brasileiro(a), portador(a) do RG n°
XX000xxxx expedido pela xxxxxxxxx CPF/MF N® XXXXXXXXXXX CRM © XXXXXXXXX
MG residente a domiciliado (a) na Rua xxxxxxxxxx bairro xxxxxx, na cidade
de XXOOXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominado(a) CREDENCIDADO (A),
resolvem celebrar o presente Termo para realizacdo de Pericia Médica, sob
os termos e condicdes estabelecidos no presente instrumento, no Edital e no

Termo de Referéncia.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente termo tem como objeto a realizacdo de Pericias Médicas para o IPREMB

em decorréncia do credenciamento consubstanciado nos autos de Processo Administrativo
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de Compras PAC IPB N° 0012/2023, ARES 47.017/2021.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGCAO:
Os servicos serdo prestados sob a forma de execucdo indireta, de acordo

com os termos do Edital IPREMB n.° 0001/2025, ndo configurando vinculo

empregaticio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:
3.1. Os servicos previstos neste termo, serGo remunerados de acordo com os valores
constantes no item 1.1 do Edital IPREMB n° 0001/2025 que passa a fazer parte integrante

deste termo.

32. As demais condicdes para pagamento estdo previstas, em especial,

no item 9 do Termo de Referéncia.

3.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados
do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e guantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

3.4. Apds o recebimento definitivo, recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca
equivalente, correrd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para fins de liquidacdo, prorrogdveis
por igual periodo.

3.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota fiscal, ou circunstncia que impeca a
liquidacdo, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo, sem 6nus Ao
CONTRATANTE.

3.6. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da

finalizacdo da liquidacdo da despesa.

3.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo PUblica Federal, o valor devido deverd ser acrescido de
compensacdo financeira e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados & taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou é% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes

férmulas:
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| = (TX/100)/365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de compensacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

3.10 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito

em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo CONTRATADO.

4, CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA:
4.1 O credenciamento ferd vigéncia indeferminada e permanecerd

permanentemente aberto aos interessados.

4.2 O termo de Contrato poderd ser substituido por outro instrumento habill,
cuja vigéncia serd de 120 dias, prorrogdvel nos tfermos do art. 111 da Lei
Federal 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
5.1. As obrigacdes do Contratante e do Contratado estdo previstas, em

especial, no item 12 do Termo de Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
6.1 As despesas decorrentes deste termo correr@o pela seguinte dotacdo

orcamentdria 17.01.09.122.0045.2420.3.3.90.39.1800000.
6. 2 A disponibilidade de créditos orcamentdrios serd comprovada a cada exercicio

financeiro.
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7. CLAUSULA SETIMA — DO DESCREDENCIAMENTO:

7.1 O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualguer tempo, em
caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e

de oportunidade da administracdo.

7.2 Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos
que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei
n° 14.133, de 2021.

7.3 A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos

instrumentos j& celebrados que dele resultaram.
7.4  Serdrealizado o descredenciamento quando houver:
7.4.1 pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
7.4.2 perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;
7.4.3 descumprimento injustificado do confrato pelo contratado; e

7.4.4 sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de

inidoneidade superveniente ao credenciamento.

7.4.5 O pedido de descredenciomento de que frata o item 7.4.1 ndo
desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos

assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

7.5 Nas hipoteses previstas nos subitens 7.42 e 7.43, aém do
descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo, assegurados
o confraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade,

na forma estabelecida na legislacdo.

7.6 Se houver a efetfiva prestacdo de servicos os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contfratual, caso

o fornecedor ndo regularize a sua situacdo.
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8. CLAUSULA OITAVA - DO DIREITO DAS PARTES:
8.1 Os direitos das partes contratantes encontram-se inseridos no edital, no

termo de referéncia e demais anexos.

9. CLAUSULA NOVA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD):
9.1 O credenciado declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018

(“Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais”)

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO:
10.1 Fica eleito o Betim/MG, para dirimir quaisquer dividas ou questoes

provenientes deste Termo e anexos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DSPOSICOES FINAIS:
11.1 Estando assim, justo e acordado, assinam o presente, em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, com as testemunhas abaixo firmadas e qualificadas.

XXXXXXXKXKXXXXKXXX

Presidente

XXXXXXXXXXXXX
Credenciado(a)

Testemunhas:
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ANEXO IIl DO EDITAL IPREMB N° 0001/2025

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacdo de servico de

pericia médica a ser realizada por médico com especializacdo em medicina

do Trabalho ou Pericia médica emitindo parecer técnico pericial conclusivo,

nos fermos

estabelecidas neste instrumento.

da ftabela abaixo, conforme condicdoes e exigénci

as

ITEM

SERVICO SOLICITADO

QUANTITATIVO DE
PROCESSOS

LOTE
UNICO

Andlise médica para
Aposentadoria Especial em
atfividade exercida sob condicoes
especiais que prejudiquem a saude

ou a integridade fisica

117

Atestacdo de invalidez de

dependentes

01

Andlise periddica para
manutencdo de aposentadoria por
incapacidade permanente para o

frabalho

226

Andlise periddica para
manutencdo de pensdo por morte

para dependente maior invalido

12

Andlise de laudos de

aposentadorias e pensdes passiveis

15
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de compensacdo financeira junto
ao IPREMB

6 Concessdo de isencdo do Imposto 56

de Renda Retido na Fonte

1.2  Osservigos sdo de natureza comum.

1.3 Os quantitativos anuais sdo meramente estimativos, podendo ser
acrescidos, mediante disponibilidade orcamentdria e financeira, conforme a
necessidade do IPREMB.

1.4 O IPREMB nGo se obriga a confratar os quantitativos apresentados em

tabela acima, por se fratar de estimativa.

2.1 O credenciamento terd vigéncia indeterminada e permanecerd

permanentemente aberto aos interessados.
2.2 O termo de Contrato poderd ser substituido por outro instrumento hdbil,
cuja vigéncia serd de 120 dias, prorrogdvel nos termos do art. 111 da Lei

Federal 14.133/2021.

2.3 A prorrogacdo, na forma do art. 111 da Lei Federal n° 14.133/2021, serd

registrada por meio de apostilamento.
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A presente confratacdo visa suprir demanda por pessoal especializado na
prestacdo de servico de pericia médica atuando juntamente com esta
Superintfendéncia com a emissdo de Laudos conclusivos que permitam a
concessdo e a manutencdo de beneficios previdencidrios dentro do que a

Legislacdo vigente exige.

As demais justificativas e fundamentos acerca da necessidade de
confratacdo foram tratados de forma mais detalhada em Estudo Técnico

Preliminar, apenso a este Termo de Referéncia.

Servigos solicitados:

Andlise médica para Aposentadoria Especial em atividade exercida sob
condigoes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica:

Realizar andlise técnica para aposentadoria especial de servidor publico que
exerca atividades sob condicdes especiais que prejudiquem a salude ou a
infegridade fisica, em consoné&ncia com a Sumula Vinculante n° 33,
enquanto ndo promovida alteracdo na legislacdo do Ente, para fins de
instrucdo de processos judiciais e/ou administrativos. A andlise serd feita
observadas o Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio (PPP) e o Laudo Técnico
das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), a fim de verificar a
caracterizacdo e exposicdo aos agentes nocivos listados no Anexo IV, do
Decreto Federal n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social) e

demais normas aplicdveis conforme a Emenda Constitucional n® 103/2019.

Atestacdo de invalidez de dependentes:
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Realizar pericia médica presencial em dependentes do segurado, para fins
de inscricdo, concessdo e/ou revisdo de beneficios a dependentes invalidos,
elaborando e emitindo laudo pericial, nos fermos da Lei Municipal n°
4.275/2005.

Andlise periédica para manutengdo de aposentadoria por incapacidade
premente para o trabalho:

Realizar reavaliacdo médica pericial dos aposentados por incapacidade
permanente para o frabalho a fim de verificar a permanéncia da
incapacidade laborativa  (manutencdo) ou restabelecimento  da

capacidade laborativa (reversdo), nos termos da Legislacdo aplicavel.

Andlise periédica para manutengdo de pensdo por morte para dependente
maior invdlido:

Realizar a avaliacdo médica de modo a avaliar a possivel perda da
condicdo de invalidez do dependente, para fins de instrucdo de processos
judiciais e/ou administrativos, e emitindo laudo pericial, nos termos da Lei
Municipal n° 4275/2005.

Andlise de laudos de aposentadorias passiveis de compensagado financeira
junto ao IPREMB:

Realizar pericia médica indireta para fins de compensacdo previdencidria,
através da andlise documental dos processos sob  respectiva
responsabilidade no COMPREV, mantendo-se a responsabilidade do
profissional que realizou a pericia individual. Permitir o cadastro no sistema de
compensacdo previdencidriac como responsdvel pela realizagcdo das
andlises, nos termos da PORTARIA MPS N° 1.400, DE 27 DE MAIO DE 2024.

Andlise Médica de laudos em processos de pensdo passiveis de
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compensac¢ao financeira junto ao IPREMB:

Realizar pericia médica indireta para fins de compensacdo previdencidria,
afravés da andlise documental dos processos sob  respectiva
responsabilidade no COMPREV, mantendo-se a responsabilidade do
profissional que realizou a pericia individual. Permitir o cadastro no sistema de

compensacdo previdencidriac como responsdvel pela realizacdo das
andlises, nos termos da PORTARIA MPS N° 1.400, DE 27 DE MAIO DE 2024.

Concessao de isengdo do Imposto de Renda Retido na Fonte:

Realizar avaliagcdo médica pericial em procedimentos de caracterizacdo de
doencas graves para fins de isencdo fiscal — imposto de renda retido na
fonte, e emitindo laudo pericial, nos termos da Lei Municipal n°® 4275/2005; LEI
N° 11.052, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2004; e LElI N° 9.250, DE 26 DE DEZEMBRO
DE 1995.

5.1 Serdo credenciados pessoas fisicas ou juridicas interessadas na prestacdo
do servico de pericia indicado acima, cujo responsdvel pela emissdo dos
Laudos deverd contar com a seguinte formacdo e experiéncia:

o Formacdo académica: Curso de Medicina com especializacdo em
Medicina do frabalho ou Pericia Médica, conforme definido pela Resolucdo
CFM n° 2.380/2024, e registro no Conselho Regional de Medicina — CRM;

. Serd exigida experiéncia minima de 01 ano a ser cobrado na fase de

habilitacdo.

40



Praca José Lino da Silva, 114 I ipremb.mg.gov.br
IPREMB e
32600-308 I

seu futuro, nossa missao 313594-5380
6.1. Garantia da proposta e da execucdo contratual:
6.1.1 NGo haverd exigéncia da garantia da proposta prevista no art. 58 da

Lei n® 14.133, de 2021, nem de garantia contratual da execu¢do (art. 96 da
Lein® 14.133, de 2021).

7.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
7.1.1 O prestador credenciado deverd:

7.1.1.1 Elaborar parecer técnico conclusivo, contendo na sua avaliagcdo
questoes relacionadas a salude e ao ambiente de trabalho, realizada sem a
presenca do servidor requerente, mediante a andlise de seu Perfil
Profissiografico Previdencidrio (PPP), do Laudo Técnico de Condicoes
Ambientais de Trabalho (LTCAT);

7.1.1.1.1 O parecer médico pericial conclusivo deve conter
obrigatoriamente as normas aplicdveis, especificando as
legislacdes com os respectivos artigos, incisos e pardagrafos; além
de/conter relacionar o local e suas atividades de trabalho;
descricdo das atividades; demonstracdo de atividade e contato
com agentes nocivos/agentes bioldgicos; enguadramento por
exposicdo a agentes nocivos/agentes bioldgicos; comprovacdo
do exercicio profissional em condicdes especiais; conclusdo final
contendo a descricdo do periodo especifico em que o servidor se
enquadra ou ndo no tempo especial. Exemplo: da data de
XX/XX/xxxx até xx/xx/xxxx se enquadra, jd da data xx/xx/xxxx até
XX/XX/XXxx NQo se enquadra.

7.1.1.2 Realizar reavaliacdo médica pericial do aposentado por invalidez

permanente e do dependente invdlido, para continuidade dos beneficios

dos segurados, com periodicidade nos termos da legislacdo vigente;
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7.1.1.3 Analisar os requerimentos de compensacdo previdencidria dentro do
sistema COMPREV e emissdo de Parecer, referentes aos processos de

aposentadoria e pensdo, passiveis de Compensacdo Previdencidria;

7.1.1.4 Emitir Laudo médico para fins de isencdo de imposto de renda nas
condicoes exigidas em Legislacdo vigente;

7.1.1.5 Emitir Laudo conclusivo do dependente invdlido para fins de

concessdo e manutencdo de beneficio de pensdo por morte;

7.1.2 Os processos serdo encaminhados da seguinte forma:

7.1.3 Mensalmente, em dia estipulado pela CONTRATANTE, o(aq)
confratado(a) receberd um lote de até 30 (trinta) processos tendo o prazo
mdximo de 30 (frinta) dias para devolucdo na qual serdo enfregues os

Extratos de Laudo Médico ou enviadas as remessas do COMPREV.

7.1.4 O lote de processos indicados serd protocolado em Planilha prépria,
cujo modelo corresponde ao apéndice | deste Termo de Referéncia, com o
registro da refirada/recebimento fisica ou digital sendo cadastrado pela
unidade Gestora do processo;

7.1.5 A devolucdo dos processos serd registrada em mesmo documento no
ato de devolucdo.

7.1.6 Em caso de processos analisados e eivados de erro material, o(q)
CONTRATANTE terd o prazo de 10 (dez) dias corridos para encaminhar a via

retificada sem custo adicional .

7.2 Local da prestacdo do servico:
7.2.1 Os servicos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA,

através de andlise documental.

7.2.2 Os servicos indicados em item 7.1.1.2 e 7.1.1.5, avaliacdo para

manutencdo dos beneficios por incapacidade permanente para o trabalho
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e atestacdo do dependente invdlido, serdo realizados de forma presencial,
devendo a CONTRATADA disponibilizar local para realizacdo da pericia em

localidade dentro do Municipio de Betim - MG.

7.22.1 O local apresentado pela CONTRATADA deverd ter alvard
de funcionamento ou, na auséncia desse, Protocolo de abertura

de Processo de licenciamento sanitdrio.

8.1 Os responsaveis pela gestdo e pela fiscalizacdo contratual observardo
as regras do regulamento municipal em especial, nos artigos 17 a 20 do
Decreto municipal n® 44.825, de 27 de dezembro de 2023, sem prejuizo de
outras previsdes especificas em regulamentos internos. e obedecerdo as

seguintes rotinas adicionais:

8.2 A UNIDADE FISCALIZADORA readlizard a fiscalizagcdo através de
resolucdo de cheklist o qual atestard sobre a execucdo do servico conforme

a seguir:

1.1 CHECKLIST DE FISCALIZACAO- PERICIA MEDICA (RPPS)

Orgdo / Entidade:
PAC IPB n°:
Empresa CONTRATADA / Profissional:

Periodo fiscalizado: // all

Fiscal responsavel:
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1.1.1 1. DOCUMENTACAO E REGULARIDADE

Item Verificado? Observacgoes
Contrato/Instrumento assinado e publicado U Sim O Ndo

Profissional com registro ativo no CRM [0 Sim O NGo

1.1.2 2. INFRAESTRUTURA E CONDICOES DE ATENDIMENTO
Item Verificado? Observagoes

Condic¢des sanitdrias e de seguranca adequadas [ Sim [ N&o

1.1.3 3. CUMPRIMENTO DOS SERVICOS CONTRATADOS

ltem Verificado? Observagoes
Pericias realizadas dentro do prazo [ Sim N&o
NUmero de pericias corresponde nUmero de processos ) _

I Sim N&o
enviados
Processos distribuidos de forma igualitdria entre os ) _

I Sim N&ao
periciados
Laudos entregues com clareza e completude 1 Sim Nao
1.1.4
1.1.5 4. CONFORMIDADE TECNICA DOS LAUDOS
ltem Verificado? Observagoes
Laudo inclui CID e justificativa clinica O Sim OONGo
Parecer claro quanto a aptiddo/incapacidade 0 Sim LNGo

Diagndstico coerente com documentacdo médica [ Sim CINGo

Laudo assinado pelo Médico/Perito responsével I Sim CONGo
1.1.6
11.7 O RESUMO DA AVALIACAO

e Irregularidades encontradas:
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« Providéncias adotadas / Recomendadas:

e Parecer do Fiscal:
[0 Servico plenamente satisfatério
[ Servico com ressalvas

[0 Servico insatisfatério

[ Data: //
# [ Assinatura do Fiscal:

9.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, pelo fiscal quando verificado o cumprimento das exigéncias de cardter

técnico e administrativo.

9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se

verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo.
9.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em

desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e

na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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9.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contados do recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade
e quanfidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.

9.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade

civil pela perfeita execucdo do objeto previsto neste Termo de referéncia.

Liquidagado

9.6. Apds o recebimento definitivo, recebida a Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente, correrd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para fins de

liguidacdo, prorrogdveis por igual periodo.

9.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota fiscal, ou circusntdncia que
impeca a liguidacdo, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a

comprovacdo da regularizacdo, sem dnus ao CONTRATANTE.

Prazo de pagamento

9.7. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis

contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa.

9.8 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo IPREMB, o valor devido deverd ser acrescido de
compensacdo financeira e sua apuracdo se fard desde a data de seu
vencimento até a data do efefivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por

cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:
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| = (TX/100)/365
EM =1xN x VP, onde:
| = indice de compensacédo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a
do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento
9.9. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para

credito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo CONTRATADO.

10.1. O fornecedor serd selecionado por meio da readlizacdo de
procedimento de inexigibilidade de licitacdo por meio de credenciamento,
com fundamento na hipdtese do art.74, inciso IV, combinado com o art. 79,
inciso |, da Lei n.° 14.133/2021.

10.2. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes
requisitos:
10.2.1. Habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, na forma prevista

no Edital de Credenciamento;

10.2.2. Qualificagdo técnica:
10.2.2.1.  Apresentacdo de profissional que se responsabilizard pelos

trabalhos acompanhada da documentacdo que comprove o
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cumprimento dos seguintes requisitos:

| — Diploma ou Declaracdo de conclusdo no Curso de
Medicina;

I — Diploma ou Certificado de conclusdo de
especializacdo em Medicina do frabalho ou Pericia
Médica, conforme definido pela Resolucdo CFM n°
2.380/2024;

Il - Certiddo de Inscricdo no Conselho Regional de
Medicina — CRM ativa;

IV — Atestado ou Certiddo que comprove aptiddo de
prestacdo de servico similar, emitidos por pessoas juridicas
de Direito Publico ou Privado, ou pelo Conselho

Profissional competente.

10.2.2.2 Para fins de comprovacdo, os atestados deverdo dizer respeito a
confratos executados que comprovem experiéncia minima de 01 (um) ano
na prestacdo dos servicos similares, em periodos sucessivos ou ndo, sendo

aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes.

10.2.2.3 Ofs) profissional(is) indicado(s) deverd(do) participar do servico
objeto do confrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pelo 6rgdo

credenciante.

11.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 210.753,58 (DUZENTOS E
DEZ, SETECENTOS E CINQUENTA E TRES MIL REAIS E CINQUENTA E OITO
CENTAVOS)
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12.1. SGo obrigacdes do CONTRATANTE:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado;
12.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo

de Referéncia;

12.1.3. Nofificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, As suas expensas;
12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico e o
cumprimento das obrigacodes pelo Contratado;

12.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente
ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no
presente Termo de Referéncia.

12.1.6. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na Lei;

12.1.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pelo
Contratado, relacionados com o objeto pactuado.

12.1.8. Proporcionar ao Confratado o acesso as dependéncias, de
forma a proporcionar a execucdo dos compromissos assumidos neste Termo
de Referéncia.

12.1.9. Designar o servidor para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucQo do servico.

12.1.10. A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados ¢ execucdo
do objeto deste Termo de referéncia, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

12.2. Sdo obrigacdes do Contratado:
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12.2.1. O Contratado fica proibido de exigir que o usudrio assine fatura
ou guia de atendimento em branco.
12.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n°® 8.078, de
1990);
12.2.3. Comunicar previomente ao CONTRATANTE os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto de entrega, com a devida
comprovacao;
12.2.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo Fiscal, Gestor
do Conftrato ou Autoridade Superior;
12.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
bens ou servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
12.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo
do objeto, bem como por todo e qualguer dano causado a Administracdo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
12.2.7. Entregar, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa

da Unido;

3) certiddées que comprovem a regularidade perante a Fazenda

Estadual e Municipal (ou Distrital) do domicilio ou sede do

contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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12.2.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislac@o especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao CONTRATANTE e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

12.2.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualgquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucdo do objeto contratual;

12.2.10. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualguer
atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
OU que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

12.2.11. Manter durante toda a vigéncia da contratacdo, em
compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condicdes exigidas
para habilitacdo na licitacdo;

12.2.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obfidas em
decorréncia do cumprimento do objeto;

12.2.13. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta;

12.2.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito Federal,
Estadual ou Municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE.

12.2.15. Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos fornecidos.
12.2.16. Prestar todos os esclarecimentos e informacdes que forem
solicitados pelo CONTRATANTE, de forma clara, concisa e l6gica, atendendo

de imediato as reclamacoes.

13.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do objeto do Contrato.
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b) der causa & inexecucdo parcial do objeto do contrato que
cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servicos
puUblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do objeto do Conftrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da enfrega do objeto
da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa

durante a execucdo do objeto do Conftrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do objeto do Contrato;

g) comportar-se de modo inidbéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de

1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima

descritas as seguintes sancoes:

l.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial
do objeto deste Termo de referéncia, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d"” do subitem acima deste
objeto deste Termo de referéncia, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

ll. Declaracdo de inidoneidade para licitar e confratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, "g” e “h" do
subitem acima deste Confrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave;

IV. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, acaso
descumpridos os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia ou de

inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;
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V. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de

inexecucdo total da obrigacdo assumida.

13.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de referéncia ndo
exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado ao CONTRATANTE.
13.3.1 Todas as sancdes previstas neste Termo de referéncia poderdo ser
aplicadas, cumulativamente, com a multa;
13.3.2 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contfado da data de sua
intimacado;
13.3.3Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores Ao
valor do pagamento, eventualmente, devido pelo CONTRATANTE ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
13.3.4 Antes ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida, administrativamente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
13.4 A aplicacdo das sancdes realizar-se-G em processo administrativo que
assegure o confraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e pardagrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, observando-se o rito e
as autoridades competentes para conduzir e aplicar sancdes definidos na
Portaria IPREMB n° 362, de 07 de julho de 2025.

13.5 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

infegridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de conftrole.
13.6 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei Federal n°
14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo
PUblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n°
12.846, de 2013, ser@o apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido
na referida Lei.
13.7 O CONTRATANTE deverd, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancodes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no d&mbito do Poder

Executivo Federal.

14.1 A CONTRATADA obriga-se a observar a Legislacdo vigente sobre
ProtecBo de Dados Pessocis e as determinacées de Orgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, ndo colocando a CONTRATANTE
em situacdo de violacdo das leis de privacidade, em especial, a Lei Federal
n° 13.709, de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

142 E vedado o compartihamento dos dados pessoadis objeto de
tratamento, ressalvadas as hipdteses de autorizacdo legal ou expressamente

previstas neste ajuste ou em seus anexos.
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15.1 A CONTRATADA obriga-se a seguir politicas de anticorrupcdo, vedando
o oferecimento e o recebimento de beneficios de qualquer espécie que
constituam prdtica ilegal ou de corrupcdo, em especial o disposto na Lei
Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, € na Lei
Federal n° 9.613, de 03 de marco de 1998, que dispde sobre os crimes de

"lavagem" ou oculta¢cdo de bens, direitos e valores.

16.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correréo a conta de
recursos especificos consignados no orcamento do IPREMB, conforme
dotacdo a ser indicada no Edital de Credenciamento.

16.2 A disponibilidade de créditos orcamentdrios serd comprovada a cada

exercicio financeiro.

Betim, 21 de julho de 2025.

ldentificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
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APENDIC,ZE | DO TERMO DE REFERENCIA
FORMULARIO PARA ENCAMINHAMENTO

PROTOCOLO DE RETIRADA DE PROCESSOS FiSICOS lote n° xx/20xx.

TIPO DE DATADE | PREVISAO DE -
PROCESSO ADMINISTRATIVO PROCESSO SERVIDOR MATRICULA RETIRADA ENTREGA MOTIVO DA PERICIA
recebido por: (nome e assinatura)
XH/XXI20%X.

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE PROCESSOS DIGITAIS lote n° xx/20xx.

TIPO DE " DATADE | PREVISAO DE -
PROCESSO ADMINISTRATIVO PROCESSO SERVIDOR MATRICULA RETIRADA ENTREGA MOTIVO DA PERICIA
recebido por: (nome e assinatura)
XHK/XXI20%X.

INFORMAGOES A SEREM PREENCHIDAS NO ATO DE DEVOLUGAO DOS PROCESSOS

Nome/Assinatura do responsavel

_/ 20 _
Nome/Assinatura do fiscal do contrato
/_I20,
recebido por:
/_20
OBSERVAGOES:
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APENDICE Il DO TERMO DE REFERENCIA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB é
responsdvel de administracdo e gestdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Betim desempenhando a funcdo de gestdo do
Fundo de Previdéncia dos Servidores publicos do Municipio de Betim de
modo que sejam garantidos as concessdes e manutencdes dos beneficios
previdencidrios.

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Betim, criado
através da Lei Municipal N° 4.275, de 28 de dezembro de 2005, em sua
redacdo original no art. 34, previu, quanto ao segurado, os beneficios de
aposentadoria por invalidez permanente, aposentadoria compulséria,
aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicdo, aposentadoria por
idade, e, quanto ao dependente, os beneficios de pensdo por morte e
auxilio-reclusdo.

Além dos beneficios elencados pela legislacdo supracitada, existe a
modalidade de aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicdo
especial insalubre, concedida nos termos do art. 40, § 4° inciso lll, da
Constituicdo Federal de 1988, SUmula Vinculante n° 33 do Supremo Tribunal
Federal para servidores que comprovem exercicio de atividade com
exposicdo a agentes nocivos.

Para esta Ultima, a comprovacdo da exposicdo € obtida apds andlise
e emissdo de laudo médico conclusivo mediante andlise de  Perfil

Profissiografico Previdencidrio — PPP e  Laudo Técnico de Condicoes
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Ambientais de Trabalho — LTCAT de cuja andlise haverd a emissdo de Laudo
técnico emitido por perito.

No mesmo caminho, em caso de necessidade de comprovacdo de
dependente invdlido, ou necessidade de manutencdo de aposentadoria
por incapacidade esse quadro deve ser comprovado através de inspecdo
meédica a cargo do 6rgdo ou entidade do Regime Proprio de Previdéncia

Social, nos termos da Lei Municipal n° 4.275/2005 que assevera em seu art. 91,

Art. 91 - O segurado aposentado por invalidez e o
dependente invdlido deverdo, sob pena de suspensdo
do recebimento do respectivo beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do orgdo ou
entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Para além disso, com a nova versdo do sistema, COMPREV 2020, houve
mudancas em relagcdo a andlise do médico perito em requerimentos por
invalidez. Antes, quando se tinha um beneficio por invalidez, o Ente enviava
os documentos e a pericia do INSS fazia a andlise desse requerimento, se ele
se enguadrava ou ndo como um beneficio passivel de compensacdo.
Agora serd o Médico Perito do proprio Ente Federativo quem fard a andlise,
dizendo se o requerimento € passivel de compensacdo ou ndo. Dessa
forma, o médico deverd analisar se a incapacidade permanente é
decorrente de invalidez acidentdria ou se a doenca que fundamenta a
concessdo de aposentadoria por invalidez, nova demanda oriunda da
efetiva implementacdo do sistema COMPREV 2020, fazendo necessdria a
confratacdo de médico perito para tanto.

Ademais, com a necessidade de alteracdo da Legislacdo
previdencidria, exigéncia da Emenda Consfitucional n® 103 de 12 de
novembro de 2019 que altera o sistema de previdéncia Social, veio a
possibilidade de regulamentacdo de servicos que, até entdo, ndo eram
disponibilizados pelo IPREMB como andlise para retorno de servidor

aposentado e as avaliagcdes médicas periddicas.
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A Lei Municipal n° 7.759 de 28 de marco de 2025 que dispde sobre o
Plano de Cargos e Carreiras do Insfituto de Previdéncia Social do Municipio
de Befim — IPREMB, em sua estrutura de pessoal, ndo possui profissional
capacitado para atendimento as demandas elencadas acima.

A legislacdo municipal citada prevé os seguintes cargos de
provimento efetivo: Assistente Administrativo; Assistente social; Analista de
Gestdo Previdencidrio; Analista Juridico; Analista previdencidrio; Atudrio; e
Contador. Também foram criados cargos de livre nomeacdo e exoneracdo,

denominados Superintendentes e Assessores.

A Lei Municipal n°® 7.759, de 28 de marco de 2025, promoveu uma
reforma administrativa, mantendo os cargos efetivos ja existentes, mas
criando outros cargos efetfivos e comissionados. Ndo houve, até o presente
momento, a criacdo de cargo com afribuicdo compativel para o
cumprimento da demanda apresentada.

Essa Lei veio como uma reforma administrativa com a manutencdo
dos cargos efetivos ja existentes, criacdo de outros efetivos e comissionados,
ndo havendo, contudo, a criacdo de Cargo que possua aftribuicdo
compativel com as necessdrias para cumprimento da demanda
apresentada.

Dessa forma, como ndo existe na estrutura funcional do IPREMB cargo
que atenda & demanda apresentada, torna-se necessdria a busca por
soluc@o que tenha como objetivo cumprir a legislacdo municipal e federal

no que toca a realizacdo de pericias pelo IPREMB.

2. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA

O Decreto Municipal n® 44.825 de 27 de dezembro de 2023 que

regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021 no

59



Praca José Lino da Silva, 114 I ipremb.mg.gov.br
IPREMB orates et e 55525 702
32600-308 .

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

dmbito da Administracdo Publica Municipal, Direta, Avutdrquica e

Fundacional do Municipio de Betim elenca em seu art. 24 que

Art. 24. O Plano de Contrata¢do Anual (PCA), a que se
refere o artigo 4°, XXXIX, poderd ser elaborado conforme
critérios de conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica Municipal de Betim — Minas Gerais
e demandard regulamentacdo por meio deste Decreto
quando da sua utilizacdo futura.

Dessa forma, esse item ndo se aplica a contratacdo em tela.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos para a contratacdo de servicos de pericia médica para
IPREMB levam em consideracdo critérios que garantam a qualidade, a

eficiéncia e a transparéncia do processo.

Qualificagdo técnica:

e Formacdo académica: Curso de Medicina com especializacdo em Medicina do
trabalho ou Pericia Médica, conforme definido pela Resolucdo CFM n°® 2.380/2024, e

registro no Conselho Regional de Medicina — CRM;

Experiéncia:

. Serd exigida experiéncia minima de 01 ano a ser cobrada na fase de habilitacdo.
Capacidade Técnica e Estrutural
 As pericias serdo realizadas através de andlise documental ou, em

excecoes, presencialmente, a encargo do contratado.

Comprovacgado de Regularidade
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* Documentacdo Legal: A empresa ou profissional deve apresentar toda a
documentacdo exigida, incluindo certiddes negativas de débito (CND),
comprovante de regularidade fiscal, e registro ativo no Cadastro Nacional

de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no CPF, conforme o caso.

» Certidbes de Regularidade Profissional: Comprovacdo de que todos os
profissionais envolvidos estdo cadastrados/inscritos junto aos seus respectivos

conselhos de classe.

Transparéncia e Etica
Compromisso com a Etica Profissional: Os servicos devem ser prestados com
base em principios éticos, garantindo imparcialidade e isencdo na

elaboracdo dos laudos.

Demais requisitos

» Executar integralmente, sem qualquer resisténcia ou obstdculo, com zelo e
dedicacdo as atribuicdes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e
risco, sob sua total responsabilidade, cabendo ao IPREMB a responsabilidade

no acompanhamento da execucdo do servico;

» Observar as normas legais e regulamentares pertinentes, quando aplicdveis

a execucdo do objeto contratado;

e Atender com presteza ao publico, prestando as informagdes requeridas,

ressalvadas as protegidas por sigilo, na forma da lei;
e Levar ao conhecimento do IPREMB, formalmente e por escrito, as

iregularidades que fiver ciéncia em razdo da execucdo do contrato e/ou

que constituam obstdculo ¢ sua fiel execucdo;
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* Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

* Executar o objeto contfratado, ndo transferi-lo, no todo ou em parte, a

terceiros;

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

Para chegar a estimativa das quantidades foram utilizadas as séries historicas

de pericias de exercicios anteriores, além de levantamento de dados junto

ao IPREMB dos processos passiveis das demandas apresentadas revelando

um quantitativo estimado conforme indica-se:

ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO

LOTE

ITEM

SERVICO SOLICITADO

QUANTITATIVO
ESTIMADO DE
PROCESSOS

LOTE
UNICO

Andlise médica para Aposentadoria
Especial em atividade exercida sob
condicoes especiais que
prejudiquem a saude ou a
integridade fisica

117

Atestacdo de invalidez de
dependentes

01

Andlise periddica para manutencdo
de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho

226

Andlise periddica para manutengdo
de pensdo por morte para
dependente maior invdlido

12

Andlise de laudos de aposentadorias
e pensoes passiveis de compensacdo
financeira junto ao IPREMB

15

Concessdo de isencdo do Imposto
de Renda Retido na Fonte

56
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Observacao: Em relacdo ao quantitativo dos itens 1,56 e 6
informamos que os dados baseiam-se em informacdes obtidas pela
UNIDADE DEMANDANTE Em relacdo aos itens 2, 3 e 4, informamos
que os dados obtidos baseiam-se nos processos, pendentes de
andlise, cadastrados na base de dados do [IPREMB. Essas
informacoes podem ser atestadas através dos relatdrios incluidos no
Processo Administrativo de Compra, folhas 06 a 22 do Processo
Administrativo de Compra n® 44.497/2025-1.

4, LEVANTAMENTO DE MERCADO

Existem vdrias formas de solucionar a necessidade de contratacdo de

pericia médica, cada uma com suas vantagens e desvantagens:

SOLUGAO 01 - CONCURSO PUBLICO

Descricao:

) Realizacdo de concurso publico para a contratacdo de médicos
peritos como servidores permanentes do Instituto.

Vantagens:

e Criacdo de um quadro fixo de peritos, garantindo confinvidade e
familiaridade com os processos do Instituto;

* Maior confrole sobre a qualidade e padronizacdo dos servicos;
Desvantagens:

. Necessidade estruturacdo do IPREMB para recepcdo deste profissional;
. Processo de selecdo € longo e burocrdtico.

) Custos elevados com a remuneracdo e beneficios dos servidores

publicos.

SOLUCAO 02 - PARCERIA JUNTO AO MUNICIPIO DE BETIM
Descricao:
Estabelecimento parceria com a Administracdo direta com a cessdo de

profissional com a formacdo exigida para a realizagcdo das pericias;
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Vantagens:

o Compartihamento de recursos, reduzindo custos.

e Acesso imediato a profissionais experientes.

Desvantagens:

. Necessidade estruturacdo do IPREMB para recepcdo deste profissional;
. Potencial para conflifos de interesse ou falta de alinhamento de
objetivos.

. Necessidade de alocacdo do servidor cedido ao IPREMB, além de

absorcdo dos custos decorrentes do 6nus da cessdo;

. Auséncia de profissionais no quadro Municipal com formacdo
requerida;
. Sendo o servidor cedido concursado, haveria os mesmos entraves

indicados acima.

SOLUCAO 03 - TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
Descricao:
Confratacdo da mdo de obra necessdaria através de um contrato de

Terceirizacdo;

Vantagens:
* Repasse da responsabilidade pelo servico requerido;
* Acesso imediato a profissionais experientes;

e Substituicdo imediata em caso de necessidade de troca;

Desvantagens:

. Necessidade estruturacdo do IPREMB para recepcdo deste profissional;
. Necessidade de alocacdo do profissional terceirizado;

. Morosidade na contratacdo;

. Gerenciamento de mais um contrato oriundo dessa contratacdo.
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SOLUGAO 04 - CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS

Descrigcdo:

Abertura de um processo de Inexigibilidade com a modalidade de
confratacdo atfravés de credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas para

atender essa demanda.

Vantagens:

. Menor custo administrativo;

. Contfratacdo sob demanda;

. Possibilidade de contratacdo de mais de um prestador;

. Igualdade de competicdo entre os interessados, considerando valor
predefinido.

Desvantagens:

. Potencial baixa competitividade devido ao valor pré-fixado que pode

ficar rapidamente defasado

. Morosidade na contratacdo.

SOLUCAO 05 - CONTRATO DE GESTAO COM ORGANIZAGAO SOCIAL
Descrigcdo:

O IPREMB firmaria um compromisso com uma entidade ndo-estatal
qualificada como Organizacdo Social, com vistas a formacdo de parceria
para fomento e execucdo de atividades de interesse social ndo exclusivas
do Estado.

Vantagens:

. Agilidade na confratacdo;

. Maior flexibilidade na gestdo;

. Otimizacdo de recurso publico.
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Desvantagens:
) Impossibilidade de pagamento sob demanda;
) Fiscalizacdo insuficiente;
. Possivel quebra do principio da isonomia;
o Contratacdo e execucdes precdrias.

COMPARATIVO ENTRE AS SOLUGOES APRESENTADAS

Baseando-se no apresentado e na andlise a seguir, verifica-se que o
credenciamento, disposto em SOLUCAO 4, trata-se da solucdo mais vidvel
para a demanda apresentada neste Estudo Técnico Preliminar, vez que a
adocdo do procedimento auxiliar de credenciamento permitird que os
servicos sejam prestados conforme a demanda, sem a necessidade de
manter vinculos fixos ou contratar profissionais em regime estatutdrio ou
celefista, o que geraria encargos permanentes. Essa flexibilidade € essencial
em dreas como a pericia médica, cuja demanda pode variar
significativamente ao longo do tempo.

Além disso, ao eliminar a necessidade de novo procedimento
licitatério a cada contratacdo, o credenciamento acelera a prestacdo do
servico, favorecendo decisdes mais céleres e diminuindo o tempo de espera
dos segurados o que € positivo para os que aguardam, como para a
Administracdo direta que possuem interesse em aposentar seus servidores.

Diferente das SOLUCOES 1, 2 e 3, a Administracdo remunera apenas o0s
servicos efetfivamente prestados. Ndo hd custo com inatividade ou
ociosidade. Além disso, o modelo evita a judicializagcdo decorrente de
atrasos ou negativas de atendimento, contribuindo com a reducdo de litigios
e passivos judiciais.

No caso da SOLUCAO 1, a readlizacdo do Concurso publico
demandaria, por exemplo, a alteracdo da Legislacdo que cria o Plano de

Cargos e Carreiras do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim -

66



Praca José Lino da Silva, 114 I ipremb.mg.gov.br

IPREMB e -
32600-308

seu futuro, nossa missao I 31 3594-5380

IPREMB ao qual, apds passar por reforma Administrativa ndo previu a criacdo
do cargo em questdo.

Além disso, um servidor contratado para isso seria oneroso, vez que, se
comparado o possivel valor de remuneracdo inicial de um médico,
conforme indicado em Legislacdo Municipal, a ftitulo demonstrativo,
ultrapassa o valor pago anualmente ao Perito Credenciado do IPREMB.

Hipoteticamente, a contratacdo de um médico, nos mesmos padroes

de vencimento do Municipio de Betim, teria como valor inicial de tabela:

REF.: JANEIRO/2025 - Aplica a incorporacio prevista nos Artigos 7° e 83° da Lei n°. 7.500, de 06 de abril de 2024,

PADROES DE VENCIMENTO

GRUPOS NIVELS C1 c2 C3 c4 Cs Co
84 10.957.70 11.231.64 11.512.43 11.800.24 12.095.25 12.397.63
83 0.448.79 0.685.01 9927 14 10.175.32 10.420.70 10.690.44
<N 82 8.147.67 8.351.36 8.560.14 8.774.14 8.093 490 021833
81 7.025.72 7.201.36 7.381.30 7.565.,92 7.755.07 7.948.95
80 5.058.26 6.200.72 6.364.96 6.524.08 6.687.18 6.854.36
79 5.224.02 5.354.62 5.488.40 5.625.70 5.766.34 5.910.50

Arguiteto da Satde. Engenheiro Clinico. Engenheiro de Seguranca do Trabalho (20 horas semanais).
Técnico em Contabilidade da Satde (40 horas semanais).

GRUPOS NIVEIS PADROES DE VENCIMENTO

C1 c2 C3 c4 C5 Cé
78 10.501.60 10.764.14 11.033.24 11.300.07 11.591.80 11.881.60
77 9.055.49 ©281.88 9.513.03 0.751.78 0.095.57 10.245 46
M 76 7.808.52 8.003.73 8.203.82 840892 861914 8.834.62
75 6.733.27 6.001.60 7.074.14 7.250.,99 7.432.26 7.618.07
74 5.806.08 5.951.23 6.100.01 6.252.51 6.408.82 6.569.04
73 5.000.57 5.131.73 5.260.02 5.391.52 5.526.31 5.664.47

Epidemidlogo. Samitarista (20 horas semanais). Enfermeiro do Trabalho, Médico, Médico Anestesista, Médico Cardiologista. Medico
Cimrgifo Geral. Médico Cimurgiio Pedidtrico, Médico Cimurgiio Tordcico. Médico Cimurgiio Vascular, Médico do Trabalho Meédico
Endoscopista. Médico Gastroenterologista. Médico Gineco-Obstetra. Meédico Intensivista. Médico Intensivista Infantil. Meédico
Mastologista, Médico Neonatologista, Médico Neurocimurgifo, Médico Neurologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico|
Psigmatra. Médico R:z.dwloglsla ZMedu:o Ultrassonografista. Sanitarista. (24 |.lDl as semﬂums)

Em caso de confratacdo de somente um profissional, o gasto anual
seria o de RS 65.085,41 por ano. Isso contando com o fato de que seria
contratado somente um profissional e cuja auséncia, em caso de licencas e
afastamentos, ndo seria suprida paralisando o servico. Dessa forma, seria
necessdria a confratacdo de, pelo menos 02 (dois profissionais) que ficaria
no importe de R$ 130.170,82 anuais.

PROJECAO DE VALOR - MEDICO PERITO
INICIO DE CARREIRA SMC173

VENCIMENTO
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JAN. RS 5.006,57
FEV. RS 5.006,57
MAR RS 5.006,57
ABR RS 5.006,57
MAI RS 5.006,57
JUN RS 5.006,57
JUL RS 5.006,57
AGO RS 5.006,57
SET RS 5.006,57
ouT RS 5.006,57
NOV RS 5.006,57
DEZ RS 5.006,57
139 RS 5.006,57
VALOR TOTAL ANUAL RS 65.085,41
DOIS PROFISSIONAIS RS 130.170,82

Além disso, esse valor corresponde a profissionais em inicio de carreira.
Ao final da vida funcional, esses servidores, se ndo houver nenhum reaqjuste
ou evolucdo de tabela podem custar, no minimo o importe de R$
525.166,72, por ano, com O acréscimo no vencimenfo das verbas de

progressGo de tabela, como quinquénio e frintendrio.

PROJECAO DE VALOR - MEDICO PERITO

FINAL DE

CARREIRA |°MC678

60 %

VENCIMENTO | QUIN. 10 % TRINT. |TOTAL
RS RS RS RS

JAN. 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS

FEV. 11.881,60 7.128,96 [1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS

MAR 11.881,60 7.128,96 [1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS

ABR 11.881,60 7.128,96 [1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS

MAI 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72

JUN RS RS RS RS
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11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
JUL 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
AGO 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
SET 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
ouT 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
NOV 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
DEZ 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
RS RS RS RS
139 11.881,60 7.128,96 |1.188,16 20.198,72
TOTAL RS
ANUAL 262.583,36
RS
DOIS PROF. |525.166,72

ipremb.mg.gov.br

31 3595-7828
31 3594-5380

Em raciocinio parecido, percebe-se o alto custo de contratacdo de

servidores, conforme o apresentado em SOLUCAO 02 ou 03 que, mesmo ndo

constando com os servidores no quadro fixo permanente, a permanéncia de

responsdvel por isso, seja cedido ou terceirizado apresentaria um alto custo

pela permanéncia devido ao alto valor remuneratério desses profissionais.

Para se ter uma ideig, no de 2024 em sede do Conftfrato IPB n°

0001/2020 — PAC IPB N° 0007/2019, foi gasto o importe de RS 44.610,00 para

pagamento do servico de pericia credenciado, valor esse inferior ao que

seria despendido em caso de contratacdes dispostas em SOLUCAO 1, 2 ou 3

, como verifica-se na relacdo de Ordem de fornecimento realizadas no ano

de 2024.
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] Contrato/Ano Final: 0
5234 U SINGULAR PERICIAS E CONSULTORIAS EM MEDICINA DO TRABALHO  CPF/CNPY: 1855835600017
— e e
@ Conduids & Em Elaboracio @ Emitida ) Recebids @ Cancelads @
Nimero Ano Data Contrato/Processo/Ata Fornecedor CPF/CNP] Secretaria Origem Total
3 = 202 o SINGULAR PERICIAS E CONSULTORIAS EM = . - o =
(5] 7 2024 1412/2024  IPBOOOL/2020 e 1695835600172 Contrato  7.500,00 JH8EX
e 6 2024 04112024  IPBOCOL2020 = s ©  Contrato  10.200,00 EE-T-1=k
202 s E(GNSLLTGRL-\SEM . - o=
(5] 5 2024 03/08/2024 IPBOO0L/2020 dEL Contrato  4.200,00 EE-T1=R
2 08/07/2024  TPBOGOL/2020 E CONSULTORIAS EM Contrate 5.400,00 B =
e 4 2024 03/07/2024  IPBIGOL/2020 e Contrato ~ 5.400,00 EE-1-1=R
e 3 2004 07/06/2024  TPBO00L/2020 e Contrato 9.500,00 FBEEX
- 06/05/2024  TPBOGOL/2020 S £ CONSUATOAS £ D0 Coate 5.700,00 a
e 7 2024 085024 IPBIOOL/Z020 e Contrato  5.700,00 EE-T-1=R 4
@ |z s e — SINGULAR PERICIAS £ [DNSLLTCIR]ASEM 000 VIDENCY — o =
(G ] 1 2024 03/04/2024  IPBO001/2020 MED[[N SimEii 16956356000172 o oney usemw = m; Contrato ~ 11.010,00 F98E X

Além disso, um perito contratado trabalharia sob demanda que,
especificamente, este ano encontra-se alta devido d necessidade de
revisGo de todo o conjunto de Processos por incapacidade permanente,
mas que, apods regularizacdo levard a uma robusta reducdo do valor dos
servicos, o que ndo ocorre com o servidor concursado que, indiferente de
demanda deverd ser pago.

Um outro aspecto a ser observado, se comparadas as solucoes, seria a
necessidade de disponibilizacdo de estrutura propria dentro do IPREMB para
a realizacdo das pericias, isso elevaria o custo, pois demandaria a locacdo
de mais espaco fisico para a realizacdo das afividades.

O simples fato de opcdo de solucdes que impliquem estruturacdo de
espaco para cumprimento da demanda mostra-se contfraproducente, vez
que demandard compras complementares o que implicard em possiveis
procedimentos licitatérios ou compras através de dispensa, para
estruturacdo desses espacos novos, o que ndo ocorre no caso da SOLUCAO
04, vez que caberia ao Credenciado preocupar-se com a questdo de
espaco.

J& em relacdo a SOLUCAO 5, todos os gastos diretos e indiretos seriom

abracados pelo contrato de gestdo, o que ndo se demonstra como solucdo
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a ser considerada em razdo de histérico do proprio Instituto que manteve um
contrato de Gestdo com organizacdo de sociedade civil sem fins lucrativos.

Embora, a priori, fosse demonstrada como uma solu¢cdo mais pratica, a
longo prazo, o confrato de gestdo ndo somente foi uma solucdo mais
onerosa, nas contratacdes que ele abarcava, como viabilizou contratacdes
precdarias e problemdticas.

Dessa forma, a SOLUCAO 5 foi impensada em decorréncia dos
transtornos causados ao IPREMB ao ponto de o confrato ser descontfinuado
por vicios que culminaram na anulacdo de todo ato administrativo envolvido
na demanda.

Por Ultimo, destaca-se que as SOLUCOES 01 e 02 apresentam o risco
de alta rotatividade de médicos efetivos ou mesmo vacéncia dos cargos, o
que poderia ocorrer tanto no caso de realizacdo de concurso publico,
quanto na cessdo de médico da Prefeitura para o IPREMB, o que
demandaria o reinicio do processo para suprir a vaga, o que representaria
perda de eficiéncia no servico publico.

Com relacdo & SOLUCAO 02, a cessdo de médico dificimente
ocorreria, pois desfalcaria o quadro da Prefeitura. Além disso, € possivel que
ndo haja profissionais especializados em matérias previdencidrias.

Dessa forma, promovendo um comparativo entre as solucoes
apresentadas, verifica-se que a SOLUCAO 4 é inequivocamente a solucdo
que atenderd as necessidade do IPREMB de forma mais eficiente e eficaz,
vez que permitia a confratacdo de todos os que tiverem interesse e que
satisfacam as condicdes fixadas pelo IPREMB, uma vez que no
credenciamento ndo ha relacdo de exclusdo, além de garantir a igualdade
de condicoes entre todos os interessados hdbeis a contratar com o IPREMB,

pelo preco definido no edital.
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Viabilidade legal do procedimento:

A Lei Federal n° 14.133/2021 em seu art. 74, IV, nos traz como
possibilidade de contratacdo, através Inexigibilidade, quando inviavel a
competicdo, em especial objetos que devam ou possam ser contratados
por meio de credenciamento, o que € o caso a contracdo pretendida.

A contratacdo de uma empresa e/ou profissional especializado
através de credenciamento oferece o melhor equilibrio entre qualidade,
custo e flexibilidade. Essa abordagem garante que o IIPREMB tenha acesso a
servicos de pericia médica de alta qualidade, com capacidade para
atender tanto a demanda regular quanto situacdes extraordindrias. Essa
selecdo, aluz do que postula o art. 79, inciso |, da 14.133/2021, permite que a
Administracdo publica selecione profissionais ou instituicdes para prestacdo
de servicos, de forma continua e ndo exclusiva.

Quanto a regularidade de realizacdo do procedimento auxiliar de
credenciamento para posterior contratacdo por inexigibilidade, o Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais, no Processo n° 1107535, decidiu pela
sua licitude, em situacdes excepcionais, como as relatadas no presente
caso. Confira-se

No &dmbito deste Tribunal de Contas, fambém entende-se
ser possivel a contratacdo de profissionais para a sadude
por meio do instituto do credenciamento. E o que se
infere do julgamento da Denuncia n. 969.142:

(...) Baseando-me em premissas j& assentadas por esta
Casa, destaco que vem sendo admitida a confratacdo,
pelos entes publicos, de profissionais para a saude por
meio do instituto do credenciamento, como tracado na
Consulta de n. 838582, de minha relatoria, apreciada na
Sess@o Plendria de 26/10/2011, bem como nas Consultas
N. 491187, n. 791229, n. 811980 e n. 812006 que versaram
sobre a possibilidade de contratacdo de médicos por
meio de credenciamento, por inexigibilidade de licitacdo
prevista no caput do art. 25 da Lein. 8.666/93.
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De modo semelhante, por meio da Consulta n. 811.980,
de relatoria do Conselheiro Anténio Carlos Andrada, este
Tribunal manifestou-se pela possibilidade de adocdo do
sistema de credenciamento pela Administracdo:

O Municipio pode realizar sistema de credenciamento
de consultas médicas, desde que precedido de
procedimento formal de inexigibilidade de licitacdo, nos
termos do art. 5°, caput, c/c o pardagrafo Unico do art. 26
da Lein. 8.666/93.

Conforme indicado acima, a Lei Municipal n°® 7.759 de 28 de marco de
2025 ndo previu a criagcdo do cargo de Médico Perito.

Para a realizagcdo do concurso publico, inicialmente, seria necessdrio a
criacdo dos cargos para tanto e, apds, a realizacdo de concurso publico.

Como mencionado anteriormente, o custo para a contratacdo do
servidor concursado supera em muito o valor que serd despendido com a
contratacdo do mesmo servico por meio do credenciamento.

Conforme demonstrado, a realizacdo de concurso publico ou a
cessdo de servidores para este fim representaria um dispéndio excessivo e
desnecessario para a Administracdo Publica, considerando que a
necessidade do IPREMB é a prestacdo de um servico de cardater variavel,
havendo periodos com demandas maiores ou menores.

Além disso, o servico de pericia € uma atividade continua e que ndo
pode depender de trdmites administrativos longos, vez que o resultado das
andlises é crucial para a concessdo de beneficios previdencidrios.

A ConstituicGo Federal, disciplina principios os quais a Administracdo
pUblica deve obedecer como legalidade, finalidade, motivacdo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

Esses principios sdo evocados também no art. 5° da Lei de Licitacdes, a
saber:

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serGo observados os

principios da legalidade, da impessoalidade, da
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moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacdo de funcdes, da motivacdo, da vinculacdo
ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica,
da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e
do desenvolvimento nacional sustentdvel, assim como as
disposicoes do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdu¢cdo as Normas do Direito Brasileiro)

Nestes termos, considerando o interesse publico, eficiéncia,
razoabilidade e economicidade, demonstra-se que para a consecucdo do
servico de forma imediata, o credenciamento se apresenta como a melhor
alternativa para a contratacdo do objeto, Uma vez que se enquadra nas

hipdteses excepcionais admitidas pelo TCE/MG.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para composicdo do valor estimado para a presente aquisicdo foi feito
levantamento dos valores praticados em mercado, através de média de trés
fornecedores, consulta a outros RPPS de contratacdo idéntica, mediana
obtida no Painel de Precos do Governo Federal, além de inclusdo dos
valores da Ultima contratacdo IPB n° 0001/2020 — PAC IPB N° 0007/2019,
confrato que se encontrava vigente até o més de marco/2025.

Desses valores foi estipulada uma média aritmética simples, conforme

tabela indicativa que nos levou a valor estimado por servico.
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ESTIMATIVA DE VALOR

QUANTITATIVO
LOTE | ITEM SERVICO SOLICITADO ESTIMADO DE VALOR

PROCESSOS UNITARIO | VALOR TOTAL

Andlise médica para
Aposentadoria Especial em
1 atividade exercida sob condicoes 117 RS 470,65 | R$ 55.066,05
especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica

Atestacdo de invalidez de

2 dependentes 1 RS 522,08 | R$ 522,08
Andlise periddica para
LOTE 3 manutengdo de aposentadoria 996 RO Rs 116.066.82

UNICO por incapacidade permanente
para o trabalho

Andlise periddica para
4 | manutencdo de pensdo por morte 12 RS 566,49 | R$ 6.797.,88
para dependente maior invdlido

Andlise de laudos de
aposentadorias e pensdes passiveis

5 - S 15 RS 452,85 | R$ 6.792,75
de compensacdo financeira junto
ao IPREMB
6 Concessdo de isencdo do Imposto 54 RS 45550 | R$  25.508,00
de Renda Retido na Fonte ’ e
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 210.753,58

As memorias de cdlculos podem ser verificadas em folhas 24 a 50 do
Processo Administrativo de compra n°® 44.497/2025-1.

Esse levantamento nos permitiv fracar um valor dentro da realidade
apresentada por outros Regimes de Previdéncias sob o valor estimado foi
realizada uma média conforme indicado.

A definicdo do método para estabelecer o preco de referéncia para
aqguisicdo teve como uso a média dos valores da pesquisa de precos no

mercado.
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6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O IPREMB precisa de uma solucdo eficiente para a realizacdo de
pericias médicas e o credenciamento surge como uma alternativa vidvel,
oferecendo flexibilidade e eficiéncia na gestdo desses servicos.

O credenciamento médico € um processo pelo qual o Instituto de
Previdéncia estabelece um sistema de registro e aprovacdo para
empresas/médicos peritos interessados em fornecer servicos de pericia. Os
profissionais/empresas sdo avaliados e aceitos para frabalhar conforme a

demanda do Instituto, sendo pagos conforme os servicos prestados.

Componentes da Solugdo
Processo de Credenciamento e requisitos para contratagao:

SerGo credenciados pessoas fisicas ou juridicas interessadas na
prestacdo do servico de pericia indicado acima, cujo responsavel pela

emissdo dos Laudos deverd contar com a seguinte formacado:

Qualificagdo técnica:

e Formacdo académica: Curso de Medicina com especializacdo em
Medicina do trabalho ou Pericia Médica, conforme definido pela
Resolucdo CFM n° 2.380/2024, e registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM;

Experiéncia:
. Serd exigida experiéncia minima de 01 ano a ser cobrado na fase de
habilitacdo.

Servicos solicitados:
Andlise médica para Aposentadoria Especial em atividade exercida sob

condigcoes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica:
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Realizar andlise técnica para aposentadoria especial de servidor publico que
exerca atividades sob condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a
infegridade fisica, em consoné&ncia com a Sumula Vinculante n° 33,
enquanto ndo promovida alteracdo na legislacdo do Ente, para fins de
instrucdo de processos judiciais e/ou administrativos. A andlise serd feita
observadas o Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP) e o Laudo Técnico
das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), a fim de verificar a
caracterizacdo e exposicdo aos agentes nocivos listados no Anexo IV, do
Decreto Federal n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social) e

demais normas aplicdveis conforme a Emenda Constitucional n® 103/2019.

Atestacdo de invalidez de dependentes:

Realizar pericia médica presencial em dependentes do segurado, para fins
de inscricdo, concessdo e/ou revisdo de beneficios a dependentes invdlidos,
elaborando e emitindo laudo pericial, nos termos da Lei Municipal n°
4.275/2005.

Andlise periédica para manutengdo de aposentadoria por incapacidade
premente para o trabalho:

Realizar reavaliacdo médica pericial dos aposentados por incapacidade
permanente para o frabalho a fim de verificar a permanéncia da
incapacidade laborativa  (manutencdo) ou restabelecimento  da

capacidade laborativa (reversdo), nos termos da Legislacdo aplicdvel.

Andlise peridodica para manutengdo de pensdo por morte para dependente
maior invdlido:

Realizar a avaliagdo médica de modo a avaliar a possivel perda da
condicdo de invalidez do dependente, para fins de instrucdo de processos
judiciais e/ou administrativos, e emitindo laudo pericial, nos termos da Lei
Municipal n° 4275/20085.
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Andlise de laudos de aposentadorias passiveis de compensagdo financeira
junto ao IPREMB:

Realizar pericia médica indireta para fins de compensacdo previdencidria,
afravés da andlise documental dos processos sob  respectiva
responsabilidade no COMPREV, mantendo-se a responsabilidade do
profissional que realizou a pericia individual. Permitir o cadastro no sistema de
compensacdo previdencidria como responsdvel pela realizacdo das
andlises, nos termos da PORTARIA MPS N° 1.400, DE 27 DE MAIO DE 2024.

Andlise Médica de laudos em processos de pensdo passiveis de
compensac¢ao financeira junto ao IPREMB:

Realizar pericia médica indireta para fins de compensacdo previdencidria,
através da andlise documental dos processos sob  respectiva
responsabilidade no COMPREV, mantendo-se a responsabilidade do
profissional que realizou a pericia individual. Permitir o cadastro no sistema de
compensacdo previdencidria como responsdvel pela readlizacdo das
andlises, nos termos da PORTARIA MPS N° 1.400, DE 27 DE MAIO DE 2024.

Concessao de isengdo do Imposto de Renda Retido na Fonte:

Realizar avaliagcdo médica pericial em procedimentos de caracterizacdo de
doencas graves para fins de isencdo fiscal — imposto de renda retido na
fonte, e emitindo laudo pericial, nos termos da Lei Municipal n°® 4275/2005; LEI
N° 11.052, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2004; e LElI N° 9.250, DE 26 DE DEZEMBRO
DE 1995.

Dinamica de realizagdo das atividades
Os servicos de pericia médica envolvem:

. Elaborar parecer técnico conclusivo, contendo na sua avaliagdo
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questdes relacionadas a salude e ao ambiente de trabalho, realizada
medianfe a andlise de Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio (PPP), e de Laudo

Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

) Realizar reavaliacdo médica pericial do aposentado por invalidez
permanente e do dependente invdlido, para confinuidade dos beneficios

dos segurados, com periodicidade nos termos da legislacdo vigente;

. Analisar os requerimentos de compensacdo previdencidria dentro do
sistema COMPREV e emissdo de Parecer, referentes aos processos de

aposentadoria e pensdo, passiveis de Compensacdo Previdencidria;

. Emissdo de Laudo médico para fins de isencdo de imposto de renda
nas condicoes exigidas em Legislacdo vigente;

. Emissdo de Laudo conclusivo do dependente invdlido para fins de

concessdo de beneficio de pensdo por morte;

. Deverd o(a) contratada(o) elaborar parecer técnico conclusivo,
contendo na sua avaliagcdo questdes relacionadas d salde e ao ambiente
de trabalho, realizada sem a presenca do servidor requerente, mediante a
andlise de seu Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP), do Laudo Técnico
de Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

. O parecer médico pericial conclusivo deve conter obrigatoriamente
as normas aplicaveis, especificando as legislacdes com os respectivos
artigos, incisos e pardagrafos; além de/conter relacionar o local e suas
afividades de trabalho; descricdo das atividades; demonstracdo de
atividade e contato com agentes nocivos/agentes  bioldgicos;
enguadramento por exposicdo a agentes nocivos/agentes bioldgicos;
comprovacdo do exercicio profissional em condicdes especiais; conclusdo
final contendo a descricdo do periodo especifico em que o servidor se
enguadra ou Nndo no tempo especial. Exemplo: da data de xx/xx/xxxx até
XX/XX/xxxX se enquadra, j& da data xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx ndo se

enquadra.
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. Deverd o(a) contratado(a) elaborar parecer técnico conclusivo que
ateste a condicdo do servidor aposentado por invalidez em procedimento
de avaliacdo periddica, bem como as condicdes de maior invdlido para fins

de concessdo/manutencdo de beneficio de pensdo por morte para maior

invalido;

. Deverd o(a) contfratado(a) realizar andlise dos requerimento de
compensacdo previdencidria, referente as aposentadorias e pensoes,
passiveis de COMPREV;

. Deverd o(a) contratado(a) elaborar parecer técnico conclusivo,
realizada sem a presenca do servidor requerente, através de Laudo médico

que ateste a condicdo ou ndo de passivel de isento de imposto de renda .

Os processos serdo encaminhados da seguinte forma:

. Mensalmente, em dia estipulado pela contratante, o(a) contratado(a)
receberd um lote de até 30 (trinta) processos tendo o prazo mdximo de 30
(trinfa) dias para devolu¢do na qual serdo entregues os Extratos de Laudo
Médico ou enviadas as remessas do COMPREV.

. O lote de processos indicados em item serd protocolado em Planilha
propria com o registro da retirada/recebimento fisica ou digital sendo
cadastrado pela unidade Gestora do contrato;

. A devolucdo dos processos serd registrada em mesmo documento no
ato de devolucdo.

. Em caso de processos analisados e eivados de erro material, o(q)
contfratante terd o prazo de 10 (dez) dias para encaminhar a via retificada

sem custo adicional .

Local da realizagdo das pericias:
. As pericias deverdo ser realizadas com andlise documental, com

excecdo da atestacdo do dependente invdlido e avaliacdo para
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manutencdo dos beneficios por incapacidade permanente para o frabalho
qgue a CONTRATADA deverd disponibilizar local para realizacdo da pericia
em localidade dentro do Municipio de Betim — MG, cuja exigéncia serd
realizada no ato da assinatura do contrato.

. O local apresentado pela contratada deverd ter alvard de
funcionamento ou, auséncia desse, Protocolo de abertura de Processo de

licenciomento sanitdrio.

Pagamento:

O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da

finalizacdo da liquidacdo da despesa.

A fiscalizagdo ocorrera da seguinte forma:
A UNIDADE FISCALIZADORA do confrato realizard a fiscalizagcdo através de
resolucdo de cheklist o qual atestard sobre a execucdo do servico conforme

a seguir:
1.2 CHECKLIST DE FISCALIZACAO DE CONTRATO - PERICIA MEDICA (RPPS)

Orgdo / Entidade:
Contrato n°:
Empresa contratada / Profissional:
Periodo fiscalizado: // all
Fiscal responsavel:

1.2.1 1. DOCUMENTACAO E REGULARIDADE
ltem Verificado? Observagoes

Contrato assinado e publicado 0 Sim O Na@o
Profissional com registro ativo no CRM O Sim [ Ndo

1.2.2 2.INFRAESTRUTURA E CONDICOES DE ATENDIMENTO
ltem Verificado? Observagoes

Condicdes sanitdrias e de seguranca adequadas [ Sim [ N&o
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1.2.3 3. CUMPRIMENTO DOS SERVICOS CONTRATADOS

Item Verificado? Observagoes
- . O Sim
Pericias realizadas dentro do prazo 0 NGO
NUmero de pericias corresponde nUmero de processos O Sim
enviados 1 Ndo
Processos distribuidos de forma igualitdria entre os 01 Sim
periciados J NGo
Laudos ent | letud o sim
audos enfregues com clareza e completude 0 N&o
1.24 ]
1.2.5 4. CONFORMIDADE TECNICA DOS LAUDOS
Item Verificado? Observagoes
Laudo inclui CID e justificativa clinica 1 Sim [ NGo
Parecer claro quanto a aptiddo/incapacidade 1 Sim [ NGo
Diagndstico coerente com documentacdo médica U Sim [ Ndo
Laudo assinado pelo Médico/Perito responsavel O Sim OO Néo
1.2.6 -
127 [0 RESUMO DA AVALIACAO

Irregularidades encontradas:

+« Providéncias adotadas / Recomendadas:

o Parecer do Fiscal:
(1 Servico plenamente satisfatério
[J Servico com ressalvas
[0 Servico insatisfatério

[l Data: //
#[] Assinatura do Fiscal:

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO
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Os servicos apresentados em Lote Unico fratam-se de um conjunto que
deverd ser executado por perito credenciado, com a formacdo académica
demonstrada em item 6, Descricdo da solucdo como um todo. A
qualificacdo académica exigida € suficiente para prestacdo de todos os
servicos apontados no Lote.

Embora o parcelamento busque ampliar as ofertas de credenciados,
para este tipo de contratacdo, ndo convém o mesmo, pelas razdes que
seguem.

A Lei Geral de Licitacoes estabelece que o parcelamento ndo serd
adotado quando a economia de escala, a reducdo de custos de gestdo de
contratos ou a maior vantagem na contratacdo recomendar a compra do
item do mesmo fornecedor.

No contexto de pericias médicas, a contratacdo via
credenciamento, mesmo que por si s& permita a atuacdo de multiplos
profissionais ou empresas, pode visar a uma gestdo unificada e padronizada
de todas as demandas de pericia. A formalizacdo de um Unico processo de
credenciamento, em vez de vdrios processos fragmentados por tipo de
pericia ou especialidade, pode ofimizar a administracdo, reduzir a
burocracia e os custos associados G gestdo de mdltiplos processos de
contratacdo.

Além disso, a uniformidade de metodologia e padrdes de qualidade
nas pericias, essencial para a Administracdo Publica, pode ser mais bem
assegurada e monitorada por meio de um sistema de credenciamento
abrangente, o que representa uma maior vantagem na contratacdo.

A Lei ainda prevé que o parcelamento ndo serd adotado quando o
objeto a ser contratado configurar sistema Unico e integrado e houver a
possibilidade de risco ao conjunto do objeto pretendido.

Embora o servico de pericia médica ndo seja um "sistema” no sentido
fisico, a demanda por esse servico por parte da Administracdo PuUblica

muitas vezes envolve a necessidade de uma visdo sistémica e infegrada das
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avaliagcdes. Pericias médicas podem estar interligadas a processos judiciais,
administrativos ou politicas publicas que exigem coeréncia e consisténcia
nas andlises e pareceres emitidos.

O parcelamento excessivo poderia levar a falta de padronizacdo,
divergéncias metodologicas entfre diferentes peritos confratados e,
consequentemente, riscos 4 infegridade e & credibilidade dos resultados
globais das pericias. A desconfinuidade ou inconsisténcia das andlises
poderia comprometer decisdes administrativas ou judiciais, configurando um
risco ao conjunto do objeto pretendido.

Em resumo, a justificativa para o ndo parcelamento na contratacdo
de servico de pericia médica por credenciamento reside na busca por
eficiéncia administrativa, uniformidade de padrdes, economia na gestdo de
mUltiplos contratos e na necessidade de um enfoque integrado que minimize
riscos O qualidade e a consisténcia das avaliacdes periciais. Isso assegura
que, mesmo com a possibilidade de contratar diversos profissionais
credenciados, o processo de confratacdo em si ndo  seja
desnecessariamente fragmentado, garantindo um resultado mais vantajoso
para a Administracdo Publica.

Quanto ao risco de cerceamento de competitividade em decorréncia
do ndo parcelamento, verifica-se por este estudo que esse feto ndo
prospera, uma vez que ndo somente a prdatfica para esse tipo de
confratacdo junto aos outros RPPS demonstra que o servico € confratado
sem fracionamento, como € possivel verificar que o mercado € capaz de
assumir também a aludida demanda.

Conforme levantamento de mercado, contido em fls. 24 a 50 do
Processo Administrativo de compra n°® 44.497/2025-1, bem como
demonstrativo de outros RPPS, podemos demonstrar que as empresas
cotadas assumem a possibilidade de atendimento a todas as demandas
elencadas no Lote Unico, bem como os outfros RPPS contratam de maneira

similar ndo promovendo o fracionamento parcelamento da confratacdo.
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Portanto, diante da viabilidade legal e a prdtica adotada por

mercado e outros RPPS, optou-se pelo ndo fracionamento.

8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se com a contfratacdo do servico de Pericia médica viabilizar
o cumprimento do exigido pela Legislacdo previdencidria e Legislacdo
Federal sobre Imposto de renda que exigem, para comprovacdo de
cumprimento de requisitos para concessdo de beneficio ou isencdo de
Imposto de Renda, a apresentacdo de Laudo pericial.

Dessa forma, por se tratar de uma demanda de natureza compulséria
ao RPPS, seria impossivel o trémite processual sem a contratacdo de um
responsavel pela emissdo de Laudo médico pericial.

A contratacdo, afravés de Credenciamento, permitird que as pericias
sejam realizadas de forma agil, vez que, com a possibilidade de confratacdo
de mais de um credenciado, € possivel prever uma entrega antecipada. De
forma prdtica, isso gera celeridade aos processos envolvidos que, na
dependéncia do Laudo pericial, paralisam.

Além disso, essa modalidade, a longo prazo, gerard economicidade
ao IPREMB na medida que o servico confratado € menos oneroso que a
contratacdo de profissional em quadro fixo, bem como, por se tratar de

servico sob demanda o pagamento s6 ocorrerd na eminéncia dessa.

9. PROVIDﬁNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGCAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

Nd&o serdo necessdrias providéncias nesta etapa.
10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nd&o se aplica.
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11. DESCRIGAO DE POSSI'VEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nd&o se aplica.
12. DECLARAGCAO DE VIABILIDADE

Pelo discriminado detalhadamente neste Estudo, verifica-se a

confratacdo viavel e dentro dos pardmetros legais.

Betim, 17 de julho de 2025.

INTEGRANTE TECNICO INTEGRANTE REQUISITANTE
VAania Amorim de Deus Jodo Pedro Rodrigues de Oliveira Pinto
Matricula: 0540380-4 Matricula: 0542453-1
Betim, 17 de julho de 2025. Betim, 17 de julho de 2025.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE BALNEARIO PICARRAS

Secretaria de Administracao e Gestao Interna
Departamento de Licitacdes e Contratos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n2 001/2024 IPRESP

Processo Administrativo n2 003/2024 IPRESP - Dispensa Eletrénica n2 001/2024 IPRESP

ATA DE REGISTRO DE PREGOS COM EFEITO JURIDICO DE DOCUMENTO DE AJUSTE CONTRATUAL, CUJO OBJETO
CONSTITUI EXPECTATIVA PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS
PERICIAIS A SEREM REALIZADOS EM SERVIDORES PUBLICOS, EX-SERVIDORES E SEUS DEPENDENTES VINCULADOS AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BALNEARIO PIGARRAS — IPRESP,
PARA FINS DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXPOSIGAO A AGENTES NOCIVOS,
APOSENTADORIA ESPECIAL DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA, PENSAO POR MORTE, CONSTATAGAO DE DOENGA GRAVE
PARA EFEITO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA E ANALISE DE ENQUADRAMENTO DE REQUERIMENTO DO COMPREYV,
CONFORME CONDIGOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, o MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n2 83.102.335/0001-48, por meio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS — IPRESP, inscrito no CNPJ/MF sob o
19.445.390/0001-31, nos termos da Lei n? 14.133/21, e suas alteracdes posteriores, vigente e pertinente a matériae o
Decreto Municipal n2 616/2023, além das demais disposi¢Bes legais aplicaveis, em face da classificagdo das propostas
apresentadas na Dispensa Eletrénica n2 001/2024, RESOLVE registrar os valores oferecidos para futura contratacgdo de
empresa para prestacdo de servicos médicos periciais a serem realizados em servidores publicos, ex-servidores e seus
dependentes vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BALNEARIO PICARRAS — IPRESP, para fins de aposentadoria por invalidez, aposentadoria especial por exposicdo a
agentes nocivos, aposentadoria especial do servidor com deficiéncia, pensao por morte, constatacdo de doenca grave
para efeito de isencdo de Imposto de Renda e analise de enquadramento de requerimento do COMPREV, pelo periodo
de 1 (um) ano, conforme informacgGes constantes no Edital e seu anexo | — Termo de Referéncia da referida Dispensa,
que passa a fazer parte desta Ata, tendo sido, os referidos valores, oferecidos pelas empresas cujas propostas foram

classificadas no certame. Presentes as empresas e seus representantes:

Participantes CPF/CNPJ
D'AQUINO & D'AQUINO ASSISTENCIA MEDICA LTDA 07.521.608/0001-00
CLINICA BOGO & GALINDO LTDA 08.563.034/0001-04
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 24.066.112/0001-03

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DO PRECO
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1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de prego para futura contratacdo de empresa para prestagao de
servicos médicos periciais a serem realizados em servidores publicos, ex-servidores e seus dependentes vinculados ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS — IPRESP, para
fins de aposentadoria por invalidez, aposentadoria especial por exposi¢cdo a agentes nocivos, aposentadoria especial do
servidor com deficiéncia, pensdo por morte, constatacao de doenga grave para efeito de isengao de Imposto de Renda e
analise de enquadramento de requerimento do COMPREV, em um prazo que se estende por 1 (um) ano a partir da

assinatura da presente Ata, de acordo com as especificagOes e quantitativos abaixo estimados:

Fornecedor: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME(24.066.112/0001-03)

N . . Valor
Item | Descricao Marca | Unidade | Quantidade Unitario Total

1 | Pericia para aposentadoria por UN 20 RS 750,00 | RS 15.000,00
invalidez/readaptacéo.
Quantitativo de médicos por servigo: no
minimo 2 (dois), compondo uma junta
médica, sendo um médico do trabalho e um
especialista na area.

2 | Laudo de Invalidez na concessdo de Pensdo UN 5 RS 750,00 RS 3.750,00
por Morte para dependentes invalidos ou
incapazes.

Quantitativo de médicos por servigo: no
minimo 2 (dois), compondo uma junta
médica, sendo um médico do trabalho e um
especialista na area

3 | Andlise de enquadramento do requerimento UN 10 RS 550,00 RS 5.500,00
de compensagdo previdencidaria que
envolvem aposentadoria por invalidez ou
incapacidade, através de sistema
disponibilizado pelo érgdo competente.
Quantitativo de médicos por servigo: 1 (um)
médico do trabalho.

4 | Pericia para aposentadoria especial por UN 20 RS 550,00 RS$ 11.000,00
agentes nocivos - Avaliagdo para
reconhecimento de tempo exercido sob
condigdes especiais prejudiciais a saude ou a
integridade fisica através da andlise do PPP e
LTCAT com emissdo de parecer médico
pericial conclusivo, nos termos da legislagdo
vigente.

Quantitativo de médicos por servigo: 1 (um)
médico do trabalho.

5 |Pericia para Aposentadoria Especial de UN 10 RS 550,00 RS 5.500,00
servidor com deficiéncia.
Quantitativo de médicos por servigo: 1 (um)
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médico do trabalho + equipe
multiprofissional e interdisciplinar).

6 |Pericia para constatagdo de doenga grave UN 15 RS 550,00 RS 8.250,00
para efeito de Isencdo de Imposto de Renda.
Quantitativo de médicos peritos por servico:
1 (um) médico do trabalho.

Total do Fornecedor: | RS 49.000,00
Total Geral dos Itens: | RS 49.000,00

1.2 CONSUMO MEDIO: O valor estimado para a citada aquisi¢do/contratagdo é de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil

reais).
13 Os valores com os precos registrados encontram-se na proposta anexa a presente Ata.

1.4  Os servicos deverdo ser prestados de acordo com prazo e as especificagOes técnicas exigidas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1  Apresente Ata tera validade de 1 (um) ano e podera ser prorrogada, desde que comprovado o prego vantajoso.
2.2 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragao que nao tenha participado do certame licitatdrio, mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde
que devidamente comprovada a vantagem.

2.3 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio ndo sera obrigado a contratar o objeto
referido na Clausula | exclusivamente pelo Sistema de Registro de Precos, podendo fazé-lo através de outra licitagcdo
qguando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie as empresas detentoras, ou,
cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das hipoteses legalmente previstas para tanto, garantidos a detentora, neste

caso, o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 O gerenciamento deste instrumento cabera a Assessoria Administrativa de LicitagGes e Contratos da Secretaria
de Administragao.
3.2 Caberd ao 6rgdo gerenciador promover pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os precos registrados

permanecem compativeis com os praticados no mercado.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO/EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 O objeto devera ser cumprido independente das quantidades solicitadas, conforme a necessidade e solicitacdo

expedida pelo setor requisitante, mediante emissdo de Ordem de Compra/Nota de Empenho emitida pelo
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departamento de compras.

4.2 As empresas detentoras dos precos registrados poderdo ser convidadas a firmar contratagGes de
fornecimento/servico, observadas as condigdes fixadas neste instrumento, e seus Anexos, e na legislacdo pertinente.
4.3  As aquisi¢Oes registradas neste instrumento serdo efetuadas através de Nota de Empenho emitida pelo
Departamento de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Balneario Picarras/SC, contendo o n2 do Processo/Ata, o
nome da empresa, o endereco, e o objeto com sua especificagao.

44 A Ordem de Compras/Nota de empenho serd encaminhada ao fornecedor que deverd confirmar seu
recebimento.

4.5 O fornecedor/contratado deverd dispor de materiais/servicos, equipamentos e pessoal necessarios para
execucdo/fornecimento do objeto.

4.6 Os produtos e/ou servigos deverdo ser disponibilizados de acordo com a necessidade da contratante.

4.7 Todo o fornecimento devera ser feito com emissdo de nota fiscal, especificando o servico, o produto, os
quantitativos, valor unitdrio e total.

4.8 No caso de o fornecedor oficial contratar um prestador de servios para a entrega dos produtos, serd
imprescindivel que este tenha em seu poder a copia dos procedimentos normativos constantes no edital.

4.9  Especificacdes sobre o servigo contratados:

. Aposentadoria por invalidez

a) A pericia médica para aposentadoria por invalidez consiste em avaliagdo técnica do estado clinico do servidor
publico municipal que, estando ou ndo em fruicdo de licenga, for considerado incapaz e insusceptivel de readaptacdo
para o exercicio das atribui¢cdes inerentes ao cargo para o qual foi provido, ensejando o pagamento de proventos a esse
titulo enquanto permanecer nessa condigdo.

b) Apds acurada analise, os médicos elaborardo relatério circunstanciado descrevendo a origem provavel da
doencga, se ela é preexistente ao ingresso do segurado na Prefeitura Municipal de Balneario Picarras. Sendo
preexistente, informar se seu agravamento se deu em razdo da doenca ou de fatores externos relacionados ou ndo com
a prestacgdo dos servigos. Em qualquer situagdo, descrever minuciosamente seu avango até que tenha culminado com a
incapacidade total ou parcial e permanente para o trabalho. No caso de incapacidade parcial, informar se ela é
temporaria ou permanente e sendo tempordria, o prazo estimado para recuperacdo. No caso de incapacidade parcial
permanente, informar as limitacdes do examinado, bem como, as restri¢cdes a que estaria sujeito para execugao do labor

sem necessidade de aposentagao.
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c) O laudo ha que contemplar também, se a invalidez foi causada por acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel. Em quaisquer casos, descrever a origem e o desenvolvimento da doenga de
acordo com laudos apresentados até a data da avaliagdo pericial para constatagdo da invalidez ou ndo.

d) Para efeito de avaliagdo médico pericial para aposentadoria por invalidez permanente, considera-se doenga
grave, contagiosa ou incuravel, a tuberculose ativa, a hanseniase, a alienagdo mental, a neoplasia maligna, a cegueira, a
paralisia irreversivel e incapacitante, a cardiopatia grave, a doenga de Parkinson, a espondiloartrose anquilosante, a
nefropatia grave, o estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante), a sindrome da imunodeficiéncia
adquirida — AIDS, a contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada, a hepatopatia, bem
como outras doengas especificadas na legislacdo do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

e) Para composicdo da junta médica que avaliara a condi¢do clinica do examinado, preferencialmente, um de seus
dois integrantes sera especialista na enfermidade preponderante que teria motivado o exame. A junta sera composta
por pelo menos um médico do trabalho e um especialista na area.

f) O laudo médico, a ser preenchido pela junta médica conforme as regras definidas acima pela autarquia,
constituird documento técnico que subsidiara a Autarquia Municipal na formacdo de juizo quanto a concessdo ou ndo de
aposentadoria por invalidez ao segurado avaliado. Serdo feitos registros no sistema de informatica disponibilizado pelo
IPRESP com o conteldo do resultado da avaliacdo pericial.

g) O laudo que constatar a situagdo do examinado sera entregue no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da
realizacdo da pericia médica, em arquivo na extensdo “.PDF”, assinado digitalmente pelo médico responsavel pela
pericia ou por todos os componentes da junta médica, quando couber, por e-mail a ser indicado pelo IPRESP e pelo Ente,
conforme o caso.

1. Aposentadoria especial — agentes nocivos

a) Algumas categorias profissionais garantem ao segurado o direito a aposentadoria especial devido a exposi¢ao
prolongada a agentes quimicos, fisicos e/ou bioldgicos, sendo confeccionados o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho) e o PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio), documentos estes que também instruirdo
pedidos de aposentadorias especiais de acordo com essas peculiaridades, cabendo ao médico do trabalho avaliar tais
documentos, como também, se for o caso, dirigir-se aos locais ali apontados, a fim de identificar a ocorréncia ou nao
daquelas situacGes, informando em processo administrativo suas conclusdes. Desta forma, devera ser realizada a
avaliacdo para reconhecimento de tempo exercido sob condi¢Ges especiais prejudiciais a salide ou a integridade fisica
através da analise do PPP e LTCAT com emissdo de parecer médico pericial conclusivo, nos termos da legislagdo vigente.

1. Aposentadoria especial — pessoas com deficiéncia
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a) Avaliacdo biopsicossocial, elaborada pelo médico do trabalho em conjunto com equipe multiprofissional e
interdisciplinar, definindo grau de deficiéncia do segurado, para fins de obtencdo de beneficio previdencidrio. A
avaliacdo sera fundamentada no relatério médico e social por meio de atendimento presencial. Serdo avaliados os
segurados com deficiéncia que ingressarem com pedido visando a obtencdo de aposentadoria especial, devendo o
perito, de acordo com a avalicdo efetuada, fixar a data provavel da deficiéncia e seu grau, no correspondente periodo de
filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia deste municipio e de exercicio de suas atribuicdes na condi¢do de servidor
publico com deficiéncia, identificando variagdes de grau e seus respectivos periodos para confec¢do de laudo minucioso
acerca da condicdo pessoal do segurado para melhor enquadramento no tempo para a aposentacao.

V. Avaliagao doengas graves — isengao de imposto de renda

4.10 O médico do trabalho avaliara também as condi¢cOes de saude daqueles segurados enquadrados no art. 62, XIV,
da Lei Federal 7713/88, portadores de moléstias graves, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avangados da doenga de Paget (osteite
deformante), contaminacgdo por radiacdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, com base em conclusdo da medicina
especializada, mesmo que a doenca tenha sido contraida depois da aposentadoria, que ingressarem com pedido para
isencdo de desconto de Imposto de Renda, confeccionando o respectivo laudo e informando se a doenca é passivel de
controle ou ndo, bem como o prazo de validade do laudo.

V. Avaliagdo dependentes invalidos — pensao por morte

a) Por fim, o presente Termo de Referéncia abrange também aquelas situacdes em que os segurados possuem
dependentes invélidos ou incapazes, que passardo por avaliagdo médico pericial a fim de apurar a origem e a causa da
invalidez, bem como a data de inicio, se a invalidez é total ou parcial, temporaria ou permanente, elaborando o
respectivo laudo pericial. A avaliagdo deverad ser realizada por uma junta médica composta de no minimo, um médico do
trabalho e um especialista na area.

VI.  Atuagdo em juizo

a) Podem ocorrer situagdes em que os segurados optem por ingressar com demandas judiciais para ver reconhecido
os seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de atua¢do do médico do trabalho/perito para funcionar no
processo como assistente técnico do IPRESP ou da Prefeitura, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como
também, podem ser solicitados na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica do IPRESP ou da Prefeitura, na
elaboragdo de quesitos a serem respondidos pelo perito judicial, contestagao de laudos judiciais, elaboragdo de laudos

complementares, impugnacao de laudos judiciais e acompanhamento de pericias em juizo.
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a) A execucdo das atividades ora contratadas devera ser realizada por profissional habilitado, clinica ou empresa
médica. Para tanto a empresa deve ter em seu quadro funcional Médico do Trabalho devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de Qualificagdo da Especializacdo (RQE) em medicina do trabalho.
4.11 Do local de realizacdo da pericia:

Os servigos serdo executados de acordo com os critérios definidos pelo IPRESP:

a) Em local adequado disponibilizado pela Contratada para esse fim;

b) Onde o labor foi realizado para efeito de constatacdo ou ndo de agentes nocivos em situacdes que envolvam

manifestacdo sobre o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢Ges do Ambiente de Trabalho);

c) Em local a ser definido em juizo, no caso de participagdo em processos judiciais;
d) Havendo necessidade, a pericia sera realizada em hospitais ou residéncias e congéneres.
e) Para a execugdo dos servicos a contratada devera disponibilizar local sediado no Municipio de Balnedrio Pigarras,

podendo se utilizar de espagos conveniados com clinicas e empresas instaladas no Municipio de Balneario Picarras.

f) A contratada devera ter local sediado no municipio de Balnedrio Pigarras ou a uma distancia maxima de 15 km da
sede do Executivo Municipal. Caso a sede da empresa ndo esteja compreendida nos locais descritos acima, a mesma
devera providenciar a implantagdo de uma filial, em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a assinatura da Ata de Registro
de Pregos. Nos primeiros 45 (quarenta e cinco) dias, a contratada podera realizar o servico em sua sede, sendo de sua
responsabilidade os custos com transporte dos pacientes até a clinica. Ressalta-se que nada impede que outros
fornecedores, que ndo possuem sede no municipio, participem do certame, desde que assumam o custo decorrente do
deslocamento dos servidores.

4.12 Tempo médio e atendimento da pericia:

a) 12 (doze) minutos para pericia visando isengdo de desconto em imposto de renda.

b) 30 (trinta) minutos para pericias em dependentes invdlidos de segurados, bem como em segurados com
deficiéncia pleiteando aposentadorias especiais.

c) 30 (trinta) minutos, para aposentadoria por invalidez.

d) Levar-se-a sempre em consideragdo o tempo destinado a anamnese do segurado, avaliagdo de exames e

relatérios médicos apresentados, bem como, a interface entre os membros da junta para o caso de aposentadoria por

invalidez.
e) O tempo médio de espera ndo poderd exceder 20 (vinte) minutos.
f) O médico contratado apenas iniciara seu atendimento apds instruido pela autarquia, procedimento que visa a

uniformizar o atendimento médico pericial e detalhar as diretrizes, normas e procedimentos do 6rgao.

4.13 Cumprir na integra o Termo de Referéncia anexo ao Edital de Dispensa Eletronica n° 001/2024 IPRESP.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

5.1 Como condigdo para emissdo da Nota de Empenho e/ou assinatura de contrato, o fornecedor devera estar com a
documentacgao obrigatdria vdlida e quando solicitado apresentar:

a) Certiddo Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais;

b) Certiddo Negativa de Débito do FGTS e INSS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

5.2  S3o obrigagdes do fornecedor, além das demais previstas nesta Ata e no Edital:

. Executar o fornecimento dentro dos padrées de acordo com o especificado nesta Ata e no Anexo | do Edital -
Termo de Referéncia, que faz parte deste instrumento, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do
descumprimento de qualquer clausula ou condicdo aqui estabelecida;

L. Cumprir a data da entrega, ndao sendo aceitos os produtos que estiverem em desacordo com as especificagdes
constantes deste instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinarios sob o pretexto de perfeito
funcionamento e conclusdo do objeto contratado;

1. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacGes se obriga a atender
prontamente, bem como dar ciéncia a Prefeitura, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execucdo da ATA;

V. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da Prefeitura, no tocante ao fornecimento e qualidade do produto, assim
como ao cumprimento das obrigacdes previstas nesta ATA,;

V. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados
os casos de greve ou paralisagdo de qualquer natureza;

VI. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do preco registrado, ndo podera ser
alegada como motivo de forca maior para o atraso, ma execugdo ou inexecuc¢do do fornecimento, objeto desta ATA, e
nao a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigdes estabelecidas,
salvo casos devidamente justificados.

VII. Comunicar imediatamente a Prefeitura qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outros

julgdveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIII. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de segurancga e saude no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras
pertinentes;
IX. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE BALNEARIO PICARRAS

Secretaria de Administracao e Gestao Interna
Departamento de Licitacdes e Contratos

decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a independentemente da que serd exercida pela Prefeitura;

X. Indenizar terceiros e/ou a PREFEITURA, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizagdo de sua parte, por
quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel
observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes;

XL Ndo transferirem a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagdo, sem prévia anuéncia da
Administragao;

Xll.  Executar fielmente o objeto do processo e cumprir todas as orienta¢des do Contratante para o fiel desempenho
da execucdo do servigo contratado;

Xlll.  Comunicar ao Contratante, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas de execugdo do objeto deste
processo, bem como a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua perfeita execugdo, apresentando justificativas
que serdo objeto de aprecia¢do pelo Contratante;

XIV. Manter a proposta ofertada na licitacdo, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos, salvo ocorréncia
de fato superveniente devidamente comprovado.

XV. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando da presta¢do dos servicos nos locais
indicados pela Contratante, devendo substituir imediatamente, qualquer um deles caso seja considerado inconveniente
pela Administracdo;

XVI. Cumprir diretamente este Termo, ficando vedada a subcontratagdo de outra empresa para execugdo das
atividades objeto desta Ata, salvo expressa autorizacdo da Contratante, depois de fundamentada solicitagdo
apresentada pela Contratada.

XVII. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo por parte da Contratante, em hipdtese alguma eximira a
Contratada de total responsabilidade quanto a execugao dos servigos e dos danos advindos desses.

XVIIIl. A Contratante rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento do objeto executado em desacordo com o
contrato;

XIX. A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato.

XX. A contratada sera responsavel por todos e quaisquer encargos sociais, financeiros ou de qualquer natureza, bem
como todas as despesas geradas direta ou indiretamente pelo objeto do presente (despesas com combustivel,

manutencdo de ferramentas).

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

6.1 Sado responsabilidades do Fornecedor Contratado:

a) Todo e qualquer dano que causar ao poder Publico ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus
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prepostos, empregados ou mandatario, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pela Prefeitura;

b) Todo e qualquer tipo de autuagdo ou a¢do que venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em questdo, bem
como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais,
eximindo a PREFEITURA de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

c) Todas e quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a PREFEITURA por autoridade competente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execucdo da Ata, desde que devidas e
pagas, as quais serdo reembolsadas a PREFEITURA, que ficard, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer
pagamento devido ao fornecedor, o valor correspondente;

d) Arcar com todas as despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta licitagao, inclusive materiais, mao-de-
obra, locomogéo, seguro de acidentes, impostos, contribuicGes previdenciarias, encargos trabalhistas, comerciais e
outras decorrentes da execugdo dos servicos, sem qualquer relacdo de solidariedade ou subsidiariedade com a
Contratante;

e) Manter durante o periodo de execugdo dos servicos contratados, as condi¢des de regularidade solicitadas
quando da fase de habilitagdo;

f) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo Contratante na
prestagdo dos servigos.

g) E de responsabilidade da empresa fornecedora a entrega dos produtos até o local que sera determinado pela
responsavel. No caso de o fornecedor oficial contratar um prestador de servigcos para a entrega dos produtos, sera
imprescindivel que este tenha em seu poder cépia dos procedimentos normativos constantes no edital

6.2 O FORNECEDOR autoriza o Poder Executivo Municipal, a descontar o valor correspondente aos referidos danos
ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que |lhe forem devidos, independentemente de

qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada a prévia defesa.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servigos

b) Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes pactuadas;

c) Indicar os locais e horarios em que deverdo ser entregues os materiais/servicos;

d) Permitir ao pessoal do contratado, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de seguranga;
e) O Municipio ndo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigaces vinculadas a legislacdo trabalhista,

10
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tributdrias ou securitarias decorrentes da execu¢do do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade
caberdo, exclusivamente, a FORNECEDORA.

7.2 Caberad a Prefeitura promover pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os pregos registrados
permanecem compativeis com os praticados no mercado.

7.3 O objeto desde termo devera ser fiscalizado e conferido por servidor designado pela Contratante.

7.4  Agestdo e fiscalizagdo serdo efetuadas pelos servidores:

a) Gestor(a) do(a) Contrato/Ata de Registro de Precos IPRESP: Rosani Cesario Pereira, Presidente do IPRESP;

b) Fiscal do(a) Contrato/Ata de Registro de Pregos IPRESP: Renan Luis de Souza, Analista Previdenciario de

Beneficios.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1 A CONTRATATANTE efetuara o pagamento ao FORNECEDOR, conforme a entrega dos produtos, em moeda
corrente nacional através de depdsito em agéncia da rede bancaria, em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da
apresentac¢do da nota fiscal/fatura discriminativa acompanhada da correspondente Ordem de Compra/Empenho, além
de documentos comprobatérios contemplando detalhadamente todos os servigos realizados e/ou produtos entregues,
incluindo registro fotografico no que couber, comprovando a execu¢do do objeto, atestado pelo fiscal de contrato e
anuido pelo gestor da secretaria requisitante, visando cumprir com o previsto no Art. 63 de Lei Federal n2 4.320/64, na
Instrugdo Normativa N.TC0020/2015 do Tribunal de Contas de Santa Catarina, bem como a Instrugdo Normativa
001/2021 da Controladoria Geral do Municipio de Balneario Picarras.

8.2 A CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento ao fornecedor quando este houver
cumprido a entrega da totalidade dos produtos que foram solicitados na ocasido, dentro das condi¢des anteriormente
citadas, mediante Ordem de Compra/Empenho.

8.3  Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao fornecedor, para as
necessarias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua rejei¢do, contando-se o prazo para pagamento da data
da sua reapresentacao.

8.4 Para cada Autorizagdo de Fornecimento/Nota de Empenho, o fornecedor deverd emitir uma Unica nota
fiscal/fatura.

8.5  Por ocasido do pagamento, sera efetuada consulta da situagdo do Fornecedor junto ao Cadastro Municipal de
Fornecedores, para verificagdo de todas as condigdes de habilitagdo da Empresa;

8.6 Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigagGes, nem implicara aceitagao

definitiva do fornecimento.

11
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CLAUSULA NONA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1 O reajuste dos pregos registrados encontra-se suspenso até disciplinamento diverso oriundo de legislagdo federal
e nas condig¢des desta. Assim, 0s precos permanecerdo, em regra, invariaveis pelo periodo de 1 (um) ano.

9.1.1 Arevisdo de pregos so sera admitida no caso de comprovagao do desequilibrio econémico-financeiro, por meio
de planilha de custos demonstrativa da majoracdo e apds ampla pesquisa de mercado.

9.1.2 Para a concessdo da revisdo dos precos, a empresa devera comunicar o Municipio de Balnedrio Picarras a
varia¢do dos precos, por escrito e imediatamente, com pedido justificado de revisdo do prego registrado, anexando
documentos comprobatdrios da majoracgao e/ou planilha de custos.

9.1.3 A revisdo pode abranger periodo anterior a protocolizagdo do pedido na via administrativa, desde que o
contratado comprove que a solicitacdo se refere ao periodo compreendido entre a data da ocorréncia dos fatos
supervenientes previstos no art. 124, Il, “d”, da Lei n2 14.133/21, e da época da proposta ou do ultimo reajuste ou
reequilibrio, e que o requerimento seja feito em tempo razodvel, tdo logo toda a documentagado pertinente seja reunida
pelo interessado na revisao.

9.2 O Municipio de Balnedrio Picarras terd o prazo de 30 (trinta) dias para andlise dos pedidos de revisdo recebidos.
9.2.1 O Fornecedor obrigar-se-a a realizar as entregas pelo preco registrado, caso o pedido de revisdo seja julgado
improcedente.

9.3 Se o prego inicialmente registrado se tornar superior ao praticado no mercado, o Municipio de Balnedrio Pigarras

negociara com o Fornecedor sua redugdo.

CLAUSULA DECIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1 A Ata de Registro de Precos poderad ser cancelada nos seguintes casos:

10.1.1 Quando o fornecedor:

| Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos;

Il N3o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, sem
justificativa aceitavel;

m Ndo aceitar reduzir o preco de contrato decorrente da ata, na hipdtese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

v Sofrer as sang¢des previstas nos incisos 1l ou IV, do caput, do artigo 156, da Lei Federal N2 14.133, de 12 de abril de
2021;

Y N&o assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estabelecido.
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10.1.2 Ou por razdes de interesse publicas devidamente demonstradas e justificadas pelo Municipio de Balneario
Picarras.

10.1.3 Pelo Fornecedor:

VIl. Mediante solicitagdo por escrito, antes do pedido de fornecimento, comprovando estar impossibilitado de
cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pregos;

VIII. Mediante solicitagdo por escrito, na ocorréncia de fato superveniente, decorrentes de caso fortuito ou forga
maior.

10.1.4 Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o Fornecedor serd informado por correspondéncia com Aviso de
Recebimento, a qual sera juntada ao processo administrativo da presente Ata.

10.1.5 A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento dos pregos registrados podera nao ser aceita pelo Municipio de
Balneario Picarras, facultando-se a este a aplicacdo das san¢Ges previstas nesta Ata.

10.1.6 Havendo o cancelamento do prego registrado, cessarao todas as atividades do Fornecedor, relativas ao

fornecimento dos itens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

11.1 Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:
a) Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das contrata¢des do objeto deste Edital.
b) As contribui¢cdes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de

trabalho, emolumentos e outras despesas que se facam necessdrias a execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133/21, o fornecedor que:

12.1.1 Dar causa a inexecucdo parcial da Ata de Registro de Pregos;

12.1.2 Dar causa a inexecuc¢do parcial da Ata de Registro de Precos que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 Dar causa a inexecucdo total da Ata de Registro de Pregos;

12.1.4 Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.5 Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugao do contrato;

12.1.6 Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

12.1.7 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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12.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

12.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2 A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem anterior ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

12.2.1 Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contra recibo do representante legal da Empresa,
estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que apresente justificativas para o atraso, que sO serdo aceitas
mediante crivo da Administragao;

12.2.2 Multa no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso no cumprimento
das obrigag¢bes assumidas, incidente sobre o valor dos servigos/fornecimentos ndo realizados, até a data do efetivo
adimplemento, observado o limite de 30% (trinta por cento);

12.2.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica e descredenciamento no Cadastro de
Fornecedores de Guaramirim, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.2.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

12.3 Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangdes sera assegurado a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.
12.4 O fornecedor aceita receber citagdes e intimagdes referentes a processos administrativos no e-mail informado
com a proposta, devendo qualquer modificagdo no e-mail ser comunicada com antecedéncia, sob pena de se reputarem
validas as intimagGes enviadas, iniciando-se a contagem do prazo depois de cinco dias corridos do encaminhamento do

e-mail.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1 As despesas pertinentes ao objeto da presente Ata correrdo por conta de dotagGes orgamentdrias do exercicio de

2024/2025.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢cdes:

. Todas as alteragdes que se fizerem necessdrias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a
presente Ata de Registro de Precos.

1. Integram esta Ata, o Edital de Dispensa Eletronica n2 001/2024 IPRESP, seus anexos e as propostas das empresas
classificadas.

1. As partes, bem como as testemunhas, admitem como valida a assinatura do presente instrumento contratual em

forma eletrénica, utilizando sistema eletrénico com senha pessoal e intransferivel capaz de comprovar a sua autoriae a

14




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE BALNEARIO PICARRAS

Secretaria de Administracao e Gestao Interna
Departamento de Licitacdes e Contratos

integridade deste documento, na forma do § 22 do art. 10 da Medida Provisdria n? 2.200-2/2001.
V. O fornecedor deverd, obrigatoriamente, assinar digitalmente com certificacdo pelo ICP Brasil, todos os
documentos decorrentes do processo licitatério, tais como as Atas de Registro de Precos, Contratos e/ou Aditivos e

demais. Atendendo dispositivos da Lei n2 14.063/2020 e Decreto Municipal 047/20221.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 As partes elegem o foro da Comarca de Balneario Picarras, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir as controvérsias oriundas da execugao do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam a presente ATA, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito

legal, ficando uma via arquivada na sede da PREFEITURA.

Balneario Pigarras/SC, 30 de julho de 2024.

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME
Detentora da Ata/Fornecedora

ROSANI CESARIO PEREIRA RENAN LUIS DE SOUZA

Gestora Fiscal

MONIQUE GONGALVES MONTEIRO DEBORAH MARIA DAROLT WILLE
Testemunha 1 Testemunha 2

Obs.: A presente Ata de Registro de Pregos encontra-se registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Administra¢do
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e Gestdo Interna, bem como publicada em Didrio Oficial.

MARCIO DA ROSA
Secretdrio Municipal de Administragdo e Gestao Interna
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CONTRATO N° ITAPREV 017/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° ITAPREV 021/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° ITAPREV 006/2025

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE S| CELEBRAM A ITABERABA PREVIDENCIA
- ITAPREV E O PROFISSIONAL MEDICO Dr.
JONATAS NUNES BULHOES DOS SANTOS.

A ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV, inscrita no CNPJ sob n° 05.156.411/0001-
94, com sede ao Largo da Palmeira s/n - Centro - CEP 46.880-000 - Itaberaba - Bahia,
neste ato representado pelo seu presidente, o Sr. AMAURI DA SILVA MENEZES,
portador de cédula de identidade n.° 161250297 - SSP/BA e CPF n.° 230.514.005-30,
residente e domiciliado a Avenida Lencdis n.° 369 — Bairro Independente — CEP 46.880-
000 - Itaberaba — Bahia, doravante denominada CONTRATANTE, e, do outro lado, a
pessoa fisica Dr. JONATAS NUNES BULHOES DOS SANTOS, brasileiro, Médico,
CRM/UF 40712/BA — CPF/MF n.° 06501120594 — Carteira de ldentidade RG n.°
11.587.295-70 SSP/BA — Rua Olavo Bilac n.° 130/A — Bairro Sdo Jodo — CEP 46.880-
000 — Itaberaba — Bahia, doravante denominado CONTRATADA, resolvem firmar o
presente Termo de Contrato, regido no que couber pela Lei Federal n°® 14.133/2021,
Decreto n° ITAPREV 001, de 08 de maio de 2023 e pelas clausulas e condi¢gbes abaixo
estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem como objeto as CONTRATACAO DE PROFISSIONAL MEDICO
PARA A COMPOSICAO DA JUNTA MEDICA DA ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV
OBJETIVANDO AS ELABORACOES DE PERICIAS, EM REGIME DE REGISTRO DE
PRECO, DOS PROCESSOS RELACIONADOS A APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ
ALUSIVOS AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE SE ENCONTRAM EM
FASE DE AUXILIO DOENCA.

DESCRIGAO QT | UF | V.UNIT. [ V.TOT.

PRESTACAO DE SERVICOS DE PERICIAS
MEDICAS, PARA ATENDIMENTO DA | 25 SV 500,00| 12.500,00
DEMANDA DA ITABERABA PREVIDENCIA -
ITAPREV

VALOR TOTAL ESTIMADO 12.500,00
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1. Pela prestacao dos servigos, objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor por pericia executada o correspondente a R$ 500,00 (Quinhentos
Reais).

2.2. O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias contados a partir da entrega da
nota fiscal, devidamente atestada e acompanhada das certiddes negativas, devendo
esta ser apresentada, com o atesto de execucgao e relatorio.

2.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia
de liquidacdo de obrigacado financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

2.4. Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

2.5. Os pregos serao fixos e irreajustaveis.

2.6. Nestes pregos estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente,
decorram da execugao deste Contrato, inclusive custos com pessoal, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, administragao, tributos, emolumentos e contribuicdes de
qualquer natureza.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato para prestagao do servigo sera de até 04 (quatro)
meses, contados a partir da data de sua assinatura e encerramento no dia 31 de
dezembro de 2025.

3.2. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a prestacao dos servicos executados, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucio e determinando o que for
necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

3.3. O acompanhamento e fiscalizacdo do contrato sera realizada pelo servidor
IGAYARA iNDIO DOS REIS NETO, Diretor de Seguridade Social, Matricula n.° 1128.
3.4. A prorrogacado podera ser admitida nos termos do artigo 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, mediante a preévia justificativa da autoridade competente.

Paragrafo Unico: E prerrogativa da CONTRATANTE, conservar a autoridade normativa
e exercer controle e fiscalizacdo sobre a execucdo deste Contrato, bem como de
denunciar ou rescindir este instrumento, no caso de paralisacdo ou de fato relevante
superveniente que venha a ocorrer.

CLAUSULA QUARTA - DAS DOTAGOES E RECURSOS

a) As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento desse exercicio financeiro.

b) As despesas decorrentes desta contratacdo estdo previstas no orgamento da
Itaberaba Previdéncia - ITAPREYV, para o exercicio de 2025.
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c) A dotagao relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apos aprovagao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES
5.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Disponibilizar as informagdes e documentos necessarios para a realizagdo dos
Servigos;

b) Garantir o acesso da contratada as instalagdes fisicas quando necessario;

c) Realizar o acompanhamento e fiscalizagado da execugao contratual;

d) Efetuar os pagamentos devidos a contratada conforme os prazos estabelecidos em
contrato.

5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Disponibilizar equipe de profissionais médicos devidamente registrados e habilitados;
b) Garantir a emissdo de laudos técnicos fundamentados, contendo informagdes
precisas e suficientes para subsidiar as decisdes administrativas;

c) Preservar a confidencialidade de todas as informagdes acessadas em razdo do
contrato;

d) Assegurar acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

e) Cumprir integralmente a legislagao vigente, em especial a Lei n® 14.133/2021, a LGPD
e as resolucdes do Conselho Federal de Medicina

f) Responsabilizar-se pela guarda e integridade dos documentos médicos produzidos;
g) Observar critérios de sustentabilidade, priorizando documentos digitais sempre que

possivel.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Em caso de inexecucéao parcial ou total das condicdes fixadas neste Contrato, erros
ou atraso na prestagao do servigo, e quaisquer outras irregularidades, a Administragcéo
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a adjudicataria as seguintes sangoes:

6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor total do contrato, no caso de
o contratado ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais, salvo se por motivo
de forga maior definido em lei, e reconhecido pela autoridade competente;

6.2. A desisténcia injustificada por qualquer das partes na execucéo do presente pacto,
implicara o pagamento de valor estipulado em 30% (trinta por cento) do valor contratado,
devidamente corrigido, mais as despesas que por acaso se fagam necessarias para sua
cobranca.
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CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

7.1. A ltaberaba Previdéncia - ITAPREV podera rescindir unilateralmente o presente
termo, se ocorrer alguma das hipoteses previstas no Art. 104, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, sem que caiba qualquer tipo de indenizagcao para contratada.

CLAUSULA OITAVA - DA VINCULAGAO

8.1. O presente pacto vincula-se em sua plenitude aos termos da proposta oferecida pela
contratada, bem como ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N° ITAPREV 021/2025 e
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° ITAPREV 006/2025, realizado pela contratante,
com base nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Eleger-se-a o Foro da Comarca de Itaberaba - Bahia, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para apreciar e dirimir as duvidas e
controveérsias porventura decorrentes da interpretagao e execugao deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDIGOES FINAIS

10.1. Assim havendo ajustados, fizeram imprimir este instrumento em 2 (duas) vias, que
sdo rubricadas em todas as suas folhas e assinadas, a ultima delas, pelos
representantes legais das partes e pelas testemunhas presenciais, para os efeitos
juridicos.

Itaberaba - Bahia, 22 de setembro de 2025.

ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV - BAHIA
AMAURI DA SILVA MENEZES
Presidente
CONTRATANTE

Dr. JONATAS NUNES BULHOES DOS SANTOS
CRM/UF 40712/BA — CPF/MF n.° 06501120594
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1613, Bairro Centro
Pontdo/RS, CEP: 99.190-000
Fone: (54)3308 1900 e-mail: licitacoes@pontao.rs.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 044/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 022/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICO
PERITO, CONFORME SOLICITACAO DA ASSESSORIA JURIDICA E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PONTAO/RS.

CONTRATADA: CEMPEAS ASSESSORIA DE RESULTADOS EM SAUDE LTDA

CNPJ N¢: 11.706.457/0001-32

ENDERECO: Rua Fagundes dos Reis, 428, 204, Bairro Centro, em Passo Fundo/RS, CEP: 99.010-070.
VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

LOCAGAO - SERVICO OU FORNECIMENTO — RESUMO:

O presente instrumento de DISPENSA DE LICITACAO tem como objetivo a contratacdo de Empresa para
prestacdo de Servicos Especializados de Médico Perito, conforme solicitacdo da Assessoria Juridica e
da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Pontdo/RS.

A empresa devera realizar os seguintes servicos técnicos:
Item | Qtdade/ | Descrigdo

Unidade
01 15 Laudo elaborado por Médico Perito com andlise de PPP’S (Perfil Profissiografico
Laudos | Previdéncia) e LTCAT'S (laudo técnico de condigdes do ambiente de Trabalho)
para opinido acerca da exposicdo ao agente nocivo, insalubre e/ou risco e
possivel aposentadoria especial e/ou conversido do tempo de atividade especial
em comum (descrevendo a caracterizagdo e enquadramento por agente nocivo
indicando a codificagcdo contida na legislacdo especifica e o correspondente a
periodo de atividade, observada legislagdo pertinente, notadamente os Decretos
1705/2022 e o Decreto 1706/2022).

Preco por Laudo em R$ 1.000,00

Prego total: RS 15.000,00

02 05 Laudo para fins de aposentadoria de invalidez, elaborado por médico perito,
Laudos | verificando a condicdo de incapacidade total e definida para o exercicio de
qualquer cargo ou fungdo publica ou possibilidade de realizar processo de
reabilitacdo profissional, observada a legislagao pertinente, notadamente a Lei
Municipal 556/2007 e suas alteracdes.

Preco por Laudo em R$ 1.000,00

Preco total: RS 5.000,00

03 30 Laudo de Pericia Médica elaborado por Médico Perito para concessdo e
Laudos | manutencdo do beneficio de licenca para tratamento de saude (auxilio-doenga),
sendo que a expedicdo de laudo pericia detalhado ocorrera no prazo maximo de
10 (dez) dias contando da data de inspecdo, nos termos da Lei 1.196/2021 e suas
alteracodes.

Preco por Laudo em RS 1.000,00

Prego total: RS 30.000,00

A empresa, através do profissional médico, devera emitir, mediante solicitacdo do Setor Responsavel:
a) Laudo elaborado por Médico Perito com andlise de PPP’S (Perfil Profissiografico Previdéncia) e
LTCAT'’S (laudo técnico de condi¢Ges do ambiente de Trabalho) para opinido acerca da exposicdo ao
agente nocivo, insalubre e/ou risco e possivel aposentadoria especial e/ou conversdo do tempo de
atividade especial em comum (descrevendo a caracterizagdo e enquadramento por agente nocivo
indicando a codificacdo contida na legislacdo especifica e o correspondente a periodo de atividade,
observada legislacdo pertinente, notadamente os Decretos 1705/2022 e o Decreto 1706/2022).
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Av. Julio de Mailhos, 1613, Bairro Centro
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b) Laudo para fins de aposentadoria de invalidez, elaborado por médico perito, verificando a condigdo
de incapacidade total e definida para o exercicio de qualquer cargo ou fungdo publica ou possibilidade
de realizar processo de reabilitacao profissional, observada a legislacao pertinente, notadamente a Lei
Municipal 556/2007 e suas alteracgdes.

¢) Laudo de Pericia Médica elaborado por Médico Perito para concessdo e manutengdo do beneficio
de licenca para tratamento de saude (auxilio-doenga) sendo que a expedicdo de laudo pericia
detalhado ocorrerd no prazo méximo de 10 (dez) dias contando da data de inspe¢do, nos termos da
Lei 1.196/2021 e suas alteragdes.

FUNDAMENTO DA DISPENSA - JUSTIFICATIVA:

As compras e contratagbes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime
regulamentado por Lei. O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XXI,
da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos, compras e alienagdes
devem ocorrer por meio de licitagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que disp&e o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

(...)

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as
obras, servicos, compras e alienagbes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assequre igualdade
de condicées a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelecam obrigacbes de pagamento, mantidas as
condicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e
econbémica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes. ”

A licitagdo foi o meio encontrado pela Administragdo Publica, para tornar isondmica a participacao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos publicos acerca dos
servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadoldgicos
distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as
contratagoes.

Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo criada a Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho
de 1993, mais conhecida como Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos.

O objetivo da licitacdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da legalidade,
impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é regra. Entretanto, ha aquisicdes e
contratacdes que possuem caracterizacdes especificas tornando desnecessarias e/ou inviaveis as
licitagGes nos tramites usuais, frustrando a realizacdo adequada das fun¢Ges estatais.

Na ocorréncia de licitagdes desnecessarias e/ou inviaveis, a lei previu exce¢des a regra, as chamadas
Dispensas de Licitacdes e a Inexigibilidade de Licitacao.

Para a contratagao em epigrafe, foram realizados dois certames, sendo: procedimento licitatério n2
016/2023, na modalidade de Pregdo Presencial n2 004/2023 e procedimento licitatorio n® 026/2023,
também na modalidade de Pregdo Presencial n? 010/2023, aos quais ndo acudiram interessados,
restando DESERTOS. Ambos os certames, foram amplamente divulgados, conforme determinado na
Legislagdo, no site do Municipio, DOE, jornal de circulagdo local e regional.
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Cabe salientar, que nos processos aludidos acima foram seguidos todos os tramites legais quanto a
coleta de orcamentos, elaboracdo de edital e devida publicacdo nos érgdos oficiais, porém ndo
acudiram interessados.

Tendo em vista que apesar de realizados dois certames na modalidade Pregao, com ampla divulgacao,
ainda ndo foi possivel realizar de forma satisfatéria a aquisicao, e, desta forma, diante da urgéncia em
atender a demanda da Secretaria Municipal de Administracdo, e necessitando realizar a contratacdo
de Servigos Especializados de Médico Perito, com o intuito de emitir Laudos em processos judiciais do
Municipio, o Setor de Compras contatou novamente empresas que pudessem realizar os servigos
pretendidos, e obteve um orcamento da empresa CEMPEAS ASSESSORIA DE RESULTADOS EM SAUDE
LTDA, onde a mesma oferece proposta com valores inferiores ao preco de referéncia constante em
ambos os Pregoes.

Assim, a justificativa para a contratacdo de Empresa para prestacdo de Servigos Especializados de
Médico Perito, conforme solicitagdo da Assessoria Juridica e da Secretaria Municipal de Administragdo
do Municipio de Pontdo/RS, se deve a urgéncia pelo atendimento da demanda e encontra amparo
legal no art. 24, inciso V da Lei n2. 8.666/93.

FUNDAMENTO LEGAL:
Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 24, inciso V da Lei n. 8.666/93,
onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitacdo:

“Art. 24 E dispensdvel a licitacdo:

V - quando ndo acudirem interessados a licitagdo anterior e
esta, justificadamente, ndo puder ser repetida sem prejuizo
para a Administra¢do, mantidas, neste caso, todas as
condigbes preestabelecidas;”

Quando falamos em Dispensa de Licitagao ha, porém, dois aspectos preliminares que merecem ser
considerados: excepcionalidade e taxatividade das hipdteses. No que diz respeito a excepcionalidade,
as hipoteses previstas no art. 24 da Lei n2 8.666/93, traduzem situacbes que fogem a regra geral, e s6
por essa razao se abriu a fenda no principio da obrigatoriedade. Quanto a taxatividade das hipéteses,
0s casos enumerados para Dispensa pelo legislador sdo taxativos, ndo podendo, via de consequéncia,
ser ampliados pelo administrador. Os casos legais, portanto, sdo os Unicos cuja dispensa de licitacdo o
legislador considerou mais conveniente ao interesse publico.

Ndo raro, ocorrem situacbes emergenciais decorrentes da falta de planejamento. A situacao
emergencial que enseja a dispensa resulta de imprevisibilidade, jamais da inércia administrativa, seja
por desidia ou ma gestdo. H4, no entanto, algumas hipdteses a serem observadas, dado que a ndo
contratacdo representaria um prejuizo para o interesse publico. A dispensa de licitacdo por emergéncia
demanda a avaliacdo da demonstracdo da potencialidade do dano, pois, se o risco ndo for extirpado
com a contratacdo, inexistird cabimento na dispensa. Ha de se expor a relacdo de causalidade entre a
auséncia de contratacdo e a ocorréncia de dano, ou seja, a relagdo de causalidade entre a contratacdo
e a supressao do risco de dano.

LICITACAO DESERTA é quando a licitagdo é convocada e n3o aparece nenhum interessado. Nesse caso,
torna-se DISPENSAVEL a licitagdo e a administracdo publica pode contratar diretamente, se
demonstrar motivadamente a existéncia de prejuizo na realizagao de nova licitagdo, bem como, desde
gue sejam mantidas as condi¢des constantes do instrumento convocatdério. Ndo existe limite de valor
do contrato para que se decida pela contratacdo direta em razado da licitacdo deserta.
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Assim, é possivel fazer a contratacdo direta, porque o que estd em jogo é a necessidade da
Administracdo atender a um dado interesse publico. Logo, sendo porque foi DESERTA, a Administracdo
permanece com a necessidade precisando resolvé-la.

Nas palavras de Ronny Charles Lopes de Torres, em sua obra LEIS DE LICITACOES PUBLICAS

COMENTADAS, 92 edigdo, 2018, Ed. JusPodivm)
“A licitagdo deserta é verificada quando ndo acudirem
interessados a licitagdo anterior e esta, justificadamente, ndo
puder ser repetida sem prejuizo para a administracdo. A questéo
temporal, por vezes, jd indica o prejuizo advindo com a
realizagdo de novo certame, contudo, tal dano potencial deve
ser formalmente justificado pela comissdo e ratificado pela
autoridade competente. ”

RAZOES:
DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:
Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico:

Il - razdo da escolha do fornecedor ou executante.

A escolha desta Administracdo Municipal para a contratacdao da empresa CEMPEAS ASSESSORIA DE
RESULTADOS EM SAUDE LTDA é porque a mesma apresentou orcamento com valores inferiores ao
preco de referéncia que pautou os dois certames realizados e, consequentemente, acarreta economia
aos cofres publicos.

DO PRECO:
Lei 8.666/93.

Il - justificativa do preco

-Em relagdo ao preco ainda, verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a realidade do mercado
em se tratando de produto ou servico similar, podendo a Administra¢do realizar a contratacdo sem
qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatorios.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A referida contratacdo visa a realizacdo de analises de processos onde Servidores desejam aposentar-
se de forma especial, qual seja, o da aposentadoria cuja exposi¢cdo a agentes nocivos, insalubre e/ou
ao risco e possivel aposentadoria especial e/ou conversdo do tempo de atividade especial em comum
(descrevendo a caracterizagdo e enquadramento por agente nocivo, indicando a codificagcdo contida
na Legislacdo especifica e o correspondente periodo de atividade, observada Legislacdo pertinente,
notadamente os Decretos .1705/2022 e o Decreto 1.706/2022).

PONTAO/RS, 21 DE MARCO DE 2023.

SAMARA TAVARES BATISTA
PRESIDENTE COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 044/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 022/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICO
PERITO, CONFORME SOLICITACAO DA ASSESSORIA JURIDICA E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PONTAO/RS.

CONTRATADA: CEMPEAS ASSESSORIA DE RESULTADOS EM SAUDE LTDA

CNPJ N©: 11.706.457/0001-32

ENDERECO: Rua Fagundes dos Reis, 428, 204, Bairro Centro, em Passo Fundo/RS, CEP: 99.010-070.
VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

A vista de exposicdo do responsdvel pela solicitacdo, referente a realizacdo da despesa independente
de Licitacao, com fundamento nos motivos expostos acima, e de conformidade com a Lei 8.666 de 21
de junho de 1993 e posteriores alteragdes:

(X) Homologo a aquisicao.

() Indefiro a realizacdo da despesa.

PONTAO/RS, 21 DE MARGO DE 2023.

VELTON VICENTE HAHN,
PREFEITO MUNICIPAL
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 044/2023
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 022/2023

AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei Federal n? 8.666/93 e suas altera¢des posteriores, amparado no parecer exarado
pela assessoria juridica, resolve:

1. Autorizar a contratacdo nos seguintes termos:
a) Dispensa de Licitacdo, com fundamento no art. 24, inc. V da Lei n2. 8.666/93.

b) Objetivo: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
MEDICO PERITO, CONFORME SOLICITACAO DA ASSESSORIA JURIDICA E DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE PONTAO/RS.

2. Autorizar o Empenho das despesas resultantes da presente contratacao na seguinte
dotag¢ao orgamentdria:
0301 04 122 0002 2005 339039 05000000 1770-1

Por fim, que seja encaminhado ao setor de licitagGes e contratos para elabora¢do da minuta
de contrato.

PONTAO/RS, 21 DE MARGO DE 2023.

VELTON VICENTE HAHN,
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 05/2024 - INEXIGIBILIDADE N° 01/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - IPREM/GV, com sede &
Rua Eduardo Carlos Pereira, 205, Esplanada, Governador Valadares/MG, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 86.813.953/0001-94, representado neste ato pelo Presidente do IPREM/GV, Sr. Bruno
Vilar Rocha de Almeida, no uso de suas atribuigdes, leva ao conhecimento dos interessados que, na forma do
artigo 79 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal n. 11.933 de 26 de dezembro de 2023, e
de outras legislagbes aplicaveis, autoriza a realizacdo de credenciamento mediante as condigdes
estabelecidas neste edital.

INEXIGIBILIDADE N° 01/2024

Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacdo de servigo de pericias médicas, a ser
prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
OBJETO aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condicdes
especiais que prejudiquem a salde e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigdes ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor
se enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento
da Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/2019, e da
Lei Complementar n° 284, de 30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas no Terno de Referéncia

INFORMAGOES DE DATA E HORA

DATA DA PUBLICAGAO: 19/02/2025

DATA  INICIAL  PARA  ENVIO  DE | 06/03/2025 — 08h00min - Horario de Brasilia
DOCUMENTOS:

DATA  FINAL PARA  ENVIO  DAS | 19/08/2025 — 23h59min - Horario de Brasilia
DOCUMENTOS:

SORTEIO 14/04/2025 — 09h00min - Horario de Brasilia

HORARIO E LOCAL DO SORTEIO Rua Graga Aranha, n° 549, Esplanada, as 9 horas.

Email para recebimento dos documentos: licitacao@ipremgv.mg.gov.br

INFORMAGOES DE ACESSO E OBTENGAO DE AVISO

ACESSO AO AVISO www.ipremgv.mg.gov.br - www.valadares.mg.gov.br/diario-
eletronico - www.gov.br/pncp/pt-br

CONSULTAS/ESCLARECIMENTOS licitacao@ipremgv.mg.gov.br ou (33)3279-5093

INFORMAGOES GERAIS DA LICITACAO

FORMA DE ADJUDICACAO CHAMAMENTO PUBLICO

INSTRUMENTO CONTRATUAL TERMO CONTRATUAL

EXCLUSIVA NAO

COTA RESERVADA ME/EPP NAO

EXIGE AMOSTRA NAO

FUNDAMENTACAO Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n.
11.933/2023.

As duvidas referentes a este instrumento deverdo ser encaminhadas exclusivamente por meio
eletronico, para o endereco eletrénico: licitacao@ipremgv.mg.gov.br
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1.D0 OBJETO E DAS ESPECIFICAGOES

1.1 - Constitui objeto desta contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica para presta¢éo de servigco de pericias
médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia
médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito
a aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condi¢des especiais
que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciério (PPP) e o
Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos
de exposi¢éo aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos moldes do
que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n° 284, de 30/12/2021,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢Oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANT. | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Pericia para  aposentadoria | 8818 UN 25 R$601,87 [R$15.046,75

especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no
local onde o servidor exerce suas
fungdes ou outro a  ser
determinado.

2- DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO
2.1 - Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ferramenta informatizada integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal - compras.gov.br.
2.1.1 - O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.2 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.
2.2.1 - A n&o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagéo.
2.2.2 - Nao poderéao participar do credenciamento:
2.2.2.1 - aquele que néo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.2.2.2 - pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administragdo publica
federal, estadual e municipal em decorréncia de sancédo que Ihe foi imposta;
2.2.2.3 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do IPREM/GV ou com agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do termo contratual, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
2.2.2.4 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

2
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2.2.2.5 - pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.3 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do termo contratual
agente publico do IPREM/GV, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.4 - O impedimento de que trata o item 2.2.2.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substituico a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.5 - A vedagao de que trata o item 2.3 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

2.6 - CRONOGRAMA

ETAPAS DATA INICIAL DATA FINAL

PUBLICAGCAO DO EDITAL 19/02/2025 19/08/2025

RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DOS | 06/03/2025 19/08/2025

INTERESSADOS

ANALISE DOS DOCUMENTOS Data da entrega dos documentos | Até 5 dias uteis apds a entrega
dos documentos.

LISTA DOS INTERESSADOS 07/04/2025

SORTEIO 14/04/2025 - 09:00 hs

DIVULGAGAO / PUBLICAGAOQ DE LISTAS | 15/04/2025

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1- Os interessados deverao estar previamente cadastrados no SICAF e encaminharao, exclusivamente por
meio eletrénico (licitacao@ipremgv.mg.gov.br), o requerimento de participagdo com a indicagdo de sua
intencdo de se credenciar para a prestagéo do servico, com as seguintes informagdes:

3.1.1 - Apresentar declaragdo informando que pretende prestar servico de pericia médica do trabalho,
indicando ser médico especialista em Medicina do Trabalho e que esta apto a emitir parecer técnico pericial
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas com efetiva exposi¢éo a
agentes quimicos, fisicos e ou/biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, observados o
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigbes ambientais de trabalho (LTCAT),
que o servidor se enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados pelo anexo IV do
Decreto Federal n° 3.048 de 6 de maio de 1999 (Regulamento da Previdéncia Social), adcionalmente as
condigoes e 0s requisitos estabelecidos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS, nas hipéteses listadas pela Constituicdo Federal/88, com redagédo dada pela Emenda Constitucional
n° 103 de 12 de novembro de 2019, pela Portaria MTP n° 1467 de 2 de junho de 2022, pela Lei Municipal n°
5.887 de 28 de julho de 2008, observadas também, no que couber, as normas Regulamentadoras expedidas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

3.1.2 - Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a prestacdo do servigo de Pericia para
aposentadoria especial por agente nocivo.

3.2 - Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.3 - No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.
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3.4 - A apresentacédo do requerimento de participacdo com a indicagdo da intengao de se credenciar implica

obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado
0 compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5 - No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua inten¢do de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragéo que:

3.5.1 - esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor
da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigéo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente o0s requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.5.2 - n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicéo;

3.5.3 - ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.54 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas do Estado e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso |X, da Constituicdo; ou condenagédo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugéo do termo contratual.

3.7 - O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
3.8 - A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei

n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

4. DA HABILITACAO

4.1 - Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.2 - A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

4.3 - Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em original, por cdpia ou por
meio eletrénico.

4.4 - O érgao credenciante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar a documentagéo apresentada pelo
interessado.

4,5 - Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral no
SICAF, emitido pelo IPREM/GV, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133/2021.

4.6 - Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaragéo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.
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4.7 - O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que o valor da

contratagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagéo do requerimento de participagao.

4.8- A habilitacao sera verificada por meio do SICAF, em relagé&o aos documentos por ele abrangidos.

481 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais néo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.9 - E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢éo
ou a alterag&o dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

49.1 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

410 - A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais do IPREM/GV emissor de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

4.10.1 - Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no SICAF serdo enviados
por meio eletronico (e-mail) até a conclusao da fase de habilitagéo.

411 - Apds a entrega dos documentos para habilitagéo, ndo seréd permitida a substituicdo ou a apresentagéo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.11.1 - complementagado de informag6es acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e

4.11.2 - atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.12 - Na anélise dos documentos de habilitagao, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterarem sua substancia ou validade juridica.

415 - A comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo no
credenciamento.

5-DOS RECURSOS

5.1 - A interposicdo de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 8, § 2° do Decreto n° 11.933 de 2023.

5.2.1 -0 prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo da decis&o.

5.3 - Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagéo do interessado:

5.3.1 -Aintencao de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;

5.3.2 -0 prazo para apresenta¢do das razdes recursais sera iniciado na data de publicacdo da deciséo;

54 - Os recursos deverao ser encaminhados por meio eletronico (e-mail);

5.5 - O recurso sera dirigido ao agente de contratagéo, a qual podera reconsiderar sua deciséo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decis@o no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos;

5.6 - Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos;

5.7 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo, nos termos do §7°, art, 8° do
Decreto 11.933 de 2023, bem como no artigo 168 da Lei n°® 14.133 de 2021;

5.8 -0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento;

5.9 - Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
Www.ipremgv.mg.gov.br.

6 - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
6.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
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6.1.1 - deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame ou néo entregar qualquer documento que

tenha sido solicitado pelo agente de contratagéo;

6.1.2 - nao celebrar o termo contratual ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.3 - recusar-se, sem justificativa, a assinar o termo contratual, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.4 - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento;

6.1.5 - fraudar o credenciamento;

6.1.6 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.6.4 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.6.5 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2 - Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.2 -adverténcia;

6.23 -multa;

6.24 -impedimento de licitar e contratar e

6.2.5 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida sua reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
6.3 - Naaplicagéo das sang¢des seréo considerados:

6.3.2 -anatureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.3.3 - as peculiaridades do caso concreto

6.3.4 - as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.5 - 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.6 - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

6.4 - A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do Termo do contratual,
recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

6.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do Termo do contratual.

6.4.2 - Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, a multa sera de 15% a 30% do valor do Termo do
contratual.

6.5 - As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6 - Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

6.7 - A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando nao se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no @mbito da Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Governador Valadares, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a
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imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo

observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lein.® 14.133/2021.

6.9 - A recusa injustificada do credenciado em assinar o termo contratual, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.2 e 6.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia em favor do IPREM/GV, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10 - A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunsténcias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
6.11 - Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decis&o recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12 - Cabera a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicacdo da sangéo de declaragé@o de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.14 - A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacgdo integral dos danos causados ao IPREM/GV.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2 - Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, através do
e-mail licitacao@ipremgv.mg.gov.br.

7.3 - A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no sitio eletronico
www.ipremgv.mg.gov.br no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

74 - Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

7.5 - Acolhida a impugnagdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGAQAO DA LISTA DE CREDENCIADOS
8.1 - O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 - Apds divulgacdo da lista de credenciados, o IPREM/GV podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emisséo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 - A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o termo contratual ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.
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9.3 - O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apos convocagdo pela
administragéo, sera de 3 (trés) dias uteis.
94 - O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante

solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragao.

9.5 - Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6 - O prazo de vigéncia dos termos contratuais decorrentes do presente credenciamento sera de 12
(doze) meses, podendo ser renovado nos termos da lei, conforme item 1.2 do Termo de Referéncia.

9.7 - Os termos contratuais decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

98 - E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da

Administragéo.

10. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1 - Na hipdtese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratagdo garantird a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

10.1.1 - As demandas que tratam o item anterior, em que n&do se pretenda a convocagao, ao mesmo tempo,
de todos os credenciados para a execugao do servigo ou fornecimento do bem, serdo providas por meio de
sorteio por objeto a ser contratado de modo que seja distribuida por padrdes estritamente impessoais e
aleatorios, que formara uma lista para ordem de chamada para a execugdo de cada item, observando-se
sempre o critério de rotatividade e os seguintes requisitos:

| - os credenciados serdo chamados para executar o objeto de acordo com sua posigdo na lista a que se
refere 0 10.1.1, observando-se as condigdes técnicas dos credenciados e do servico, bem como, a localidade
ou regido onde serdo executados os trabalhos;

Il - o credenciado s6 sera chamado para executar novo objeto apds os demais credenciados que ja estejam
na lista forem chamados;

Il - a qualquer tempo um interessado podera requerer seu credenciamento e, se ocorrer apos o sorteio, sera
posicionado logo ap6s o(s) credenciado(s) com menor nimero de demandas, observando-se as condigcdes
técnicas dos credenciados e do servico, bem como, a localidade ou regido onde serdo executados o0s
trabalhos;

IV - o IPREM/GV observara, quando da alocagdo da demanda, as condigdes técnicas dos credenciados e do
servigo, bem como a localidade ou regido onde serao executados os trabalhos.

10.2 - A eventual contratagdo nao configurara vinculo empregaticio do Credenciado com o IPREM/GV.

11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 - O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administrag&o.

11.2 - Na hipétese de anulagédo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3 - A revogacao do edital de credenciamento néo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

11.4 - Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1 - pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 90 (noventa) dias;

11.4.2 - perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

11.4.3 - descumprimento injustificado do termo contratual pelo contratado; e
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11.4.4 - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente ao

credenciamento.

11.5 - O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais termos contratuais assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

11.6 - Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagéo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11.7 - Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decis@o no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a
sua situagao.

11.8 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méxima do IPREM/GV credenciante, ndo sera
rescindido o termo contratual em execug@o com empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12.1 - O presente edital terd prazo de vigéncia de 6 (seis) meses, a contar da data de publicagéo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-&4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na Administragéo.
13.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

13.3 - Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.ipremgv.mg.gov.br.

13.5 — Fica eleito o foro de Governador Valadares do estado de Minas Gerais, para dirimir quaisquer
demandas que porventura vierem a surgir, em virtude deste Edital de Credenciamento.

14 - DO CADERNO DE LICITAGAO
14.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.1 Anexo | Termo de Referéncia

14.1.2 | Apéndice do Anexo | Estudo Técnico Preliminar

14.2 Anexo Il Modelo de declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar
ou contratar com a administragdo publica

14.3 Anexo llI Modelo de declaracéo de ciéncia de inexisténcia de vinculo empregaticio

14.4 Anexo IV Minuta do Termo Contratual - Pessoa Fisica

14.5 Anexo V Minuta do Termo Contratual — Pessoa Juridica

Governador Valadares. 25 de setembro de 2024.

Documente assinado digitalmente
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Presidente do IPREM/GV
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATAGAO DIRETA

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contratagéo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacéo de
servico de pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo
parecer técnico de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado
ao IPREM/GV, tem direito a aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas
sob condigdes especiais que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condi¢bes ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se
enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da
Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n°® 103, de 12/11/2019, e da Lei
Complementar n° 284, de 30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA

1 | Pericia para aposentadoria | 8818 UN 25 R$601,87 R$15.046,75

especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no
local onde o servidor exerce
suas fungdes ou outro a ser
determinado.

1.2 - O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

1.3 - Durante o prazo de vigéncia contratual, os pregos poderéo ser reajustados, anualmente, a contar da data
da assinatura do contrato, adotando o indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
acumulado nos ultimos doze meses.

1.4 - Seré permitido o cadastro para credenciamento aos futuros interessados, dentro do prazo de 06 (seis)
meses, contados da data de abertura do Certame.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 - A Fundamentagdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 - O objeto da contratagdo nédo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual (2024), conforme justificativa
constante no Estudo Técnico Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
A contratacdo se dara por meio dos requisitos basicos necessarios para a execucdo do servigo a ser
contratados, conforme abaixo:
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a) requerimento de Pré-qualificaco e documentos: comprovagéo da especializagdo médica conforme definido

pela Resolugdo CFM n° 2.380/2024 ou titulo de especialista na area; comprovante de registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM;
b)regularidade juridica, fiscal e trabalhista, conforme determina a Lei Federal n® 14.133/21.

Além dos requisitos acima citados, s&o deveres do contratado:

a) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

b) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isen¢do de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

c) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condi¢des de habilitagao;

d) Manter-se atualizado acerca da legislagé@o previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares — MG.

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em raz&o da execugao dos servigos.

f) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

g) Dirigir-se aos locais determinados para realizagéo das pericias.

h) Comunicar & Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugédo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.

i) Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.

j) Executar os servigcos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV. Comunicar a
Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios a ocorréncia de qualquer
irregularidade de que tenha conhecimento, em razéo da prestacéo de servigo.

k) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para os quais foi credenciado.

) Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.

m) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

Sustentabilidade

4.1.Devera haver observacdo as normas ambientais na prestagcdo de servicos a serem contratados, seja no
descarte correto de residuos e outros materiais, seja no uso da energia elétrica, em observancia ao principio
do desenvolvimento nacional sustentavel disposto no artigo 5° da Nova Lei de Licitagbes e Contratos.

Indicagao de marcas ou modelos

4.2.Na presente contratacdo ndo sera admitida a indicagdo da(s) seguinte(s) marca(s), caracteristica(s) ou
modelo(s), em razdo do tipo da contratagao a ser feita, de acordo com os Estudos Técnicos Preliminares.
Subcontratagado

4.3.Né&o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
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Garantia da contratagao

4.4.Néo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21. O servigo sera
realizado conforme demanda e ndo cabe nenhuma garantia de contratagdo em razéo do tipo de objeto a ser
contratado.

Vistoria
4.5 Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de execugao

9.1 - A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 - Inicio da execugao do objeto: imediatamente ap6s a assinatura do contrato
5.1.2 - Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e

periodicidade de execugéo do trabalho:

Os servigos prestados serdo feitos mediante a abertura de requerimentos feitos pelo servidor e/ou demandas
judiciais apresentadas.

5.1.3 - Cronograma de realizagao dos servigos:

5.1.3.1 - Devera o(a) contratada(o) elaborar parecer técnico conclusivo, contendo na sua avaliagdo questdes
relacionadas a salde e ao ambiente de trabalho, realizada sem a presencga do servidor requerente, mediante a
andlise de seu Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), do Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspe¢do de ambientes de trabalho, com vistas a rerratificacdo das
informagdes contidas nas demonstragdes ambientais.

5.1.3.2 - Para elaboracdo do parecer técnico conclusivo, a Unidade de Atendimento, Recadastramento,
Analise e Concessao de Beneficios do Instituto enviard o processo do servidor em sua integra com todas as
informagdes, periodo laborativo, Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e demais documentagdes, para analise na Pericia Médica do Instituto,
localizada na Rua Graga Aranha, 549, Esplanada, na cidade de Governador Valadares - MG.

5.1.3.3 — O parecer médico — pericial conclusivo deve conter obrigatoriamente:

5.1.3.3.1 - as normas aplicaveis, especificando as legislagdes com os respectivos artigos, incisos e paragrafos;
5.1.3.3.2 - relacionar o local e suas atividades de trabalho;

5.1.3.3.3 - descricao das atividades;

5.1.3.3.4 - demonstracéo de atividade e contato com agentes nocivos/agentes biologicos;

5.1.3.3.5 - enquadramento por exposi¢ao a agentes nocivos/agentes biolégicos;

5.1.3.3.6 - comprovagéo do exercicio profissional em condi¢des especiais;

5.1.3.3.7 - concluséo final contendo a descrigdo do periodo especifico em que o servidor se enquadra ou ndo
no tempo especial. Exemplo: da data de xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx se enquadra, ja da data xx/xx/xxxx até
XX/XX/Xxxx ndo se enquadra.

5.14 - O prazo para emissdo e devolugdo do parecer técnico conclusivo sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da solicitagdo do Instituto, que podera ser prorrogado a critério do IPREM/GV mediante justificativa
apresentada pelo Credenciado.

515 - Caso necessario, devera dirigir-se aos locais designados pela Unidade de Atendimento,
Recadastramento, Analise e Concessédo de Beneficios do Instituto, a fim de verificar a ocorréncia ou ndo de
situagdes, informando em parecer técnico as suas conclusdes.

9.1.5.1 — A contratada devera assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com
todos os custos, despesas e encargos, caso se dirija a local designado no item 5.1.5.

9.1.6 - Podem ocorrer situagcdes em que os segurados optem por ingressar com demandas judiciais para ver
reconhecido os seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de atuacdo do credenciado para funcionar
no processo como assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como

12



LBl Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
LI

COMISSAO DE LICITACAO
também, podem ser solicitados na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica do Instituto na

elaboracéo de quesitos a serem respondidos pelo perito judicial, contesta¢do de laudos judiciais, elaboragao
de laudos complementares, impugnagéo de laudos judiciais e acompanhamento de pericias em juizo, cujos
valores serdo pagos conforme constar no Edital de chamamento publico.

Local e horario da prestagao dos servigos

- Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: local onde funciona a Pericia Médica do Instituto, que fica
na Rua Graga Aranha, 549, Esplanada, na cidade de Governador Valadares — MG.

Avaliagdes Judiciais: de acordo com a agenda do Juizo, conforme o caso.

Os servigos serdo prestados em dia e horario a ser determinado pelo Instituto, e comunicado a (ao) contratada
(0) com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

Materiais a serem disponibilizados
5.5 - O servigo a ser contratado ndo necessitara de disponibilizar materiais de consumo para sua realizagéo.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6 - A demanda do IPREM/GV tem como base as seguintes caracteristicas:
5.6.1 - Realizag&o de pericias médicas, emitindo parecer técnico pericial conclusivo, analisando precisamente

se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a aposentadoria especial, em face do suposto
desempenho de atividades exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude e sua integridade
fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciério (PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais
de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos de exposigao aos agentes nocivos listados
no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n°
103, de 12/11/219, e da Lei Municipal n° 5.887 de 28 de julho de 2008.

5.6.1.1 - Na esfera judicial, podera haver a necessidade de atuagdo para funcionar no processo como
assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, elaboragéo de quesitos a
serem respondidos pelo perito judicial, contestagao de laudos judiciais, elaboracdo de laudos complementares,
impugnacao de laudos judiciais e acompanhamento de pericias em juizo.

Especificagdo da garantia do servigo

5.7 - O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.8 - Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizagéo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, 0 cronograma de execugédo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3 As comunicagdes entre o IPREM/GV e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 Em se tratando de Pessoa Juridica, o IPREM/GV podera convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devem ser cumpridas de imediato.

6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o IPREM/GV podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
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informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 - Em se tratando de pessoa juridica, a Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes
do inicio da prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do
objeto contratado.

Fiscalizagao

6.7 - A execucdo dos servicos sera acompanhada pelo Fiscal e Gestor do contrato ou pelos respectivos
substitutos, que estejam descriminados no Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD, que é parte
integrante do procedimento de contratag&o.

6.7.1 - O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com
a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica
0 recebimento provisorio, encaminhar ao gestor do contrato.

6.7.2 - O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados.

6.7.3 - O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo hébil, a situa¢do que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapasse a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for 0 caso.

6.7.4 - O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do prazo contratual,
sob sua responsabilidade, visando a prorrogagéo tempestiva.

6.7.5 - O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas.

6.7.6 - O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais.

6.7.7 - O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias.

6.7.8 - ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.8 Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.8.1 O acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo da execugdo dos servicos serdo exercidos pelo
IPREM/GV, por intermédio da Diretoria de Gestdo Previdenciaria, que podera ser assistida por servidor ou por
terceiro contratado para esse fim, conforme permite o artigo 117, da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.8.2 Para cumprir o disposto acima, a Diretoria de Gestdo Previdenciaria adotara metodologia apropriada,
prevendo indicadores de qualidade e atendimento.

Séo exemplos de indicadores a serem utilizados para 0 monitoramento das atividades dos credenciados:

a) Erros de diagnéstico;

b) Nulidades de laudos;

¢) Inconclusividade do laudo pericial;

d) Reclamagdes;

e) Atrasos no atendimento;

f) Outros que a Diretoria julgar necessarios.

6.8.3 A fiscalizacdo de que trata acima néo exclui nem reduz a responsabilidade do credenciado por danos
eventualmente causados ao IPREM/GV ou a terceiros, resultantes de agdes ou omissdes culposos ou dolosos
ou decorrentes da execu¢édo dos servigos.

6.9 Gestor do Contrato
6.9.1 O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuigdes.
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6.9.2 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros
contratados, das ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
6.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
6.9.4 O gestor do contrato coordenara a autuagéo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagéo do contrato,
cujo histdrico de gerenciamento devera conter todos os registros formais de execugao, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais.
6.9.5 O gestor do contrato coordenara os atos preparatérios relativos a instrugdo processual e ao envio da
documentagéo pertinente ao setor de contratos para formalizagéo da celebragdo de aditivos, prorrogagdes,
reajustes ou rescisdes contratuais.
6.9.6 O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
6.9.7 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo do processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158,
da Lei Federal n° 14.133, de 2021 pelo agente ou setor competente para tal, conforme o caso.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo da execucdo do objeto devera ser atestada pelo fiscal do contrato por meio de documento
formal, devendo haver o redimensionamento no pagamento, sempre que a CONTRATADA:

7.1.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A aferigdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.2.1.1 Os pagamentos seréo realizados pela Diretoria de Gestao de Gestdo Contabil da CONTRATANTE, na

conta indicada pelo CONTRATADO(A), no 10° dia do més subsequente ao da realizagao dos servigos;

7.2.1.2 O(A) CONTRATADO(A) encaminhara ao CONTRATANTE até 02 (dois) dias apds o encerramento do
més, via e-mail (beneficios@ipremgv.mg.gov.br), os seguintes documentos: nota fiscal ou recibo de
pagamento de autdnomo (RPA) e o relatério especificando data e nome dos servidores atendidos;

7.2.2.3 Na constatacdo de divergéncias quanto ao preenchimento da nota fiscal ou do recibo de pagamento de
auténomo (RPA) e demais documentos pertinentes a prestagdo de servigos ou de circunstancia impeditiva da
liquidacdo de despesa, o pagamento n&do sera efetuado até que o(a) CONTRATADO(A) providencie as
medidas saneadoras, hipotese em que o0 prazo para pagamento somente sera considerado apos a
comprovagao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando este atraso quaisquer 6nus para o IPREM/GV.
7.2.1.4 O(A) CONTRATADO(A) é responséavel por todos os encargos tributérios, sociais e previdenciarios que
indicam ou venham a incidir sobre o valor do servigo prestado, permitindo ao IPREM/GV efetuar as retengdes
e os recolhimentos previstos em lei, e deverdo ser indicadas na nota fiscal e no recibo de pagamento de
auténomo (RPA) emitido pelo(a) CONTRATADO(A).

7.2.1.5 Caso o(a) CONTRATADO(A) goze de isengdes de impostos, ou ainda da isengé@o de emissao de notas
fiscais, tera a obrigacdo de comprovar sua situagdo fiscal mediante apresentacdo de documentagédo
comprobatéria, ficando também obrigado a comunicar ao IPREM/GV acerca de qualquer alteragdo que
implique em perda ou reducao do beneficio fiscal anteriormente concedido.

7.3 O IPREM/GV devera certificar até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, a
regularidade da prestagéo, requisito para a autorizag&o do pagamento;

7.4 Seréa indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.4.1 ndo produziu os resultados acordados;

7.4.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
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7.4.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-os

com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.5 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelo(a) fiscal do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6 O prazo da disposigdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacgéo da prestagéo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ira
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

7.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado.

7.9 O fiscal do contrato realizara inspegao minuciosa de todos os servigos executados, com a finalidade de
verificar a adequacgéo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

7.10 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medicao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
7.11 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.12 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de
10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.13 Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugédo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.14 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagao da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes
diretrizes:

7.15 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagé@o apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.16 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.17 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidag&@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.

7.19 No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.
7.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
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Liquidagao

7.22 Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1 0 prazo de validade;

7.22.2 a data da emiss&o;

7.22.3 os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.22.4 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.22.5 o valor a pagar; e

7.22.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.23 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.24 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.25 Constatando-se, junto ao SICAF ou pela documentagdo apresentada, a situagdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.26 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créeditos.

7.27 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.28 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.29 O pagamento sera efetuado pela Contabilidade da CONTRATANTE no 10° dia do més subsequente ao
do atendimento, apds a apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, que devera ser
apresentada até 02 (dois) dias apos o encerramento do més.

7.30 Caso o fornecedor apresente boleto bancario juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, o pagamento sera realizado no vencimento proposto, ndo podendo este ser inferior a 14
(quatorze) dias.

7.31 A contratada ao emitir a Nota Fiscal devera observar os parametros estipulados na Instrugdo Normativa

da Receita Federal do Brasil - RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e suas alteragdes, conforme preceitua o
Decreto Municipal de Governador Valadares n° 11.859, de 07 de julho de 2023.

Forma de pagamento

7.32 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado ou por meio de boleto bancério, quando este for fornecido.
7.33 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.34 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.35 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagéo por
meio de credenciamento, com fundamento na hipétese do art.74, inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021.

Regime de execugao

8.2 O regime de execugao do contrato sera pelos profissionais e/ou empresa habilitados cadastrados, os quais
tiveram sua documentacdo devidamente analisada e aprovada. Os servigos serdo prestados no local onde
funciona a Pericia Médica do Instituto, ou em outro local a ser designado e informado ao(a) contratado(a)
previamente, conforme demanda do contratante.

Exigéncias de habilitagao

8.3 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condicdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangéo que a impega, mediante a consulta
a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou da empresa fornecedora e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.7.0 fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.
8.8.Caso atendidas as condigbes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor seré verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentagéo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.12. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuiges.

8.13. Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
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Habilitagao Juridica
a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagcdo em todo o territorio nacional;

b) Empresaério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio htfps./www.qov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor,

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

e) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

f) Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade expedida pelo Conselho Regional da respectiva da
categoria profissional;

g) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&o (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIIl, da Constituicéo;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢éo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

f) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) Prova de regularidade com a Fazenda estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacédo de certidao ou declaragéo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de
regéncia.

i) Prova de regularidade com a Fazenda municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

Qualificagao Econdémico-financeira

A) balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragbes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais — Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 69, inciso );
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B) Certidéo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

Qualificagao Técnica

a) Copia do Registro nos Conselhos Regional de Medicina (CRM);

b) Cépia do diploma de graduagéo em medicina, se médico ou dos médicos que trabalham na empresa,

c) Copia do certificado da especialidade em Medicina do Trabalho, se médico;

d) Declaragéo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para
0 cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao;

e) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

f) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isengao de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

g) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condigdes de habilitagéo;

h) Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares - MG.

i) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razéo da execugéo dos servigos.

j) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

k) Dirigir-se aos locais determinados para realizagdo das pericias.

) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugdo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.

m) Prestar servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.

n) Executar os servigos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV.

0) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessao de Beneficios a ocorréncia
de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento, em razédo da prestacdo de servigo.

p) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para 0s quais foi credenciado.

q) Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.

r) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

A declaragcdo mencionada na alinea “d” poderd ser substituida por declaragédo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da
contratagao.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo unitario apurado por demanda é de R$601,87 (seiscentos e um reais e oitenta e sete centavos), e
o custo estimado total da contratacdo é de R$ 15.046,75 (quinze mil e quarenta e seis reais e setenta e
cinco centavos), sendo que o servico a ser prestado sera por demanda.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do IPREM/GV.

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Org&o: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Funcional: 09.122.0401.2.220
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Econdmica/Natureza: 3390.39.00
Fonte: 1.802.00
Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Org&o: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Funcional: 09.122.0401.2.220

Econdmica/Natureza: 3390.36.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada apos aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares — IPREM/GV, 09 de janeiro de 2025.

Marilia Gabriela Soares de Almeida
Agente Previdenciario
Matricula: 684

Marlene Lucia da Costa Pereira
Diretora da Gestao Previdenciaria
Matricula: 62
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APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
1 INTRODUGAO
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratagdo de solugéo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugao para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administra¢do Publica.

2 NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O servigo a ser contratado tem como finalidade atender o Instituto de Previdéncia Municipal de Governador
Valadares - MG - IPREM/GV para realizagao de pericias médicas, na esfera administrativa e/ou judicial, a ser
prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condigbes especiais que
prejudiguem a salde e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o
Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos
de exposicado aos agentes nocivos listados pelo anexo IV do Decreto Federal n° 3.048, de 06 de maio 1999
(Regulamento da Previdéncia Social), adicionalmente as condigbes e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, naquilo em que n&do conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, nas hipoteses listadas pela Constituicao
Federal/88, pela Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho 2022, pela Lei Municipal n° 5.887 de 28 de julho de
2008, observadas também, no que couber, as normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

A pericia médica para aposentadoria especial de segurado que exerca atividade sob condigdes de risco ou
prejudiciais a saude ou a integridade fisica consiste na avaliagdo técnica de questdes relacionadas a saude e
ao ambiente de trabalho, realizada sem a presenca do servidor requerente por médico formalmente designado,
mediante a analise de seu Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), do Laudo Técnico de Condigbes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspe¢do de ambientes de trabalho, com vistas a
rerratificacdo das informagbes contidas nas demonstragbes ambientais, ensejando a emissdo de parecer
médico-pericial conclusivo, documento técnico este que subsidiara ao IPREM/GV na formagéo de juizo quanto
a concessao ou ndo da aposentadoria especial ao segurado requerente.

O parecer médico - pericial conclusivo deve conter obrigatoriamente:

a) as normas aplicaveis, especificando as legislagdes com os respectivos artigos, incisos e paragrafos;

b) relacionar o local e suas atividades de trabalho;

c) descri¢do das atividades;

d) demonstracéo de atividade e contato com agentes nocivos/agentes bioldgicos;

e) enquadramento por exposi¢ao a agentes nocivos/agentes bioldgicos;

f) comprovacgéo do exercicio profissional em condigbes especiais;

g) conclusdo final contendo a descrigao do periodo especifico em que o servidor se enquadra ou ndo no tempo
especial. Exemplo: da data de xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx se enquadra, j& da data xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx ndo
se enquadra.

Caberé ao medico credenciado avaliar tais documentos, como também, se for o caso, dirigir-se aos locais ali
apontados, a fim de verificar a ocorréncia ou ndo daquelas situagdes, informando em parecer médico — pericial as suas
conclusoes.

Podem ocorrer situagdes em que os segurados optem por ingressar com demandas judiciais para ver reconhecido o0s
seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de atuagdo do credenciado para funcionar no processo como
assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como também, podem ser solicitados
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na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica do Instituto na elaboragdo de quesitos a serem respondidos pelo
perito judicial, contestagéo de laudos judiciais, elaboragao de laudos complementares, impugnagéo de laudos judiciais e
acompanhamento de pericias em juizo, cujos valores seréo pagos conforme constar no Edital de chamamento publico.

A contratacdo do servico se faz necessaria, considerando a inexisténcia do cargo de médico com as qualificagdes
necessarias no quadro de pessoal efetivo do Instituto. Entendemos que a melhor solugéo para atendimento do interesse
publico é a contratagdo da empresa e/ou pessoa fisica especializada na prestagao do servigo de pericia médica
para aposentadoria especial por agentes nocivos, pois € um servigo que deve ser realizado por méo de obra
qualificada.

Através do chamamento publico, a pluralidade de profissionais pretendida dara isengéo as decisdes pelo fato
de ndo haver vinculo prévio dos credenciados com o poder publico municipal na condigao de funcionarios, e
permitira 0 gerenciamento da demanda de maneira facilitada com a possibilidade de adequagéo da agenda as
necessidades reais do IPREM/GV.

3 AREA REQUISITANTE

Diretoria de Gestdo Previdenciaria, na pessoa do Diretor, Jhonatas Otavio Amaro

4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Algumas atividades garantem ao segurado o direito a aposentadoria especial devido a efetiva exposi¢éo a
agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, sendo
confeccionados o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigbes ambientais de
trabalho (LTCAT), documentos estes que também instruirdo pedidos de aposentadorias especiais de acordo
com essas peculiaridades, cabendo ao profissional credenciado avaliar tais documentos, como também, se for
0 caso, dirigir-se aos locais ali apontados, a fim de identificar a ocorréncia ou ndo daquelas situagoes,
informando parecer médico — pericial as suas conclusées.

A contratacdo se dara por meio dos requisitos basicos necessarios para a execugdo do servico a ser
contratados, conforme abaixo:

a) requerimento de Pré-qualificacdo e documentos: comprovagéo da especializagdo médica conforme definido
pela Resolugdo CFM n° 2.380/2024 ou titulo de especialista na area; comprovante de registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM;

b)regularidade juridica, fiscal e trabalhista, conforme determina a Lei Federal n° 14.133/21.

Além dos requisitos acima citados, séo deveres do contratado:

a) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

b) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isengéo de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

c) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condi¢6es de habilitagao;

d) Manter-se atualizado acerca da legislagéo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares — MG.

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razéo da execugéo dos servigos.

f) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

g) Dirigir-se aos locais determinados para realizagéo das pericias.

h) Comunicar @ Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concesséo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias Uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugdo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.
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) Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.
j) Executar os servigos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV.
m) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Anélise e Concessao de Beneficios a ocorréncia
de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento, em razéo da prestacao de servico.
k) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para os quais foi credenciado.
) Permitir o acompanhamento e fiscalizagéo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.
m) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

4.1 Ha contrato vigente ou anterior com 0 mesmo objeto?
( x )Néo
()Sim.

5 SOLUGOES EXISTENTES NO MERCADO

() N&o. Apos pesquisa de mercado foi observado que ha apenas uma Unica solu¢do apta a atender a
demanda.

( x ) Sim. Apo6s pesquisa de mercado foi observado que ha mais solugdes disponiveis no mercado para
atendimento da demanda.

Verificamos que, para atender a aplicagao da lei, temos as seguintes solugdes: contratagcdo de empresa para
realizacdo de pericia ou contratacéo de profissional para realizagao de pericia.

6 DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Verificamos junto a alguns Institutos de Previdéncia: Rio Negro — PR, S&o Jose do Rio Preto — SP, Guaruja -
SP, Marilia — SP, Paré de Minas — MG, Uberlandia - MG, Itabira — MG e Paraguagu — MG, que a maioria
realizou a contratagdo do servico na modalidade de chamamento publico, para que vérios profissionais
comparecessem ja que a execucdo do trabalho sera por demanda e esta ndo € alta. Temos histéricos de
contratagao de Preg@o em nosso Instituto de forma deserta, com repeti¢des, o que atrasaré na contrata¢éo do
Servigo.

7 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA CONTRATAGAO

Verificamos que no ano de 2022 tivemos 30 processos para analise € no ano de 2023 05 processos. Assim, a
média é de 18 processos para contrata¢éo, pois é de acordo com a demanda e nao temos como precisar a sua
real quantidade. Como a quantidade de processo teve uma varia¢do, consideramos a média um pouco maior,
no caso 25 processos, a fim de garantir o atendimento caso surjam mais processos do que o esperado.

8 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

No chamamento publico teremos o seguinte item a ser credenciado:

a) pericia para aposentadoria especial realizando analise técnica dos periodos de atividade exercida com
efetiva exposi¢do por agentes nocivos na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce as suas fungdes ou
outro a ser determinado.

Fizemos levantamento de preco do item a ser credenciado junto aos Institutos de Previdéncia das cidades de
Rio Negro - PR, S&o Jose do Rio Preto — SP, Guaruja — SP, Marilia — SP, Para de Minas — MG, Uberlandia -
MG, Itabira - MG e Paraguagu — MG. Na cidade de Governador Valadares verificamos junto as empresas
Imest, Certificar Seguranga do Trabalho e Metra Seguranga do Trabalho. A empresa Imest apresentou valores
excessivos, conforme meméria de calculo. Para pesquisa de valor de mercado, foram utilizados os seguintes
orgaos e empresa:

Para de Minas - MG
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ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$800,00

por agente nocivo

Uberlandia - MG

ltem | Discriminagao Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$445,00

por agente nocivo

Paraguagu - MG

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$560,62

por agente nocivo

IMEST

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial | R$2.490,00
por agente nocivo na sede, no local
onde o servidor exerce suas

funcdes ou outro a ser determinado

Assim, diante dos valores apurados, chegamos a uma média de:

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$601,87
por agente nocivo na sede, no local
onde o servidor exerce suas

fungdes ou outro a ser determinado

9 JUSTIFICIATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Para atender o que dispde a legislacao, temos que contratar o seguinte item:

a) pericia para aposentadoria especial realizando analise técnica dos periodos de atividade exercida com
efetiva exposigéo por agentes nocivos na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce as suas fungdes ou
outro a ser determinado;

Desta forma, como n&do temos como precisar a quantidade de atendimentos, vai depender da demanda e de
cada caso.
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() Sim, é divisivel e foi parcelado em tantas parcelas quanto tecnicamente e economicamente viaveis.
() E divisivel, mas ndo podera ser parcelado
( x ) N&o é divisivel. — o servigo a ser contratado é analise de processo e ele ndo é dividido. Se trata de
apenas um item a ser contratado.

10 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Para o chamamento publico ha necessidade de se fazer contratacdo correlata e/ou interdependentes?
( x) Nao.

()Sm )
11 PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL
() Sim.

( x ) Nao. Quando surgiu a demanda, iniciou-se um estudo para verificagdo de como deveria ser atendido ao
disposto em lei. A principio iria se contratar um profissional para realizagdo do servico (Pregdo). Contudo,
verificou-se que a melhor solugdo seria 0 chamamento publico, pelo fato de ter mais profissionais a disposi¢ao
caso a demanda viesse a aumentar consideravelmente. Assim, ndo conseguimos prever de forma antecipada
a referida contratacéo.

12 DEMOSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacdo do servico, considerando a inexisténcia do cargo de médico do trabalho com as
qualificagbes necessarias no quadro de pessoal efetivo do Instituto, bem como o numero ainda pequeno de
segurados que se encontram em situagdo que exija avaliagdo médico pericial para constatagdo ou nao da
aposentadoria especial por exposi¢do a agentes nocivos, como também de casos esporadicos que exijam
acompanhamento técnico em juizo, iremos atender a disposicao da Lei.

Entendemos que a melhor solugdo para atendimento do interesse publico € a contratacdo da empresa e/ou
pessoa fisica especializada na prestagdo do servigo de pericia médica para aposentadoria especial por
agentes nocivos, pois € um servigo que deve ser realizado por mao de obra qualificada.

Através do chamamento publico, a pluralidade de profissionais pretendida dara isengao as decisdes pelo fato
de ndo haver vinculo prévio dos credenciados com o poder publico municipal na condigado de funcionarios, e
permitira o gerenciamento da demanda de maneira facilitada com a possibilidade de adequagao da agenda as
necessidades reais do IPREM/GV.

Temos recursos financeiros para este fim, 0 que ndo impedira a realizagdo do trabalho pelo credenciado.

13 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO

Existem na Dire¢do de Gestdo Previdenciaria servidores que irdo enviar 0s processos aos profissionais
credenciados para realizagao da pericia e ndo sera necessaria nenhuma providéncia prévia a contratagao.

14 DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
( x ) Néo.
()Sim.

15 VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO
Diante do exposto, resta claro que a melhor solugéo para atender ao cumprimento da Lei € a contratagéo de

profissionais e/ou empresa através do chamamento publico. Temos recursos financeiros para a referida
contratagao e a demanda seré realizada conforme abertura dos requerimentos feitos pelos servidores.

Governador Valadares, 09 de janeiro de 2025.
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Marilia Gabriela Soares de Almeida
Agente Previdenciario
Matricula: 684

Marlene Lucia da Costa Pereira
Diretora da Gestao Previdenciaria
Matricula: 62

APROVAGAO E ASSINATURA

Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar - ETP

Governador Valadares, / /
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ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO CREDENCIAMENTO

Para a atengdo da Comissdo Permanente de Licitagcdo. Referéncia: Credenciamento n® 05/2024. (Razéo

SOCIAI) e , CNPJIMF  n® e, :
inscricdo  estadual  Nn° , telefone:........coooveninnnnen, fax:
EMAIL v : por seu representante legal, senhor (a).
(nacionalidade).........ccocvererererernnn. J(estado civil) ..o , RG n°% i, , expedido
010] RS ,CPF N° , residente a
............................................................................................................................... , MO, @pto. N°
Bairmo: oo, , (cidade) ..o I(UF) ... , CEP:, , telefone:
................................ , Celular:......covovvecccciciey, €-MAIL e, TEQUET SUA

inscricdo no processo, nos termos da Lei federal n® 14.133/21, o credenciamento de pessoas fisicas e/ou
juridicas especializadas na prestagdo de servigo de pericias médicas, a ser realizado por médico especialista
em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica conclusivo, nas condigdes previstas no
Edital de credenciamento n°. 01/2024.

Governador Valadares - MG,

(Assinatura do profissional ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

(Identificagdo do proponente), enderego (completo), inscrito(a) no (CPF/CNPJ) sob n.°.........ccccuveneee. e no CRM
sobn’..... , DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de participagdo no processo de inexigibilidade em
pauta, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo no procedimento citado, que nao foi
declarado(a) inidoneo(a) e ndo estd impedido(a) de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou
suspenso(a) de contratar com a Administragdo, bem como que se compromete a comunicar ocorréncia de
fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Local e data.

Assinatura do Profissional
N° do documento de identidade
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

(Identificacdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF sob n.° .........cc.c........ , registrado no
CRMsob n.f ... , declaro estar ciente e de acordo que o credenciamento, na forma estabelecida, ndo gera
vinculo empregaticio com o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Governador Valadares/MG.

Local e data.

Assinatura do Profissional
N° do documento de identidade
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ANEXO V
MINUTA CONTRATUAL - PESSOA FiSICA

TERMO CONTRATUAL N° XXX/2024
Contrato que entre si celebram a Instituto de Previdéncia
Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, e
XXXXXXXXXXXXXXXX, oObjetivando credenciar este interessado
para a prestacao de servigo de pericia médica, a ser prestado
por médico especialista em medicina do trabalho, Pessoa
Fisica.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, com sede na Rua Eduardo
Carlos Pereira, 205, na cidade de Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°
86.813.953/0001-94, devidamente representado por seu Presidente, o Sr. Bruno Vilar Rocha de Almeida,
inscrito sob o CPF n° 094.520.976-20, residente e domiciliado nesta cidade, e xxxxxxxxxxx, inscrita no CPF
sob 0 n° xxxxxxx, localizado na xXxxxxxxxxxxx, n°. xxx, Bairro xxxxxxxx, CEP xxxxxxx, portador(a) da Carteira
de Identidade n°® xxxxxxx, doravante denominada CREDENCIADA, em conformidade com o PACS n°. 05/2024;
com o Decreto Municipal n° 11.933, de 26 de dezembro de 2023, bem como a Lei 14.133 de 1° de abril de
2021, e considerando o disposto na legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Contratual,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contrata¢éo de pessoa fisica para prestagao de servigo de

pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico
de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o Servidor Publico Municipal, filiado ao IPREM/GV,
tem direito & aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condigcoes
especiais que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiogréafico Previdenciario
(PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um
dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos
moldes do que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n° 284, de
30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CREDENCIADO(A)
3.1 - O(A) CREDENCIADO(A) obriga-se a:
3.1.1 - Observar e respeitar a Legislacdo Federal, Estadual e/ou Municipal pertinente ao cumprimento do
presente credenciamento;
3.1.2 - Realizar analises médico-periciais, conforme encaminhamento do setor responsavel, registrando os
resultados com relagdo aos protocolos e laudos médicos, consoante estabelecido nos procedimentos de
pericia médica, respeitando o horario e o local declarado para o atendimento;
3.1.3 - Definir, com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados, a capacidade ou a
incapacidade para a atividade laborativa;
3.1.4 - Emitir e entregar para o setor responsavel o parecer técnico conclusivo, de acordo com as normas
vigentes em pericia médica;
3.1.5 - Comunicar a Diretoria de Gestdo Previdenciaria do IPREM/GV, obrigatoriamente, a ocorréncia de
qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
3.1.6 - Emitir parecer técnico;
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3.1.7 - Manifestar sobre laudos emitidos em processos administrativos disciplinares;
3.1.8 - Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuagao;
3.1.9 - Zelar pela observancia do Cédigo de Deontologia Médica;
3.1.10 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigcos a serem prestados;
3.1.11 - Participar dos eventos de orientacao técnica, sempre que convocado;
3.1.12 - Nao alterar as instalagdes, o endereco e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por
escrito da Diretoria de Gesté@o Previdenciaria do IPREM/GV;
3.1.13 - Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo IPREM/GV no Termo Contratual, responsavel pela
fiscalizacdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos, o titular da Diretoria de Gestéo
Previdenciaria, ou ainda por outra pessoa devidamente autorizada por ele;
3.1.14 - Manter as condi¢bes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatorio que abriga o Termo de
Referéncia, em especial a documentagéo juridica, qualificagéo técnica, Fiscal e Econdémico — Financeira,
durante todo o periodo de vigéncia do Termo Contratual;
3.1.15 - Responsabilizar-se integralmente pelas despesas decorrentes da execucdo de suas obrigagdes,
especialmente daquelas decorrentes do cumprimento do objeto de que dispde a Clausula Primeira deste
Termo Contratual;
3.1.16 - O credenciado contratado devera indicar e manter preposto que atenda as condi¢bes editalicias, para
representa-lo na execugao do termo contratual;
3.1.17 - Manter controle dos servigos prestados ao IPREM/GV no &mbito deste credenciamento;
3.1.18 - Prestar informacdes ao IPREM/GV, em especial a Diretoria de Gestdo Previdenciaria, e/ou outra
pessoa devidamente autorizada por ele, em demandas relativas ao devido cumprimento do objeto deste Termo
Contratual;
3.1.19 - Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo de servigo, objeto deste Termo Contratual, sendo de
sua exclusiva responsabilidade qualquer relagdo de emprego, pagamento de salarios, recolhimento de taxas,
tarifas, contribuigdes ou emolumentos federais, estaduais ou municipais que incidam ou possam incidir sobre o
objeto da prestacéo de servigco constante do Processo de Credenciamento, bem como apresentagéo de seus
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo IPREM/GV;
3.1.20 - N&o ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas deste Termo Contratual;
3.1.21 - Manter, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas durante a execugdo deste Termo
Contratual, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo comprovadas no Processo de Credenciamento;
3.1.22 - Responder por todo e qualquer dano ou prejuizo, material ou ndo, desde que decorrente de seus atos
ou omissdes, causado ao IPREM/GV ou a terceiros na execucdo de suas obrigagdes, cuja responsabilidade
nao podera ser excluida ou atenuada em fungdo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo
IPREM/GV, obrigando-se, inclusive, a todo e qualquer tempo, ao ressarcimento correspondente;
3.2 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no item 3.1 e seus subitens, o(a) CREDENCIADO(A) para o
efetivo cumprimento do objeto, observara as seguintes critérios e consideragoes:
3.2.1 - A prestagéo de servigo compreende a Pericia Médica e a emissdo de parecer técnico conclusivo;
3.2.2 - A area de atuagdo médica sera considerada para fornecimento de pareceres técnicos especializados
com finalidade de auxiliar no processo de pericia para aposentadoria especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce suas fungdes ou outro a ser determinado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

4.1 - O CREDENCIANTE obriga se a:

4.1.1 - Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar todo o processo de prestacdo de servigos, observado o
ajustado neste Termo Contratual, no Edital e seus anexos;

4.1.2 - Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas no processo de credenciamento e na legislagao
aplicavel;

4.1.3 - Notificar o(a) CREDENCIADO(A), por escrito, sobre irregularidade constatada, solicitando providéncias
para a regularizacao das mesmas;

4.1.4 - Exercer a fiscalizagdo da execucdo deste Termo Contratual por meio do Gestor do contrato, o titular da
Diretoria de Gestdo Previdenciaria e/ou outra pessoa devidamente autorizada por ele, especialmente
designada para tal atribui¢&o, na forma prevista na Lei n°® 14.133 de 2021.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES AO CREDENCIADO
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9.1 - Séo expressamente vedadas ao credenciado;
5.1.1 - Subcontratar a terceiros a prestagao de servigos objeto do presente credenciamento;
512 - Prestar o servico, objeto deste Termo Contratual, para pessoa ndo expressamente
autorizada/encaminhada pelo IPREM/GV;
5.1.3 - Utilizar-se, para fins comerciais ou ndo, de logomarcas e simbolos pertencentes ao IPREM/GV sem
autorizacdo expressa do mesmo; e,
5.1.4 - Veicular documentos ou informagdes acerca do objeto deste credenciamento, salvo se houver prévia
autorizacdo do Presidente do IPREM/GV.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1 - Os servigos, objeto deste Termo Contratual, deveréo ser realizados nas instalagdes do CREDENCIANTE,
conforme local indicado no Item 5.2 do Termo de Referéncia.

6.2 - Os dias e horarios de prestagéo dos servigos, de que trata este Termo Contratual, seréo estipulados pela
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERAGAO ,
7.1 - Pelos servigos, objeto deste Termo Contratual, prestado por PESSOA FISICA, o IPREM/GV remunerara
ao credenciado com o valor apresentado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento dos servigos prestados, objeto deste Termo Contratual, do valor de remuneragéo, sera
apurado utilizando a Tabela de valor unitario do Termo de Referéncia, Item 1.1, multiplicado pela quantidade
de atendimentos por modalidade, cujo valor total € a somatdria das totaliza¢des de cada atendimento.

8.2 - O pagamento do valor de remuneragdo apurado sera efetuado na segunda quarta-feira apos a emisséo
da nota fiscal, por meio de ordem bancaria, mediante apresentacédo do laudo pericial.

8.2.1 - Somente serdo pagos o0s servigos efetivamente prestados e atestados.

8.2.2 - O pagamento a) CREDENCIADO(A) sera creditado pelo IPREM/GV em conta corrente por ele
indicado.

8.3 - Em nenhuma hipotese podera ser pago qualquer sobretaxa em relacdo ao prego estabelecido na Tabela
constante do Termo de Referéncia.

8.4 - O pagamento esta condicionado a comprovagao do atendimento das exigéncias contidas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO e seus Anexos.

8.5 - O CREDENCIANTE poderd a qualquer tempo denunciar o ajuste, bastando para tanto, notificar
previamente o(a) CREDENCIADO(A), com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do IPREM/GV.

9.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgao: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Funcional: 09.122.0401.2.220

Econdmica/Natureza: 3390.36.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

9.2 - A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas neste Termo Contratual sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e sem prejuizo de
outras responsabilidades civil e criminal e daquelas estabelecidas no Processo de Credenciamento.

10.2 - No caso de descumprimento total ou parcial do presente Termo Contratual, sem prejuizo das sangdes
previstas na da Lei Federal n® 14.133/2021, o(a) CREDENCIADO(A) ficara sujeita as seguintes penalidades:
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10.2.1 - Adverténcia Escrita — quando for constatada irregularidade de menor gravidade que ndo concorra em
prejuizo ao IPREM/GV, comunicacdo formal de desacordo quanto a conduta do prestador sobre o
descumprimento de obrigagdes assumidas, e a determinagdo da adocdo das necessarias medidas de
correcao;
10.2.2 - Descredenciamento:
a) quando reiteradamente for advertido pelo mesmo fato, quanto a irregularidades de menor gravidade que néo
concorra em prejuizo ao IPREM/GV, sem a necessidade da adogdo de medidas preventivas para eliminar as
causas da conduta insatisfatéria ou ainda, a ndo adogédo das medidas corretivas determinadas na adverténcia
escrita;
b) quando descumprir Clausula deste Termo contratual com prejuizo ao IPREM/GV;
¢) quando deixar de cumprir as obriga¢des assumidas em decorréncia de falta grave dolosa ou revestida de
ma-fé;
d) quando constatado a inveracidade de qualquer das informagdes ou dos documentos apresentados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Sem prejuizo do constante estabelecido na Lei. n° 14.133 de 2021, a rescisao podera ser determinada
por ato unilateral do IPREM/GV em decorréncia da comprovagdo do descumprimento, parcial ou total, do
estabelecido neste Instrumento e no Processo de Credenciamento.

11.1.1 - A rescisdo deste Termo Contratual implicara no descredenciamento da pessoa fisica, o que podera
ocorrer, ainda, quando:

a) Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica, administrativa ou operacional
do(a) CREDENCIADO(A), ou que reduza sua capacidade de cumprir e atender as exigéncias estabelecidas no
Processo de Credenciamento;

b) Parecer técnico-administrativo desfavoravel, expedido pela Diretoria de Gestao Previdenciaria, ou pessoa a
quem esta indicar, que culmine na cassagao do credenciamento decorrente de processo proprio, observado o
amplo direito de defesa e ao contraditério, quanto ao descumprimento do estabelecido neste Termo Contratual;
c) Nao observancia de quaisquer das vedagdes estabelecidas na Clausula Quinta deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DESTE TERMO CONTRATUAL

12.1 - Para efeitos deste Termo Contratual, o IPREM/GV designa, como gestor, o titular da Diretoria de Gestéo
Previdenciaria, Jhonatas Otavio Amaro.

12.2 - Cabera, ao Gestor deste Termo Contratual, a responsabilidade de acompanhar, monitorar e fiscalizar a
prestacdo de servigos do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao objeto de credenciamento de pericia médica,
observado as disposicoes deste Termo Contratual, do Edital e do Processo Administrativo n°. 05/2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
13.1 - Os casos omissos serdo resolvidos em conformidade com as disposi¢des da legislagdo em vigor,
especialmente da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da comarca de Governador Valadares, MG, para dirimir quaisquer duvidas oriunda do
presente Termo Contratual, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim, justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e valor, para os
fins de direito.

Governador Valadares, MG xxxxxxx de xxxxxxx de 2025.

Bruno Vilar Rocha de Aimeida
Presidente do IPREM/GV (Credenciada)
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ANEXO VI
MINUTA CONTRATUAL - PESSOA JURIDICA

TERMO CONTRATUAL N° XXX/2024
Contrato que entre si celebram a Instituto de Previdéncia
Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, e
XXXXXXXXXXXXXXXX, ~objetivando credenciar esta referida
empresa para a prestacdo de servigo de pericia médica, a ser
prestado por médico especialista em medicina do trabalho,
Pessoa Juridica.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, com sede na Rua Eduardo
Carlos Pereira, 205, na cidade de Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°
86.813.953/0001-94, devidamente representado por seu Presidente, o Sr. Bruno Vilar Rocha de Almeida,
inscrito sob o CPF n° 094.520.976-20, residente e domiciliado nesta cidade, e a empresa credenciada
XXXXXxxxxxx, inscrita no CNPJ/MF sob o n° xxxxxxx, inscricdo estadual n° xxxxxxx, com sede na
XXXXXXXXXXXXX, N°. xxX, Bairro xxxxxxxx, CEP xxxxxxx, representada neste ato pelo seu XXxxxxxxxxx, Sr. (a)
XXXxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n° xxxxxxx, e inscrito(a) no CPF n°. xxxxxxxx, doravante
denominada CREDENCIADA, em conformidade com o PAC’S n®. 05/2024; no Decreto Municipal n® 11.933, de
26 de dezembro de 2023, bem como a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, e considerando o disposto na
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Contratual, mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contratagé@o de pessoa juridica para prestagéo de servico de

pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico
de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV,
tem direito & aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condi¢des
especiais que prejudiqguem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um
dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos
moldes do que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n°® 284, de
30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CREDENCIADO(A)

3.1 - O(A) CREDENCIADO(A) obriga-se a:

3.1.1 - Observar e respeitar a Legislacdo Federal, Estadual e/ou Municipal pertinente ao cumprimento do
presente credenciamento;

3.1.2 - Realizar anédlises médico-periciais, conforme encaminhamento do setor responsavel, registrando os
resultados com relagdo aos protocolos e laudos médicos, consoante estabelecido nos procedimentos de
pericia médica, respeitando o horario e o local declarado para o atendimento;

3.1.3 - Definir, com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados, a capacidade ou a
incapacidade para a atividade laborativa;

3.1.4 - Emitir e entregar para o setor responsavel o parecer técnico conclusivo, de acordo com as normas
vigentes em pericia medica;

3.1.5 - Comunicar a Diretoria de Gestdo Previdenciaria do IPREM/GV, obrigatoriamente, a ocorréncia de
qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
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3.1.6 - Emitir parecer técnico;

3.1.7 - Manifestar sobre laudos emitidos em processos administrativos disciplinares;

3.1.8 - Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuagéo;
3.1.9 - Zelar pela observancia do Cédigo de Deontologia Médica;

3.1.10 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigos a serem prestados;

3.1.11 - Participar dos eventos de orientagado técnica, sempre que convocado;

3.1.12 - Nao alterar as instalagbes, o endereco e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por
escrito da Diretoria de Gestéo Previdenciaria do IPREM/GV;

3.1.13 - Permitir o0 acompanhamento e a fiscalizagéo pelo IPREM/GV no Termo Contratual, responsavel pela
fiscalizacdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos, o titular da Diretoria de Gestao
Previdenciaria, ou ainda por outra pessoa devidamente autorizada por ele;

3.1.14 - Manter as condicdes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatorio que abriga o Termo de
Referéncia, em especial a documentacéo juridica, qualificacdo técnica, Fiscal e Econdmico — Financeira,
durante todo o periodo de vigéncia do Termo Contratual;

3.1.15 - Responsabilizar-se integralmente pelas despesas decorrentes da execucdo de suas obrigagdes,
especialmente daquelas decorrentes do cumprimento do objeto de que dispde a Clausula Primeira deste
Termo Contratual;

3.1.16 - O credenciado contratado devera indicar € manter preposto que atenda as condi¢bes editalicias, para
representa-lo na execugao do termo contratual;

3.1.17 - Manter controle dos servigos prestados ao IPREM/GV no ambito deste credenciamento;

3.1.18 - Prestar informagdes ao IPREM/GV, em especial a Diretoria de Gestdo Previdenciaria, e/ou outra
pessoa devidamente autorizada por ele, em demandas relativas ao devido cumprimento do objeto deste Termo
Contratual;

3.1.19 - Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo de servigo, objeto deste Termo Contratual, sendo de
sua exclusiva responsabilidade qualquer relagéo de emprego, pagamento de salarios, recolhimento de taxas,
tarifas, contribui¢des ou emolumentos federais, estaduais ou municipais que incidam ou possam incidir sobre o
objeto da prestagéo de servigo constante do Processo de Credenciamento, bem como apresentagéo de seus
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo IPREM/GV;

3.1.20 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas deste Termo Contratual;
3.1.21 - Manter, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas durante a execugdo deste Termo
Contratual, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo comprovadas no Processo de Credenciamento;
3.1.22 - Responder por todo e qualquer dano ou prejuizo, material ou ndo, desde que decorrente de seus atos
ou omissdes, causado ao IPREM/GV ou a terceiros na execugdo de suas obriga¢des, cuja responsabilidade
ndo podera ser excluida ou atenuada em fungéo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo
IPREM/GV, obrigando-se, inclusive, a todo e qualquer tempo, ao ressarcimento correspondente;

3.2 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no item 3.1 e seus subitens, o(a) CREDENCIADO(A) para o
efetivo cumprimento do objeto, observara as seguintes critérios e consideragoes:

3.2.1 — A prestagéo de servico compreende a Pericia Médica e a emissao de parecer técnico conclusivo;

3.2.2 - A area de atuagdo médica sera considerada para fornecimento de pareceres técnicos especializados
com finalidade de auxiliar no processo de pericia para aposentadoria especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce suas fungdes ou outro a ser determinado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

4.1 - O CREDENCIANTE obriga se a:

4.1.1 - Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar todo o processo de prestacdo de servigos, observado o
ajustado neste Termo Contratual, no Edital e seus anexos;

4.1.2 - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes contidas no processo de credenciamento e na legislagdo
aplicavel;

4.1.3 - Notificar o(a) CREDENCIADO(A), por escrito, sobre irregularidade constatada, solicitando providéncias
para a regularizagao das mesmas;

4.1.4 - Exercer a fiscalizagdo da execugéo deste Termo Contratual por meio do Gestor do contrato, o titular da
Diretoria de Gestdo Previdenciaria e/ou outra pessoa devidamente autorizada por ele, especialmente
designada para tal atribui¢do, na forma prevista na Lei n® 14.133 de 2021.
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CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES AO CREDENCIADO

9.1 - Séo expressamente vedadas ao credenciado;

5.1.1 - Subcontratar a terceiros a prestagao de servigos objeto do presente credenciamento;

512 - Prestar o servico, objeto deste Termo Contratual, para pessoa ndo expressamente
autorizada/encaminhada pelo IPREM/GV;

5.1.3 - Utilizar-se, para fins comerciais ou ndo, de logomarcas e simbolos pertencentes ao IPREM/GV sem
autorizacdo expressa do mesmo; e,

5.1.4 - Veicular documentos ou informagdes acerca do objeto deste credenciamento, salvo se houver prévia
autorizacdo do Presidente do IPREM/GV.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
6.1 - Os servigos, objeto deste Termo Contratual, deverdo ser realizados nas instalagdes do CREDENCIANTE,
conforme local indicado no Item 5.2 do Termo de Referéncia.

6.2 - Os dias e horarios de prestagéo dos servigos, de que trata este Termo Contratual, serdo estipulados pela
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERAGAO ,
7.1 - Pelos servigos, objeto deste Termo Contratual, prestado por PESSOA JURIDICA, o IPREM/GV
remunerara ao credenciado com o valor apresentado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento dos servicos prestados, objeto deste Termo Contratual, do valor de remuneragéo, sera
apurado utilizando a Tabela de valor unitario do Termo de Referéncia, Item 1.1, multiplicado pela quantidade
de atendimentos por modalidade, cujo valor total € a somatoria das totalizagbes de cada atendimento.

8.2 - O pagamento do valor de remuneragédo apurado sera efetuado na segunda quarta-feira apos a emisséo
da nota fiscal, por meio de ordem bancaria, mediante apresentacédo do laudo pericial.

8.2.1 - Somente serdo pagos os servigos efetivamente prestados e atestados.

8.2.2 — O pagamento a) CREDENCIADO(A) sera creditado pelo IPREM/GV em conta corrente por ele
indicado.

8.3 - Em nenhuma hipotese podera ser pago qualquer sobretaxa em relacdo ao prego estabelecido na Tabela
constante do Termo de Referéncia.

8.4 - O pagamento esta condicionado a comprovagéo do atendimento das exigéncias contidas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO e seus Anexos.

8.5 - O CREDENCIANTE poderd a qualquer tempo denunciar o ajuste, bastando para tanto, notificar
previamente o(a) CREDENCIADO(A) ,com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do IPREM/GV.

9.1.1. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgao: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Funcional: 09.122.0401.2.220

Econbmica/Natureza: 3390.39.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

9.2 - A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas neste Termo Contratual sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e sem prejuizo de
outras responsabilidades civil e criminal e daquelas estabelecidas no Processo de Credenciamento.
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10.2 - No caso de descumprimento total ou parcial do presente Termo Contratual, sem prejuizo das sangdes
previstas na da Lei Federal n® 14.133/2021, o(a) CREDENCIADO(A) ficara sujeita as seguintes penalidades:
10.2.1 - Adverténcia Escrita — quando for constatada irregularidade de menor gravidade que ndo concorra em
prejuizo ao IPREM/GV, comunicacdo formal de desacordo quanto a conduta do prestador sobre o
descumprimento de obrigagdes assumidas, e a determinagdo da adogdo das necessarias medidas de
corregao;
10.2.2 - Descredenciamento:
a) quando reiteradamente for advertido pelo mesmo fato, quanto a irregularidades de menor gravidade que néo
concorra em prejuizo ao IPREM/GV, sem a necessidade da adogdo de medidas preventivas para eliminar as
causas da conduta insatisfatéria ou ainda, a ndo adogéo das medidas corretivas determinadas na adverténcia
escrita;
b) quando descumprir Clausula deste Termo contratual com prejuizo ao IPREM/GV;
¢) quando deixar de cumprir as obrigagdes assumidas em decorréncia de falta grave dolosa ou revestida de
ma-fé;
d) quando constatado a inveracidade de qualquer das informagdes ou dos documentos apresentados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Sem prejuizo do constante estabelecido na Lei. n° 14.133 de 2021, a rescisdo podera ser determinada
por ato unilateral do IPREM/GV em decorréncia da comprovagdo do descumprimento, parcial ou total, do
estabelecido neste Instrumento e no Processo de Credenciamento.

11.1.1 - A rescisdo deste Termo Contratual implicard no descredenciamento da empresa, 0 que podera
ocorrer, ainda, quando:

a) Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica, administrativa ou operacional
do(a) CREDENCIADO(A), ou que reduza sua capacidade de cumprir e atender as exigéncias estabelecidas no
Processo de Credenciamento;

b) Parecer técnico-administrativo desfavoravel, expedido pela Diretoria de Gestdo Previdenciaria, ou pessoa a
quem esta indicar, que culmine na cassagdo do credenciamento decorrente de processo proprio, observado o
amplo direito de defesa e ao contraditério, quanto ao descumprimento do estabelecido neste Termo Contratual;
c) Nao observancia de quaisquer das vedagdes estabelecidas na Clausula Quinta deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DESTE TERMO CONTRATUAL

12.1 - Para efeitos deste Termo Contratual, o IPREM/GV designa, como gestor, o titular da Diretoria de Gestdo
Previdenciaria, Jhonatas Otavio Amaro.

12.2 - Cabera, ao Gestor deste Termo Contratual, a responsabilidade de acompanhar, monitorar e fiscalizar a
prestacdo de servigos do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao objeto de credenciamento de pericia médica,
observado as disposicoes deste Termo Contratual, do Edital e do Processo Administrativo n°. 05/2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
13.1 - Os casos omissos serdo resolvidos em conformidade com as disposigdes da legislagdo em vigor,
especialmente da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da comarca de Governador Valadares, MG, para dirimir quaisquer duvidas oriunda do
presente Termo Contratual, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim, justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e valor, para os
fins de direito.

Governador Valadares, MG xxxxxxx de xxxxxxx de 2025.

Bruno Vilar Rocha de Almeida
Presidente do IPREM/GV (Empresa Credenciada)
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" ‘ i:\,.; Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
PREV do Municipio de Candido Mota

TERMO CONTRATUAL
CONTRATO N2 011/2024.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CANDIDO MOTA - CMPREV.
CNPJ N2: 05.380.490/0001-12.
CONTRATADA: OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ N9: 40.894.700/0001-91.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 021/2024.
DISPENSA N2 017/2024.
VALOR ESTIMADO: RS 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta reais).
VALOR POR PARECER MEDICO-PERICIAL: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
VIGENCIA: 02/08/2024 A 01/02/2025

TERMO PARA “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PERICIA MEDICA E
SERVICOS CORRELATOS, CONFORME DEMANDA, PARA A
INSTRUCAO EM  PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE”, QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA -
CMPREV E DE OUTRO LADO OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV,
unidade autarquica do Municipio de Candido Mota - SP, esta pessoa juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ(MF) sob o n2 05.380.490/0001-12, com sede na Rua Antdnio Pipolo Sobrinho,
n2 603, Bairro Jardim Santa Terezinha, Candido Mota - SP, neste ato representado pelo seu
Diretor Presidente, o Sr. Eduardo Faria, doravante designado simplesmente de
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CONTRATANTE, e do outro lado a empresa OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, pessoa

juridica inscrita no CNPJ sob o n2 40.894.700/0001-91, localizada a Avenida Nove de Julho, n®

782, Bairro Centro, na cidade de Assis, Estado de S3ao Paulo, CEP 19.800-021, neste ato

representada pelo Sr. Kazuyochi Ota Junior, conforme atos constitutivos da empresa,

doravante apenas simplesmente chamado de CONTRATADA, tendo em vista o que consta no

Processo n2 021/2024 e em observancia as disposicées da Lei n? 14.133, de 12 de abril de

2021, e demais legislagdao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente da Dispensa de Licitacdo n2 017/2024, mediante as cldusulas e condig¢Ges a seguir

enunciadas.

1.1.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

O presente termo destina-se a Contratagdo de empresa especializada para

prestacao de servicos de Pericia Médica e servicos correlatos, conforme demanda, para a

instrugcdo em processos administrativos de aposentadoria e pensao por morte, nas condicdes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

ITEM

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE
ESTIMADA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

Realizagdo de Parecer Médico-
Pericial de analise dos documentos
relativos a aposentadoria especial
(LTCAT e PPP), indicando os periodos
analisados e eventual existéncia de
exposi¢ao a agentes nocivos a saude
(de acordo com o Art. 11, anexo IV,
da Portaria 1.467 de 02 de junho de
2022 - Ministério do Trabalho e

Previdéncia).

04

R$ 720,00

R$ 2.880,00

1.3.

Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
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1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Autorizacdo de Contratacdo Direta;
1.3.3. A Proposta do contratado; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 06 meses contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,

permitida a negociacdo com o contratado.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢do contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.

2.5. O contrato ndo poderad ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado

nas san¢Oes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder

publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVII)

3.1. A empresa contratada devera disponibilizar:
3.1.1. 01 (um) médico perito para a Realizacdo de Parecer Médico-Pericial de
analise dos documentos relativos a aposentadoria especial (LTCAT e PPP), indicando
os periodos analisados e eventual existéncia de exposicao a agentes nocivos a saude
de acordo com o Art. 11, anexo |V, da Portaria 1.467 de 02 de junho de 2022 -

Ministério do Trabalho e Previdéncia;
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3.2. Os atendimentos previstos para a realizacao de Parecer Médico-Pericial deverao
assim ocorrer:
3.2.1. O servico de pericia médica para aposentadoria especial de servidor
publico que exerca atividade sob condicdes prejudiciais a saude ou integridade fisica
consistird na avaliagdo técnica de questdes relacionadas a saude e ao ambiente de
trabalho, realizada sem a presenca do servidor requerente, mediante a analise de seu
Perfil Profissiografico Previdencidario (PPP), do Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspecao de ambientes de trabalho,
com vistas a rerratificacdo das informacdes contidas nas demonstracdes ambientais,
ensejando a emissdo de parecer médico-pericial conclusivo, descrevendo o
enquadramento por agente nocivo, indicando a codificacdo contida na legislacdo
especifica e o correspondente periodo de atividade, documento técnico este que
subsidiard o Instituto de Previdéncia Municipal na formacdo de juizo quanto a
concessao ou ndo do beneficio previdencidrio ao servidor requerente. Deve-se levar
em conta na avaliagdo o disposto na Portaria MTP 1467/2022, Anexo IV

(https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-

rpps/portarias/portarias todas/portaria-mtp-no-1-467-de-02-de-junho-de-

2022.pdf) .

3.2.2. O CMPREV, uma vez constatado que o servidor publico apresentou o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), o Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT), além de outros documentos que sejam por ele reputados como
necessarios, comunicard a CONTRATADA acerca da necessidade de elaboracdo do
parecer médico-pericial.

3.2.3. De posse da documentacdo do servidor, deverd o médico perito emitir
parecer médico-pericial conclusivo e sem obscuridades, descrevendo se o servidor,
no exercicio de suas fungles, se expde ou ndo aos agentes nocivos, e, em caso
positivo, procedendo ao enquadramento por agente nocivo, indicando a codificagao
contida na legislacdo especifica e o correspondente periodo de atividade exercido
condi¢bes, conforme modelo de laudo a ser-lhe entregue pelo CMPREV.

3.2.4. Entendendo o médico perito pela imprescindibilidade de realizagao de

visita técnica ao local de trabalho, visando a constatacdo direta sobre a exposicdo
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efetiva a agentes nocivos, devera comunicar tal circunstancia ao CMPREV e agendar

dia e hora para a visita, com o custo do deslocamento por conta da CONTRATADA.

3.2.5. Realizada a visita técnica, devera o médico perito elaborar o parecer.

3.2.6. Os laudos deverdo ser emitidos no prazo de 15 (quinze) dias contados a

partir da solicitagdo, que podera ser por e-mail, oficio, mandado judicial ou outro
meio.

3.2.7. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicao ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo
das penalidades cabiveis;
b) Na hipdtese de substituicdo, por estar o laudo ou parecer equivocado,
inadequado, incompleto ou em desacordo ao solicitado, a Contratada
deverd refazé-lo em conformidade com a Contratacdo, no prazo maximo de
5 (cinco) dias, contados do recebimento do mesmo, mantido o preco
inicialmente contratado.

3.2.8. Todos os prazos poderao ser reduzidos se houver determinagao judicial

com prazo preestabelecido e improrrogdvel a ser respeitado.

3.3. Os laudos periciais poderdo ser apresentados em documentos digitalizados,
datados e assinados eletronicamente, mediante uso da certificagcdo digital ICP Brasil, pelos
profissionais habilitados;

3.4. As pericias serdo realizadas e remuneradas de acordo com programacgao a ser
estabelecida pelo CMPREV, levando-se sempre em conta sua necessidade e a disponibilidade da
empresa contratada;

3.5. Sempre que houver duvidas quanto a realizacdo das pericias, a empresa se
compromete a emitir relatério médico complementar com a resposta aos novos quesitos

formulados pelo CMPREV.

3.6. O modelo de gestdo contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.
3.7. A Gestdo do presente contrato sera realizada pelo Diretor Administrativo e
Financeiro.
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor por Parecer Médico-Pericial é de RS 720,00 (setecentos e vinte reais),
perfazendo o valor total estimado da contrata¢do de RS 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta
reais), considerando a quantidade de 04 (quatro) Pericias estimadas para o periodo de 06 meses.

5.2. Ovalor total acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos

ao CONTRATADO dependerdo dos servicos efetivamente prestados.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro

e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orgamento estimado, em 17/07/2024.

7.2. Ocorrendo a prorrogac¢ao contratual, os precos iniciais poderdo ser reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obriga¢des

iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses

sera contado a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.
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8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de

acordo com o Contrato, Termo de Referéncia e termos de sua Proposta;

8.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total

ou em parte, as suas expensas;

8.3. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes

pelo Contratado;

8.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de

Referéncia;
8.5. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.6. Cientificar o 6rgdo juridico da Casa para ado¢do das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.7. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve conhecer e respeitar as normas e diretrizes previstas na
Politica de Seguranca da Informagdo e no Cédigo de Etica do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota — CMPREV;

9.2. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do Termo de Referéncia
e de sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execucdo do objeto;
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9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender

as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado,
0s servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou

dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de

acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e

qgualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢dao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor

correspondente aos danos sofridos;

9.6. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante, do

agente de contratacdo, do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico,

da Lein? 14.133, de 2021;

9.7. Quando nao for possivel a verificagcdao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢ao dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS

— CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer ocorréncia anormal ou a

iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do objeto contratado.
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9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacdo na contratacao direta;

9.10. Guardar sigilo sobre todas as informagbGes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

9.11. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato

administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no

procedimento de contrata¢ao, independentemente de declara¢ao ou de aceitagao expressa.
10.2. Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

contratado elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que

houver necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovagao do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.
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10.8. O Contratante poderad realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacado formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10.  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.11.  Osreferidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdao nas hipdteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.13.  Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. N3ao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o

contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratagdao sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a

execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de

2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as

seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,

§22, da Lei n? 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao

se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de

2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

II llf" “"

condutas descritas nas alineas “ g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave

(art. 156, 8§52, da Lein? 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(2) Moratdria de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) do valor da
inadimpléncia, por dia de atraso na entrega dos servicos ou substituicdo de
servigos devolvidos, até o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor da

contratacao;
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a. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracao a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso

I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatdria, equivalente a 10% (dez por cento) do valor global
do contrato, independentemente da apuracdo da responsabilidade civil e
criminal, se for o caso, para qualquer das partes que infringir os termos e

condigdes da contratagao.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,

a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n?

14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n®? 14.133, de 2021).

12.4.1.Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias Uuteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.4.2.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82,
da Lein? 14.133, de 2021).

12.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar

e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.6. Na aplicagdo das sangdes serdao considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de

2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos drgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados

como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,

da Lei n? 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)
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12.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes

contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas,

ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21,

bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operacado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.3. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:
13.3.1.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2.Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3.Indenizag¢des e multas.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de dotacao
orcamentdria prépria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Candido Mota - CMPREV abaixo discriminada:

I.  Ficha: 006 — Outros servicos de terceiros — pessoa juridica
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II.  Unidade: 040101 — Departamento de Administragao e Finangas

lll.  Funcional: 09.272.0002.2042.0000 — Operacdo e Manutencdo do

Departamento de Administragdo e Finangas

IV. Categoria  EconOmica: 3.3.90.39.64 - Servicos de  Pericias

Médicas/Odontoldgicas para Beneficios.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Il

15.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo os preceitos de

direito publico e as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais

aplicaveis e, supletivamente, segundo os principios da teoria geral dos contratos e as

disposicdes de direito privado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e

seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracGes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovac¢ao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do

aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, naformado art. 136 da Lein214.133,

de 2021.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢ao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao

art. 82, §22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o foro Comarca de Candido Mota/SP, com renuncia a qualquer outro
por mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo

de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n?

14.133/21.

Candido Mota, 02 de agosto de 2024.

Assinado dgamen por EDUAR
O=ICP-Br:

EDUARDO  &&%
FARIA: 17183495 sirs s '
809 ! “;3% 32 5:: ?f 20
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA —
CMPREV
CONTRATANTE
EDUARDO FARIA
DIRETOR PRESIDENTE

Assinado de forma digital por

KAZUYOCH I OTA KAZUYOCHI OTA
JUNIOR:0476902967/5 JUNIOR:04769029675

Dados: 2024.08.02 15:53:23 -03'00'

KAZUYOCHI OTA JUNIOR
CONTRATADA
OTA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
SOCIO-ADMINISTRADOR

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
ub LUCIANE DE OLIVEIRA MACHADO DOS SANTOS “b ANELISE LUCIANA TORRETTI
g Data: 02/08/2024 16:14:25-0300 2 Data: 02/08/2024 16:17:10-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br - Verifique em https://validar.iti.gov.br
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CAMBE PREVIDENCIA

Pregédo Eletrénico n°. 001/2024 — Autarquia Cambe Previdéncia
Processo Administrativo n°. 43/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATO N°. 005/2024 - AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA
REF. AO PREGAO ELETRONICO N°. 001/2024 - AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA

Contrato de prestacdo de servicos que entre si celebram AUTARQUIA MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBE - CAMBE
PREVIDENCIA e RUFINO LOPES SERVICOS MEDICOS LTDA, na forma abaixo:

CONTRATANTE: AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito puablico interno, com sede na Rua Portugal n° 58, inscrita no CNPJ sob n°® 20.237.599/0001-
99, neste ato devidamente representado pela Diretora Presidente em pleno exercicio de seu
mandato e fung¢des, Sra. Andreia Cristina da Silva, residente e domiciliado na cidade de Londrina-PR,
portador da Cédula de Identidade RG n° 6.697.191-0/SESP-PR e CPF/MF sob n° 025.958.749-42.

CONTRATADA: RUFINO LOPES SERVICOS MEDICOS LTDA, CNPJ 44.205.180/0001-13 - com
sede na Rua Ubirajara, 80 — Jardim Luciandpolis, na cidade de Maringad — PR, CEP 87.080-430 neste
ato representado por Bruno Ricardo Rufino Lopes, brasileira, residente e domiciliada na Rua
Ubirajara, 80 — Jardim Lucianépolis, na cidade de Maringa — PR, CEP 87.080-430, portador da
Cédula de Identidade sob n° 9.900.162-3 SESP/PR e sob n° CPF 010.391.959-70.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 Constitui objeto deste Edital a contratacdo, através de Sistema de Registro de Preco, a
prestacao de servicos técnicos de pericia médica em segurados do RPPS, para fins de instrucéo de
processos administrativos e/ou judiciais com emissdo de Laudos e/ou pareceres, visando a
concessao ou ndo de aposentadorias por incapacidade permanente para o trabalho, de manutencéo
elou reversdo de aposentadoria por incapacidade permanente, avaliar do grau de deficiéncia para
concessao de aposentadoria especial para o servidor com deficiéncia, emitir parecer médico pericial
conclusivo em relagdo ao enquadramento por exposi¢céo a agentes nocivos - tudo na forma do da Lei
Municipal Complementar Municipal 057/2021, comprovar a existéncia de dependentes invalidos ou
com deficiéncia intelectual mental ou grave para concessao de pensao por morte, instruir processos
de solicitacéo de Isencéao de Imposto de Renda, confirmacgdes online em processos de compensacgéo
previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de previdéncia conforme manual disponibilizado no site:
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/AnliseMdica.pdf e alteracbes e,
realizar visita extraordinaria de pericia médica individual domiciliar e/ou hospitalar, ou ainda local
determinado pela justica, conforme a necessidade, e demais legislagbes pertinentes e tudo mais que
se fizer necessario a total execucao dos servicos em conformidade com o termo de referéncia.

1.2 A CONTRATADA se declara em condigbes de fornecer e se adequar, em todos os termos
pactuados ao objeto do contrato, em observancia ao Termo de Referéncia referente ao processo de
Pregdo Eletrénico n°. 001/2024, processo administrativo n°. 043/2024 — AUTARQUIA CAMBE
PREVIDENCIA imediatamente apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1 Pela prestacdo dos servicos objeto deste contrato, a Autarquia Cambé Previdéncia pagara a

CONTRATADA, de acordo com as descricbes solicitadas e dispostas no quadro abaixo e pelas
guantidades solicitadas pela Diretoria de Beneficios no transcorrer do contrato:

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cambe-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/c1158a6e-d886-44ee-a685-3188d05ea738.
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CAMBE PREVIDENCIA

LOTE 01 — CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PERICIAS MEDICAS
PARA AUTARQUIA CAMBE PREVIDENCIA.

Valor Valor

Item | Qtde | Unidade Descrigao Unitario | Total (R$)

HOMOLOGACAO DE PROCESSOS DE
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

1 52 UNIDADE | bARA O TRABALHO E PENSOES AOS DEPENDENTES | 42370 23.592,74
INVALIDOS.
SERVICO PARA REALIZACAO DE PERICIA PARA

2 70 UNIDADE | REAVALIACAO DE APOSENTADORIAS POR | 528,13 36.968,75

INCAPACIDADE.

SERVICO DE AVALIAGCAO DE REQUERIMENTOS DE
APOSENTADOS RELATIVOS A ISENGCAO DE IRRF.

SERVICO DE EMISSAO DE PARECER MEDICO
4 30 UNIDADE | PERICIAL DE PPP- E LTCAT PARA APOSENTADORIA | 382,69 11.480,63
ESPECIAL.

SERVICO DE SERVICO DE ANALISE DE GRAU DE
DEFICIENCIA PARA APOSENTADORIA - JUNTA MEDICA

CONFIRMAGOES DE PROCESSOS ONLINE JUNTO AO
DATAPREV - REFERENTE AO COMPREV.

3 15 UNIDADE 439,29 6.589,34

5 10 UNIDADE 1.359,23 [13.592,28

6 10 UNIDADE 113,75 1.137,50

2.1 O valor global estimado para prestacdo dos servigcos conforme contrato de 24 (vinte e quatro)
meses ndo podera ultrapassar R$ 93.361,24 (Noventa e trés mil, trezentos e sessenta e um reais e
vinte e quatro centavos).

2.2 As despesas decorrentes da presente Licitacdo serdo cobertas através de Recursos Proprios da
Autarquia Cambé Previdéncia para contratacdo, qual seja: 25.003.04.122.0004.2752.33903900000 -
Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado, exclusivamente, através de boleto ou transferéncia bancaria, em
nome da pessoa juridica contratada, mediante apresentacao de nota fiscal emitida de acordo com o
item 3.4 e certificacdo de recebimento atestado pelo Fiscal de Contrato, até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao fornecimento.

3.2 Também sera condicdo para pagamento a apresentacdo de comprovacdo da Regularidade
Trabalhista mediante apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para com
a Seguridade Social (INSS), com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e para com as
Receitas Federais, Estaduais e Municipais bem como a Comprovacdo de Regularidade junto ao CRM
dos médicos que assinaram os Laudos.

3.3 Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentacao fiscal serd motivo de correcao por parte
da adjudicataria e haverd em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema
seja definitivamente sanado.

3.4 A nota fiscal devera apresentar o numero da licitacdo e do contrato de servi¢os, e outros que
julgar conveniente, e ndo apresentar rasuras e/ou entrelinhas.

3.5 A empresa Contratada devera manter a regularidade fiscal solicitada para a contratacdo durante
toda sua vigéncia, conforme Termo de Referéncia.

3.6 A Contratada devera reconhecer, aceitar e destacar na nota fiscal emitida, a retencéo de INSS,
IRRF e ISSQN.

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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3.7 Caso a empresa seja dispensada do recolhimento de impostos, esta devera apresentar
declaracéo apropriada.

CLAUSULA QUARTA — DOS ANEXOS CONTRATUAIS

4.1 Fazem parte integrante deste contrato, oS seguintes documentos, como se nele estivessem
transcritos:

a) Pregao Eletronico n° 001/2024 e seus anexos;

b) Proposta de preco e seus anexos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os documentos mencionados desta clausula sdo considerados suficientes para, em conjunto com
este contrato, definir o seu objeto e a sua perfeita execugao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Havendo davidas ou divergéncias entre 0s anexos e este contrato, as mesmas serdo objeto de
acordo entre as partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1. Constituem motivos para extincdo contratual as hipoteses especificadas no artigo 137 e nos
incisos I, 11, I, VII, VIII, IX, X, Xl e Xll do artigo 155, ambos da Lei Federal n.° 14.133/21, bem com as
hipoteses previstas no Decreto Municipal 676/2022.

5.2. Conforme o Decreto Municipal 676/2022, o LICITANTE e a CONTRATADA que incorram nas
infracBes previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, apuradas em regular processo
administrativo, assegurado o contraditrio e a ampla defesa, sujeitam-se as sanc¢fes previstas no art.
156 da mesma Lei.

I. Na hip6tese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e, se for o caso,
aplicacao de sancdes a licitante, em decorréncia de conduta vedada, as comunicac¢des a LICITANTE
serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletrénico ("e-mail") cadastrado no credenciamento
da empresa junto ao Sicaf, ou por meio do endereco de correio eletrdnico ("e-mail”) disponibilizado
pelo licitante na fase de habilitagéo.

II. A LICITANTE devera manter atualizado os enderecos de correio eletronico ("e-mail") cadastrado
junto ao Sicaf e outros informados ao municipio, e confirmar o recebimento das mensagens
provenientes da Autarquia Municipal Cambé Previdéncia, ndo podendo alegar o desconhecimento do
recebimento das comunicac¢des por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sangoes aplicadas.

5.3. A sancao de adverténcia sera aplicada, além das infragBes previstas na Lei 14.133/2021, nas
seguintes hipéteses:

l. Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracdo a Lei quando néo se
justificar aplicacdo de sancao mais grave;

I. Inexecucdao parcial de obrigacdo contratual acessoria de pequena relevancia, a critério da
Administra¢do, quando n&o se justificar aplicagdo de sangdo mais grave;

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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5.3.1 Para os fins do item 5.3, considera-se pequena relevancia o descumprimento de obrigacdes ou
deveres instrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execuc¢do do contrato, bem
como nao causem prejuizos diretos e objetivamente mensuraveis a Administragao.

5.4. A sancéo de impedimento de licitar e contratar com o municipio de Cambé pelo prazo maximo
de até 3 (trés) anos sera aplicada, além das infracdes previstas na Lei 14.133/2021, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, aquele que:

l. Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, que supere aquela prevista no inciso Il do art.
155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il. Der causa a inexecucao total do contrato;

Il. Ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

5.5. A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar perante a administragédo
publica pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos sera aplicada, além das
infracbes previstas na Lei 14.133/2021, aquele que:

l. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

Il. fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

M. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

(\VA praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

V. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5.5.1 A sancéo prevista no item 5.5, aplicada por qualquer ente da Federacdo e devidamente inscrita
nos cadastros do Tribunal de Contas da circunscricdo do ente que aplicou a penalidade, impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragédo Publica direta do Municipio, enquanto
vigorar a norma aplicada.

5.6. O cometimento de mais de uma infracdo em uma mesma licitacéo ou relagdo contratual sujeitara

o infrator a sancdo cabivel para a mais grave entre elas, ou se iguais, somente uma delas,
sopesando-se, em qualquer caso, as demais.

5.6.1 Nao se aplica a regra prevista no item 5.6 se ja houver ocorrido o julgamento ou pelo estagio
processual, revelar-se inconveniente a avaliacdo conjunta dos fatos.

5.6.2 O disposto nos itens 5.3, 5.4 e 5.5 ndo afasta a possibilidade de aplicacdo da pena de multa
cumulativamente a san¢do mais grave.

5.7. A multa prevista no edital ou no contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado.

5.7.1 Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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5.7.2 A multa de que trata o item 5.7 podera ser descontada do pagamento eventualmente devido
pela contratante extraidos da mesma ata/contrato/edital.

5.7.3 O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato.

5.8. Sera aplicada multa nas seguintes condi¢des:

l. No caso de atraso injustificado na execucdo do objeto, sera aplicada multa de 0,7% (sete
décimos porcentual) calculada sobre a parte inadimplida, por dia de atraso, até o limite de 15
(quinze) dias, a partir de quando sera caracterizada a inexecucdo parcial do objeto;

Il. No caso de reincidéncia, sera aplicada a multa de 1,0% (um por cento) sobre a parte
inadimplida, por dia de atraso, até o limite de 15 (quinze) dias;

M. O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execuc¢ao do contrato.

(\VA Pelo descumprimento injustificado de outras obrigacées que ndo configurem inexecugéo total
ou parcial do contrato ou mora no adimplemento, sera aplicada multa de 0,5% (cinco décimos
porcentual) sobre o valor total do contrato;

V. Sera configurada a inexecucao parcial do objeto quando, injustificadamente, a CONTRATADA
executar, até o final do prazo de execucdo do objeto, percentual inferior a 100% (cem por cento) e
superior ou igual a 80% (oitenta por cento) do objeto do contrato e a multa, de carater compensatério
sera aplicada no seguinte percentual:

a) 15% (quinze por cento) em caso de inexecucado parcial do objeto pela CONTATADA ou nos
casos de cancelamento da ata de registro de pre¢os ou rescisdo do contrato, calculada sobre a parte
inadimplida.

VI. No caso de inexecucdo total, a multa aplicada sera de:
a) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato ou ata de registro de precos.
VII. Sera configurada a inexecucao total do objeto:

a) quando a CONTRATADA executar, até o final do prazo de execugdo do objeto, percentual inferior
a 80% (oitenta por cento) do objeto do contrato;

b) recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacdo contratualmente determinada;

c) recusa injustificada do adjudicatario em assinar ata de registro de precos, contrato ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, que resultara em
imediata perda da garantia de proposta, se houver.

VIII. A fixagdo das multas compensatérias ndo obsta o ajuizamento de demanda buscando
indenizagdo suplementar em favor do CONTRATANTE, sendo o dano superior ao percentual
referido.

IX. O valor da multa devera ser recolhido a conta do Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da comunicacéo oficial e do boleto de pagamento.

X. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricdo em divida ativa.

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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5.9. A extincdo unilateral do contrato € prerrogativa da CONTRATANTE para salvaguardar o
interesse publico, e pode ser promovida independentemente da aplicacdo das demais sancles
previstas, ap0s ser conferido previamente & CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

5.10. A personalidade juridica da CONTRATADA poder& ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar
confusado patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serédo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com a CONTRATADA, observando-se o Art. 236 do Decreto Municipal 676/2022 ,e em todos 0s
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

5.11. Sobrevindo nova condenagé&o, no curso do periodo de vigéncia de infrag&do prevista nos incisos
Il ou IV do art. 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ser4 somado ao periodo remanescente o
tempo fixado na nova decisdo condenatoria, reiniciando-se os efeitos das sangdes.

l. As sancgdes previstas nos incisos Il ou IV do art. 156 da Lei Federal n° 14.133,de 2021, serédo
aplicadas de modo independente em relacéo a cada infracdo diversa cometida.

Il. A unificagdo das penas somente poderd ocorrer apés a decisdo definitiva dos processos
administrativos.

[l A unificagdo das penas serd efetivada por ato administrativo de competéncia do Secretario de
Administracdo e, considerando que ndo implica em majoracdo das penalidades ja aplicadas, ndo
havera necessidade de ampla defesa e contraditério.

V. Na soma, contam-se as condenacfes em meses, desprezando-se os dias, respeitando-se o
limite maximo previsto no inciso | do item 5.11, orientado pelo termo inicial da primeira condenacao.

5.12. Sera admitida a reabilitacdo da CONTRATADA perante o Municipio de Cambé, devendo para
tanto serem observadas as disposi¢des dos artigos 239 e 240 do Decreto Municipal 676/2022.

5.13. Os casos omissos quanto as infragcbes ndo previstas no Contrato e no Decreto Municipal
676/2022, serdo resolvidos com base na Lei Federal 14.133/2021, sopesando-se a aplicacdo da
sancéo a gravidade da conduta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DO INICIO E EXECUCAO.
6.1 O objeto deste contrato tera inicio a partir da data da assinatura do mesmao.

6.2 Os servigos deveréo ser realizados em até 10 (dez) dias ap0s a data da solicitagdo/ordem de
servi¢o enviada pela Autarquia, salvo motivo de for¢ga maior devidamente justificada.

6.3 O prazo para execucao e conclusédo de cada ordem de servi¢o, sera de 15 (quinze) dias a contar
da emissdo da ordem de servico, podendo ser prorrogado em decorréncia de motivo devidamente
fundamentado.

6.4 Os motivos de caso fortuito e/ou forga maior, compreendidos no Direito Civil, deverdo ser
notificados e comprovados, por escrito, a Autarquia Cambé Previdéncia, dentro de 05 (cinco) dias de
suas ocorréncias e, desde que admitidos como tal, ndo serdo incluidos na contagem dos prazos
assumidos pela CONTRATADA.

6.5 As ordens de servicos serdo emitidas por conveniéncia da Autarquia Cambé Previdéncia, sem
datas ou periodos pré-estabelecidos.

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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6.6 A CONTRATANTE emitir4 ordens de servigcos estipulando a ordem para execuc¢éo do objeto.

6.7 A CONTRATANTE ndo se obriga a solicitar todas as quantidades de itens constantes no Termo
de Referéncia deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E PRORROGACAO

7.1 O ndo cumprimento do prazo estabelecido nos itens 6.2 e 6.3 implica em multa e demais san¢des
previstas na Clausula Quinta do presente Contrato.

7.2 O presente contrato tera vigéncia de 26 (vinte e seis) meses, iniciando em 26/07/2024, com
término em 25/09/2026, prazo de execucao de 24 (vinte e quatro) meses.

7.3 Em conformidade com o disposto no art. 107 da Lei 14.133/2021, o presente contrato podera, no
seu vencimento, ser prorrogado de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Fornecer o objeto do contrato, em estrita observancia a sua proposta.

8.2. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho ocorridos na execugdo dos servicos
contratados.

8.3. Utilizar mao de obra idbnea, especializada, agrupando permanentemente uma equipe
homogénea e suficiente de empregados, os quais assegurem as condicdes necessarias ao
cumprimento das especificacées do servigo elencados neste Termo de Referéncia.

8.4. Assumir integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servigos que realizar, bem
como pelos danos decorrentes da realizagcdo dos mesmos fornecer e manter atualizada a relacdo de
todo o seu efetivo destinado a prestacdo em tela (ficha de registro de cada empregado).

8.5. Efetuar, de imediato, o afastamento de qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatérios ao bom andamento dos servigos.

8.6. Comunicar, por escrito, ao Fiscal do Contrato, a impossibilidade de execucdo de qualquer
obrigacao contratual, para a ado¢ao das providéncias cabiveis.

8.7. Comunicar, por escrito, ao Fiscal do Contrato, a impossibilidade de execucdo de qualquer
obrigacao contratual, para a ado¢ao das providéncias cabiveis;

8.8. Providenciara a imediata corre¢éo das deficiéncias suscitadas pelo Fiscal do Contrato;

8.9. Assumir objetivamente, inteira responsabilidade civil e administrativa pela execucdo dos
servicos, correndo por sua conta 0os 6nus inerentes ao servigo prestado, tais como: encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributos, taxas, licencas, férias e documentos concernentes ao contrato,
inclusive seguros contra acidentes de trabalho, bem como de indenizar todo e qualquer dano/prejuizo
pessoal e material causados, voluntaria ou involuntariamente, por seus prepostos durante e/ou em
consequéncia da execucao dos servi¢cos contratados, providenciando, imediata reparacado dos danos
ou prejuizos impostos a Contratante ou a Terceiros, inclusive, se houver, as despesas com custas
judiciais e honorérios advocaticios;

8.10. A Contratada devera prever e alocar equipe, constituida por profissionais devidamente
treinados, capacitados, com reputacdo ilibada, dimensionada para que assegurem as condicbes
necessarias ao cumprimento das especificagdes do servigo elencados neste Termo de Referéncia.

Assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO DA SILVA, BRUNO RICARDO RUFINO LOPES, ANDREIA CRISTINA DA SILVA, LUCIANA KAGUIAMA, VANESSA MARIA DA SILVA TOFALINI.
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8.11. Designar e informar a CONTRATANTE, no ato da assinatura do contrato, um profissional
designado pela CONTRATADA, com telefone, que exercera as fungBes de preposto, o qual se
reportard diretamente ao Fiscal do contrato, visando acompanhar e responder pela execucdo do
mesmo. No caso da substituicdo desse profissional, a CONTRATADA devera informar
imediatamente a CONTRATANTE;

8.12. A CONTRATADA devera seguir e cumprir as normas de seguranca do trabalho, sob Unica e
exclusiva responsabilidade, fornecendo e obrigando seus empregados a utilizarem Equipamento de
Protecdo Individual e uniformes que se fizerem necessérios no exercicio de suas funcoes;

8.13 A empresa contratada devera disponibilizar equipamentos devidamente
regularizados/licenciados perante érgdos de controle, durante toda a execugao contratual, caso haja
exigéncia para tais.

8.14. Seréa terminantemente proibido aos colaboradores da Contratada, ingerir bebidas alcodlicas em
servigo e/ou pedirem gratificagdes de qualquer espécie;

8.15. No caso de falta do profissional ao servi¢o por qualquer motivo, cabe a contratada providenciar
imediatamente substituto de modo a ndo comprometer o bom andamento das atividades.

8.16 Conforme dispde artigo 92, inciso XVI da Lei n° 14.133, a empresa contratada devera manter,
durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas,
todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

8.17 Sera de competéncia da Contratada, o registro e a responsabilidade técnica do servi¢co junto
aos o6rgaos oficiais, assim como as taxas e impostos advindas de tais responsabilidades técnicas,
bem como o custeio de todas as despesas inerentes a prestacdo do servigo em si;

8.18 A habilitacdo do profissional para a execucdo do contrato deverda ser demonstrada pela
comprovacao do registro ou inscricdo dos médicos especialistas e/ou da empresa perante o CRM;

8.19 Deverd assumir inteira responsabilidade pelas obrigagfes trabalhistas, sociais e de protecéo
aos seus empregados, bem como pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execuc¢do do Contrato, nos termos da lei. Nao configurando em hipo6tese alguma, vinculo empregaticio
com a Autarquia Municipal Cambé Previdéncia;

8.20 Devera assumir a responsabilidade administrativa, penal e civil por eventuais danos causados
a AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMBE - CAMBE PREVIDENCIA ou a terceiros, por agdo ou omisso, culpa ou
dolo, decorrentes dos servicos médicos prestados;

8.21 Devera se responsabilizar por indicar apenas profissionais com a reputacao ilibada para a
realizacdo das pericias;

8.22 Devera providéncia, quando necessério, a substituicdo, imediata, do profissional que ndo puder
executar os servicos, objeto da presente contratacao por profissional de igual ou superior qualificacao;

8.23 Devera manter durante toda a execucdo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas neste processo;

8.24 Manter absoluto sigilo sobre todos os documentos e elementos que passem pela apreciagéo da
CONTRATADA,;

8.25 Responsabilizar-se pelo Pessoal Técnico especializado permanentemente necessario a
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execucédo do Contrato;

8.26 Responsabilizar-se por danos causados diretamente & CAMBE PREVIDENCIA ou a terceiros
decorrente de sua culpa ou dolo na execu¢do do Contrato, bem como de seu empregado, preposto
ou subordinado, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela CAMBE PREVIDENCIA;

8.27 Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do presente Contrato;

8.28 Executar os servicos com eficiéncia e presteza, atendendo as orientacbes da CAMBE
PREVIDENCIA e de acordo com as especifica¢cdes constantes neste Contrato;

8.29 Cumprir as orientacbes da CAMBE PREVIDENCIA, necessarias para o fiel desempenho das
atividades especificas;

8.30 Prestar formalmente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CAMBE PREVIDENCIA, comunicando previamente ao fiscal do contrato, toda e qualquer
irregularidade ocorrida ou observada na execugéo dos servicos;

8.31 Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente & CAMBE
PREVIDENCIA qualquer alteracdo em seu contrato social (ramo de atividade, razdo social,
endereco, socios, etc.) bem como, enquadramento fiscal, encaminhando ao fiscal do contrato copia
da referida alteracdo, assim que registrada no érgao competente;

8.32 Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes
decorrentes do Contrato a ser firmado

8.33 Zelar pela perfeita execucdo do Contrato, devendo as falhas que porventura venham a ocorrer
serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos a CAMBE PREVIDENCIA

8.34 Responder, em relagdo aos seus funcionérios, por todas as despesas/normas decorrentes da
prestacdo do servico, tais como salario, materiais, seguro, tributos, encargos sociais e trabalhistas,
bem como as despesas pessoais dos técnicos como transporte, hospedagem e refeicoes;

8.35 Informar e manter atualizado o nome, endereco eletronico, niumero de telefone fixo e de celular
de preposto designado para atuar junto a CAMBE PREVIDENCIA, sendo de sua atribuicao receber
as requisicdes e adotar as providéncias necessarias

8.36 A CONTRATADA executara os trabalhos a partir das premissas da LGPD em especial os
principios da finalidade, adequacdo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevencdo e nao
discriminacédo no tratamento dos dados

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGA(;C)ES DA CONTRATANTE

Em decorréncia deste Contrato, e sem prejuizo de ouras obrigacdes nele previstas, compromete-se:

9.1 Conceder a Contratada a responsabilidade pelas pericias médicas individuais ou pericias
médicas, objeto da presente contratacao;

9.2 Acompanhar a execuc¢do dos servicos, orientando e intervindo quando necessario;

9.3 Efetuar o pagamento na forma e condi¢des estabelecidas no Contrato;
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9.4 Prestar a Contratada todas as informac¢des necessarias para a correta execug¢ao dos servicos;

9.5 Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucédo dos servicos objeto deste Contrato por
intermédio do Fiscal de Contrato, o qual verificar4 se todas as obrigacdes foram cumpridas pela
CONTRATADA.

9.6 Orientar o servidor, quanto ao dia, horéario e local acordado entre as partes para realizacdo da
pericia médica individual ou por junta médica;

9.7 Notificar por escrito a CONTRATADA sobre as deficiéncias e irregularidades encontradas na
execucao dos servicos ou no descumprimento das obrigacdes, fixando prazos para a sua correcao.

9.8 Efetuar os pagamentos na forma e nos prazos previstos no contrato;

9.9 Verificar a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, consultando mensalmente as
certiddes negativas: Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao), FGTS e CNDT, antes do pagamento;

9.10 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as obrigacdes
contratuais, que ndo atendam as especificagbes previstas no Edital e na proposta ofertada pela
CONTRATADA, exigindo sua imediata correcdo, sob pena de rescisdo contratual com as
consequentes penalidades, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente justificado
e aceito pela CAMBE PREVIDENCIA;

CLAUSULA DECIMA — DA FORMA DE EXECUCAO E FISCALIZACAO

10.1 A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer
natureza com o pessoal de sua contratagdo, necessarios a execucdo do Contrato, com integral
atendimento de toda a legislagéo que rege os negocios juridicos e que lhe atribua responsabilidade,
com énfase na tributaria, civel, previdenciaria, trabalhista, acidente do trabalho e/ou outros

assemelhados, bem como assisténcia médica e/ou outros assemelhados.

10.2 A CONTRATADA deveré responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus
empregados, respondendo, integralmente, por quaisquer danos ou prejuizos comprovadamente por
eles causados ao pessoal ou ao patrimdnio institucional ou material da Autarquia Cambé Previdéncia
ou de terceiros, em face da execucdo dos servicos, objeto do Contrato. Reforcar ou substituir o seu
pessoal e/ou equipamentos, se for constatada a sua insuficiéncia ou inadequacédo para a realizacdo
dos servigcos, objeto deste contrato, sem quaisquer 6nus adicionais para a Autarquia Cambé
Previdéncia.

10.4 A empresa vencedora devera disponibilizar em quantidades suficientes todo e qualquer tipo
de equipamento (PROPRIO OU LOCADO), material e recursos humanos para execucdo dos
servigos para o atendimento da demanda.

10.5 A empresa contratada devera disponibilizar recursos humanos devidamente capacitados para
realizacdo dos trabalhos e operacdo de equipamentos, observando as Normas Regulamentadoras
vigentes, especialmente as do Ministério do Trabalho pertinentes as atividades a serem
desenvolvidas, como também habilitagdo dos funcionérios especifica.

106 A empresa contratada devera disponibilizar equipamentos devidamente

regularizados/licenciados perante 6rgaos de controle, durante toda a execucdo contratual, caso haja
exigéncia para tais.
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10.7 A fiscalizacdo do objeto, bem como o controle de encargos sociais e tributarios serdo feitos
pela CONTRATANTE, através do profissional responsavel Vanessa Maria da Silva Tofalini CPF
033.837.739-57.

10.8 O representante da Autarquia Cambé Previdéncia anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, constando, em planilha prépria, as
solicitagdes realizadas.

10.9 O representante da Contratada acompanhara diretamente a planilha de anota¢des, bem como
dara ciéncia expressa de seu conteudo, atestando a sua veracidade.

10.10 A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da Contratada, no que concerne ao objeto da contratacdo, as implicacdes
proximas e remotas perante CAMBE PREVIDENCIA ou a terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da execucao contratual ndo implicara corresponsabilidade
da CAMBE PREVIDENCIA ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejuizo
das penalidades previstas, proceder o ressarcimento imediato ao CAMBE PREVIDENCIA dos
prejuizos apurados e imputados a falhas em suas atividades;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

11.1 A CONTRATADA néo podera ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou juridica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir este Contrato, unilateralmente,
independentemente de interpelacao judicial, nos seguintes casos:

a) decretacéo de faléncia ou insolvéncia civil;

b) dissolugcéo da sociedade ou falecimento do contratado;

c) razBes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento devidamente justificadas;
d) subcontratacéo total ou parcial do objeto sem autorizacdo da contratante;

e) ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos.

f) Violag&o das obriga¢des assumidas

g) Fraude ou execucdo incorreta do objeto deste contrato;

h) Abandono da execuc¢éo do objeto deste contrato sem justa causa,

PARAGRAFO PRIMEIRO

A rescisao do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicara a
apuracéao de perdas e danos, sem embargos da aplicacao das demais providéncias legais cabiveis.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, por conveniéncia exclusiva e, independentemente de clausulas expressas,
podera rescindir o Contrato, desde que efetue os pagamentos devidos, relativos ao mesmo.

PARAGRAFO TERCEIRO

Declarada a rescisdo do Contrato, que vigorara a partir de sua declaracdo, a CONTRATADA se
obriga, expressamente, como ora o faz, a entregar o objeto deste Contrato inteiramente
desembaracado, n&o criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
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13.1 Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base da Lei federal
n°14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO

14.1. Fica designado a servidora: Vanessa Maria da Silva Tofalini, CPF: 033.837.739-57, e-mail:
beneficios.previdencia@cambe.pr.qgov.br para acompanhar e fiscalizar o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CRITERIOS DE REVISAO DE PRECOS E REAJUSTE

15.1 Os pregos séo fixos e irreajustaveis durante o prazo minimo de 12 (doze) meses, salvo reviséo
de precos que dependera de requerimento da Contratada quando visar recompor 0 preco que se
tornou insuficiente, devendo ser instruido com a documentacdo que comprove claramente o
desequilibrio financeiro e cabera a Contratante aceitar ou nao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o
Foro da Comarca de Cambé, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da
CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes
para receber notificagéo, citacao inicial e outras medidas em direito permitidas.

16.2 Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

Cambé, 25 de julho de 2024.

Andreia Cristina da Silva Bruno Ricardo Rufino Lopes
Diretora Presidente, Controlador de Encargos Responsavel Legal/Procurador
Sociais e Tributarios Rufino Lopes Servicos Médicos Ltda

Autarquia Municipal — Cambé Previdéncia

Vanessa Maria da Silva Tofalini
Fiscal do Contrato
Autarquia Municipal — Cambé Previdéncia

TESTEMUNHAS:

Luciana Kaguima Marcos Antonio da Silva
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE N° 005/2024
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS
AUTARQUIA MUNICIPAL - CAMBE PREVIDENCIA

Origem: Pregéo n° 001/2024 - Autarquia.
Data de Assinatura do Contrato: 25 de julho de 2024.
Contratante: AUTARQUIA CAMBE — PREVIDENCIA — CNPJ 20.237.599/0001-99

Contratada: RUFINO LOPES SERVICOS MEDICOS — CNPJ 44.205.180/0001-13

Objeto: Constitui objeto deste Edital a contratagdo a prestacdo de servicos técnicos de pericia
médica em segurados do RPPS, para fins de instru¢do de processos administrativos e/ou judiciais
com emissao de Laudos e/ou pareceres, visando a concessdo ou ndo de aposentadorias por
incapacidade permanente para o trabalho, de manutencdo e/ou reversdo de aposentadoria por
incapacidade permanente, avaliar do grau de deficiéncia para concessdo de aposentadoria especial
para o servidor com deficiéncia, emitir parecer médico pericial conclusivo em relacdo ao
enquadramento por exposi¢cao a agentes nocivos - tudo na forma do da Lei Municipal Complementar
Municipal 057/2021, comprovar a existéncia de dependentes invalidos ou com deficiéncia intelectual
mental ou grave para concessao de penséo por morte, instruir processos de solicitagdo de Isencdo
de Imposto de Renda, confirmag¢des online em processos de compensacdo previdenciaria
(COMPREV) entre os regimes de previdéncia conforme manual disponibilizado no site:
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/AnliseMdica.pdf e alteracbes
e, realizar visita extraordinaria de pericia médica individual domiciliar e/ou hospitalar, ou ainda local
determinado pela justica, conforme a necessidade, e demais legislacdes pertinentes e tudo mais que
se fizer necessario a total execuc¢do dos servicos em conformidade com o termo de referéncia Anexo
I

Valor Global: R$ 93.361,24 (Noventa e trés mil, trezentos e sessenta e um reais e vinte e quatro
centavos).

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses execucao — 26 (vinte e seis) meses de vigéncia.

Foro: Comarca de Cambé, Estado do Parana.

Assinaturas:

Andreia Cristina da Silva Bruno Ricardo Rufino Lopes
Diretora Presidente, Controlador de Encargos Responsavel Legal/Procurador
Sociais e Tributarios Rufino Lopes Servicos Médicos Ltda

Autarquia Municipal — Cambé Previdéncia
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